ALLEGATO 6 - Contratto-Accordo-Ptri-BdS

SCHEMA DI Contratto-Accordo PER LA DEFINIZIONE DEL RAPPORTO CONTRATTUALE FRA | CO-
GESTORI E LE PERSONE IN PTRI-BDS

ARTICOLO 1 - CONTRAENTI
Il presente contratto per la realizzazione del PTRI-BdS viene stipulato tra il cittadino utente:

nato il a
residente a in via
Codice Fiscale
e
= Coperativa cogestore :
= ASL Salerno—Distretto n. Dipartimento u.o. |
®  Servizi Sociali Comune /Ambito Territoriale Sociale n.

ARTICOLO 2 - FINALITA’ E OBIETTIVI

Le parti dichiarano di conoscere e di condividere i criteri ispiratori delle azioni di cogestione dei
Progetti Terapeutici Individuali sostenuti con Budget di Salute (PTRI-BdS) e di tutte le relative di-
sposizioni attuative nonché della metodologia. Le parti sono consapevoli che il rapporto tra i fir-
matari si configura come un rapporto fiduciario fondato sul rispetto dei reciproci impegni.

Gli obiettivi del BdS della persona-utente sono indicati nell’allegato Accordo PTRI-BdS e declinati
nel progetto esecutivo della cooperativa cogestore.

ARTICOLO 3 - CARATTERISTICHE DEL CONTRATTO
Sono parti integranti e sostanziali del contratto:
e ['accordo PTRI-BdS di (nome e cognome dell’'utente) allegato J
al presente documento. O/N
e |l progetto esecutivo, allegato al presente documento, redatto dal cogestore a seguito del &
colloquio di orientamento al lavoro e di offerta dell’opportunita di casa-habitat e socialita- é
affettivita. e
Il presente contratto definisce i soggetti coinvolti, gli obiettivi, la metodologia, i servizi/strumenti
di fruizione, i documenti di riferimento e gli strumenti di verifica del rapporto atipico di natura prj-
vatistica, mediante il quale il cittadino utente:
- viene supportato ad acquisire e/o mantenere le abilita necessarie ad una integrazione socia

soddisfacente;
- ottiene da parte del cogestore I'acquisizione dello status di socio/associato della Cooperativ
cogestore;
- consegue il possesso mutuale degli strumenti e dei servizi in grado di garantirgli I'accesso ai di-
ritti all’apprendimento, alla casa, al lavoro, all’affettivita, alla socialita.
Il presente contratto ha come obiettivo la cogestione dell’Accordo per il PTRI-BdS e la realizzazione
del percorso di inclusione, abilitazione, emancipazione coprogettato tra U.O. dell’ASL, i Servizi

Sociali del Comune/Ambito Territoriale Sociale e il cittadino utente Wp
ARTICOLO 4 — NATURA DELLA COGESTIONE

La cooperativa , assume la funzione di cogestore del PTRI-BdS del cittadino
utente , in applicazione degli articoli 2028, 2029, 2030 del Codice 7

Civile riguardanti l'istituto giuridico di diritto privato della negotiorum gestio o "gestione di affari".
La dotazione economica, assegnata alla persona in PTRI-BDS e nell’interesse della stessa, dovra es-
sere gestita dal cogestore con la diligenza del buon padre di famiglia ed essere rendicontata, in
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applicazione del Regolamento, ogni mese, mediante fatturazione separata per ASL Salerno e per
Ambito Sociale Territoriale.

ARTICOLO 5 - CONTINUITA’ ASSISTENZIALE DEL SERVIZIO PUBBLICO

L'inserimento delle persone in PTRI-BdS integra la presa in carico degli utenti da parte delle
UU.O0O0. competenti dell’ASL Salerno e dei settori competenti degli Ambiti Sociali Territoriali, che
si esplica attraverso tutte le attivita necessarie a garantire i livelli essenziali di assistenza sanitaria
(le visite, le consulenze periodiche, la risposta alllemergenza, I'utilizzo dei centri pubblici,
I’attivazione di reti sociali, familiari, municipali locali).

ARTICOLO 6 — INTENSITA’ DEL LIVELLO DI INVESTIMENTO E COFINANZIAMENTO m.w

Il numero dei giorni, la frequenza e l'intensita di investimento non sono determinati dal livello di Olc\
complessita dei bisogni della persona ed all’ articolazione degli obiettivi da raggiungere.

La durata complessiva del PTRI—BdS non puo essere superiore a 36 mesi durante i quali 'obiettivo
progettuale ¢ il passaggio da una tipologia di contratto di intensita maggiore ad una di minore i |/
tensita. |l passaggio da PTRI-BdS a prevalenza sanitaria a rilevanza sociale a PTRI-BdS a prevalenza

sociale a rilevanza sanitaria ed i relativi tempi di permanenza e/o di rinnovo, con durata massim

di 12 mesi per ciascun livello di intensita, sono definiti dalla specifica Unita di Valutazione Integr

ta.
L'intensita, I'importo e la durata dell’allegato PTRI-BDS é:

O\

e bassa intensita (€ 42/die) per totale gg dal al
e media intensita (€ 62/die) per totale gg dal al
e altaintensita (€ 82/die) per totale gg dal al
COSTO TOTALE (PROGRAMMATO) €
- Quota sanitaria (50% - € giornalieri) €

- Quota sociale(50% - € giornalieri) €
Il cogestore si impegna al cofinanziamento del PTRI — BdS con € .
La dotazione economica, assegnata alla persona in PTRI-BDS e nell’interesse della stessa, dovra es-
sere gestita dal cogestore con la diligenza del buon padre di famiglia ed essere rendicontata, in
applicazione del Regolamento, ogni mese, mediante fatturazione separata per ASL Salerno e per «

Ambito Sociale Territoriale.

ART. 7 — SOGGETTI COINVOLTI
Soggetti coinvolti:
= Persona in PTRI-BdS;
= Persona esercente la responsabilita genitoriale o incaricata di tutela giuridica;
=  Famiglia della persona in PTRI-BDS, se presente;
= Cooperativa cogestore;
= Unita Operativa dell’ASL;
= Servizi sociali Comune/ Ambito Sociale Territoriale;
= Case Manager;
= Tutore-Amministratore di sostegno, nei casi previsti dalla legge.

ART. 8 - MONITORAGGIO E VERIFICA

Con frequenza mensile il Referente dell’Unita Operativa competente dell’ASL Salerno, il Referente
del Servizio Sociale Comune/Ambito Sociale Territoriale, il Case Manager, il Referente della coope-
rativa e il cittadino utente si incontreranno al domicilio dell’Utente o nella sede della Cooperativ “
per il follow up del PTRI; | ‘U.O. redigera congiuntamente con il Servizio Sociale una relazione di.)
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monitoraggio sull’andamento delle attivita previste per le tre aree diritti; la relazione sara tra-
smessa all’Ufficio Sociosanitario.

A cadenza semestrale I'UVI provvede alla rivalutazione dei livelli di funzionamento del cittadino
utente e alla rimodulazione, se necessario, degli obiettivi prefissati nell’accordo PTRI- BdS. La riva-
lutazione viene effettuata dalla équipe multidisciplinare composta dalla U.O. dell’ASL, dai Servizi
Sociali di Comune/Ambito e dalla Cooperativa Cogestore mediante ICF e scale specifiche per aree
di intervento.

ART.10 - RESPONSABILITA’ ED INADEMPIENZE

L’ASL Salerno e I'’Ambito Territoriale Sociale sono esonerati da ogni responsabilita per danni a per-
sone o cose, infortuni o altro che dovessero verificarsi nella cogestione del PTRI-BdS, non agli stes-
si direttamente imputabili.

Le parti sono tenute alle disposizioni del D. Lgs. 196/2003 (legge sulla privacy) e s. m. i.

Per qualsiasi controversia inerente o derivante dal presente Contratto o dalla sua esecuzione sara
interessato il Foro territorialmente competente.

Per quanto non previsto si rinvia allo specifico “Regolamento per Progetti Terapeutici Riabilitativi

Individuali (PTRI) sostenuti con Budget di Salute (BdS)” della ASL Salerno e alle norme di legge vi-
genti in materia.

Luogo e data,

Firma del cittadino utente in PTRI-BdS o persona esercente la responsabilita genitoriale o incarica-
ta di tutela giuridica

Firma del Presidente o legale rappresentante della cooperativa cogestore

Firma del Responsabile U.O. dell’ASL

Firma del Responsabile del Servizio Sociale del Comune

Firma del Coordinatore/Direttore Ambito Territoriale Sociale o Delegato alla spesa
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