Allegato A

Fondi contrattuali provvisori anno 2022

RINNOVI ANNI INCREMENTO INCREMENTO ~ 'NCREMENTO  t0un6 2022

FONDO 2018 ~ TESTE VS
TIPOLOGIA FONDO PRECEDENTI art. 80 c.3 lett ¢ art. 81 c.3 lette 2018 PROVVISORIO

CONTRATTUALE

A C D E F G=A+C+D+E+F

FONDO ART. 80
4 585 |CONDIZIONI DI LAVORO ED 23.085.372 354 613 235.024 3.100.210 26.775.120

INCARICHI

FONDO ART. 81
4.888 PREMIALITA" E FASCE 24.613.260 61.492 3.305.395 27.980.148
Totale 47.698.632 235.024 61.492 6.405.606 54.755.268

Fondi contrattuali definitivi anno 2022

DETERMINAZIONI FONDI CONTRATTUALI DEFINITIVI

ART.101COMMA2  ART.100COMMAL ART.102COMMAS ART. 103COMMAT  ART. 10
OVI A 0 0
POLOGIA FONDO ONDO 2018 on 0 OPRO R 0PRO R 0PRO OMMA
DIA ! YESIE ANNO 20 AP AP AP B
ONTRATTUA
A B [ D E F G H | L M
FONDO ART. 80
4585 CONDZION DI LAVOROED 2085372 569.537,3 50480 3597.20853 12545150 7374355 625.505,65 2909450948
ARICH|
FONDOART. 81
78] Wit 2613260 1358 38%5.383,00 51024370 W43 2040470403
Totale 47.698.632 589.537,36 38.504,89 4131253 7.432.681,62 570.243,70 425.451,50 732.743 55 344.44435 | 625.595,65 58.499.213,51

Il Direttore UOC GRU

Dr.ssa M. Zito
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