ASL

Azienda Sanitaria Locale Salerno

VIANIZZA, 146 - 84124 - SALERNO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
epd 370 del 06.12.2022

N.ro 1400 del .07.12.2022

OGGETTO: Convenzione tra I’ASL Salerno ed il Centro Medico Radices S.r.l. per attivita di consulenza
resa, ai sensi dell’art.13 del vigente “Regolamento disciplinante I’attivita libero-professionale intramuraria
dell’ASL Salerno”, dalla Dott.ssa Maria Talamo.

La presente deliberazione si compone di n. ro 10 pagine, di cui n.ro 4 allegate che formano parte
integrante e sostanziale della stessa.

In data il Dirigente Responsabile dell’ UOSD “Esame e valutazione dell’attivita e dei
risultati-CUP-Liste di attesa-ALPI” propone la presente deliberazione evidenziando che non vi sono oneri,
anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico e attestandone, con la seguente sottoscrizione, che il presente
provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, ¢ delle risultanze e degli atti tutti richiamati, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, € regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente
normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.n.20/94
e successive modifiche;

Il DIRIGENTE RESPONSABILE FIRMA ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE
U.0.S.D. Esame e valutazione MARIA
dell’attivita e dei risultati-CUP IBngngﬁE(BbATA
Liste di a}ttesa-ALPI ) DIRIGENTE
Dott.ssa Maria Immacolata Borrelli 05.12.2022
15:15:02 UTC

PARERI FAVOREVOLI DEI DIRIGENTI DELLE FUNZIONI CENTRALI

DATA FUNZIONE CENTRALE FIRMA LEGGIBILE
In data , il Dirigente della FC Economico Finanziaria attesta la regolarita Si NO
contabile e

e attestata la regolarita contabile della imputazione sul conto indicato ove rimane una
disponibilita di euro su una previsione a budget di euro
come attestato dal Dirigente proponente.

FIRMA
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IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA UOSD “ESAME E VALUTAZIONE
DELL’ATTIVITA E DEI RISULTATI-CUP-LISTE DI ATTESA-ALPI”

Oggetto: Convenzione tra I’ASL Salerno ed il Centro Medico Radices S.r.l. per attivita di consulenza resa,
ai sensi dell’art.13 del vigente “Regolamento disciplinante D’attivita libero-professionale intramuraria
dell’ASL Salerno”, dalla Dott.ssa Maria Talamo.

Premesso:

che, con deliberazione n. 405 del 16.12.2019, e stato adottato il “Regolamento disciplinante [’attivita
libero-professionale intramuraria nella Asl Salerno”, successivamente integrato e modificato con
deliberazione n. 1199 del 13/10/2021;

che, in particolare, I’art.13 del predetto Regolamento stabilisce che “si intende come attivita di
consulenza, ai sensi dell'art. 2, comma c) della D.G.R.C. n. 214/2007, I'espletamento di prestazioni
professionali dei Dirigenti sanitari, individualmente o in équipe, a favore dell’Azienda che ne riceve
richiesta da parte di terzi” ;

Considerato:

che il Centro Medico Radices S.r.l. con sede legale in Piazza della Liberta, 23 - Salerno, con PEC del
03/11/2022 , ha richiesto una convenzione con I’ASL Salerno per avvalersi, ai sensi dell’art.13 del
vigente “Regolamento disciplinante 1’attivita libero-professionale intramuraria dell’ASL Salerno” , delle
attivita di consulenza della Dott.ssa Maria Talamo_nella disciplina di radiodiagnostica;

che la Dott.ssa Maria Talamo & dirigente medico, dipendente di questa ASL, con rapporto di lavoro pieno
ed esclusivo, in servizio presso il P.O. “Maria S.S. Addolorata” di Eboli e che la stessa & gia stata
autorizzata a svolgere attivita intramoenia, ai sensi dell’art.10 del vigente Regolamento ALPI, con
deliberazione del Direttore Generale n.328 del 10/03/2022;

che I’attivita di consulenza sara resa nella disciplina di servizio;

Precisato:

che I’attivita di consulenza in oggetto dovra avvenire nel rispetto delle disposizioni contenute nel vigente
Regolamento Aziendale in materia di attivita libero-professionale intramuraria, nel D. Lgs. n. 39/2013 in
materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi da parte dei pubblici dipendenti, nel "Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici", approvato con D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 e nel “Codice di
Comportamento dell’ASL Salerno”, adottato con deliberazione del Direttore Generale n.426 del
7/4/2021, nel “Piano triennale della Prevenzione della corruzione e della trasparenza 2019-2021” adottato
dall’ASL Salerno con deliberazione del Commissario Straordinario n. 336 del 17/04/2019;

che l'attivita sara esercitata nella salvaguardia delle esigenze di servizio e dell'attivita necessaria per i
compiti istituzionali;

che I’attivita sara svolta al di fuori dall’orario ordinario di servizio;

che I’attivita LPI non comportera alcun onere aggiuntivo a carico dell’ASL Salerno;

che I’incarico di cui alla presente convenzione non comporta nessun rapporto di lavoro subordinato tra il
richiedente ed il Dirigente sanitario incaricato;

che I'attivita non € in contrasto con le finalita ed i compiti istituzionali del SSN;

Chiarito che:

che in base alla normativa vigente I’ IRAP ¢ a carico del reale fruitore delle prestazioni, ossia dell’Ente
esterno richiedente;
che in mancanza di una chiara previsione regolamentare, la Commissione paritetica ALPI, istituita con
delibera del D.G. n.100 del 31/1/2020, nella seduta del 17 febbraio 2020, ha stabilito che per le attivita di
consulenza a pagamento in convenzione/attivitd di consulenza richiesta da terzi/ attivitda di medico
competente/attivita di consulto/ attivita rese per conto dell'INAIL, sui corrispettivi percepiti saranno
trattenute dall’ ASL Salerno le seguenti quote:

e Quota amministrazione 1,5% ;

¢ Quota fondo perequativo 5%



e Quota supporto organizzativo 2%
e Quota riduzione liste d’attesa 5%

Attestato:

- che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti tutti
richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, é regolare e legittimo, nella forma e
nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/94 e successive modifiche;

Attestata:

- la conformita del presente atto alle norme sul trattamento dei dati di cui al D.Lgs. 196/2003 cosi come
integrato con le modifiche introdotte dal D.Lgs. 101/2018 per 1’adeguamento della normativa nazionale al
Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dalle novelle introdotte dalla legge 27 dicembre 2019 n. 160, che
contiene principi e prescrizioni per il trattamento dei dati personali, con riferimento alla loro “diffusione”, e
dichiarato di aver valutato la rispondenza del testo, compreso degli eventuali allegati, destinato alla diffusione
per il mezzo dell’ Albo Pretorio alle suddette prescrizioni, ne dispone la pubblicazione nei modi di legge;

Dichiarato:

- che la documentazione originale a supporto del presente provvedimento € depositata e custodita agli atti
della U.O. proponente,

- che non sussistono motivi ostativi a procedere essendo 1’atto conforme alle disposizioni di legge in materia
ed ai regolamenti e/o direttive dell’Ente, nonché coerente con gli obiettivi strategici individuati dalla
Direzione Generale e le finalita istituzionali dell’Ente

11 Responsabile del procedimento dichiara 1’insussistenza del conflitto di interesse, allo stato attuale, ai sensi
dell’art. 6 bis della Legge n. 241/90 in relazione al citato procedimento e 1’aderenza del presente atto alle
misure previste nel vigente piano anticorruzione

PROPONE

- di prendere atto di quanto in premessa riportato che qui si intende integralmente trascritto;

- di autorizzare la Dott.ssa Maria Talamo dirigente medico, dipendente di questa ASL, con rapporto di
lavoro pieno ed esclusivo, in servizio presso il P.O. “Maria S.S. Addolorata” di Eboli, a svolgere attivita
di consulenza nella disciplina di radiodiagnostica presso il Centro Medico Radices srl ai sensi
dell’art.13 del vigente regolamento ALPI;

- di approvare la Convenzione tra 1’ASL Salerno e il Centro Medico Radices srl per lo svolgimento,
secondo le modalita ed alle condizioni previste nello schema allegato al presente atto, di cui costituisce
parte integrante e sostanziale, delle attivita di consulenza della Dott.ssa Maria Talamo;

- di stabilire che le prestazioni saranno svolte in conformita al vigente regolamento in materia di attivita
libero-professionale intramuraria e secondo quanto previsto dalla convenzione allegata ed in particolare:

e che I’incarico sara svolto nella salvaguardia delle esigenze istituzionali ed al di fuori dell’orario di
servizio;

e che I’incarico non comportera nessun rapporto di lavoro subordinato tra il richiedente ed il Dirigente
sanitario incaricato;

e che laregolazione dei rapporti economici, per le prestazioni che saranno rese, avverra nei modi e nei
termini indicati dalla convenzione;

e che in base alla normativa vigente I’ IRAP ¢ a carico del reale fruitore delle prestazioni, ossia
dell’Ente esterno richiedente;

e che in mancanza di una chiara previsione regolamentare, sui corrispettivi percepiti, saranno trattenute
dall’ASL Salerno le quote stabilite in seno alla Commissione paritetica ALPI nella seduta del 17
febbraio 2020;

- di chiarire che il presente provvedimento non comportera costi per 1’ Azienda;

- di chiarire altresi che I'attivita non & in contrasto con le finalita ed i compiti istituzionali del SSN;

- di precisare che la convenzione, decorrera dalla data di sottoscrizione della stessa, avra durata annuale, e
potra essere rinnovata/prorogata su espressa richiesta dell’Ente esterno;




- di dare mandato alla UOSD CUP-ALPI-Liste di attesa, alla U.O.C. Gestione dei flussi finanziari ed
economico gestionali ed alla UOC Gestione Risorse Umane di curare i conseguenti adempimenti per
guanto di competenza;

- di trasmettere copia della presente convenzione:

o Al legale rappresentante del Centro Medico Radices srl ai fini della sottoscrizione;
e Alla Dott.ssa Maria Talamo per accettazione;
e al Direttore U.O.C. “Gestione Risorse Umane” ed al Direttore dell’U.O.C. Gestione dei flussi
finanziari ed economico gestionali per quanto di rispettiva competenza;
e Al Direttore Sanitario del P.O. . “Maria S.S. Addolorata” di Eboli per opportuna conoscenza;
- direndere la presente immediatamente eseguibile, in considerazione dell’urgenza a provvedere

11 Dirigente Responsabile dell’U.O.S.D.
Esame e valutazione dell’attivita e dei risultati
CUP-Liste di attesa-ALPI
Dott.ssa Maria Immacolata Borrelli

MARIA IMMACOLATA BORRELLI
DIRIGENTE
05.12.2022 15:16:34 UTC

IL DIRETTORE GENERALE
IN VIRTU’ dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 322 del 21.06.2022 e D.P.G.R.C. n. 110 del 04.08.2022

Vista la proposta formulata dal Dirigente Responsabile dell’U.O.S.D. “Esame e Valutazione dell’attivita e
dei Risultati-CUP-Liste di Attesa-ALPI, alla stregua dell’istruttoria compiuta dal citato Dirigente ¢ delle
risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita e legittimita della stessa, a mezzo sottoscrizione, nella forma e nella
sostanza ai sensi della vigente normativa e utilita per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall’art.1 della L. 20/94 e successive modifiche;

DELIBERA
per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati

- di autorizzare la Dott.ssa Maria Talamo dirigente medico, dipendente di questa ASL, con rapporto di
lavoro pieno ed esclusivo, in servizio presso il P.O. “Maria S.S. Addolorata” di Eboli, a svolgere attivita
di consulenza nella disciplina di radiodiagnostica presso il Centro Medico Radices srl ai sensi
dell’art.13 del vigente regolamento ALPI;

- di approvare la Convenzione tra 1’ASL Salerno e il Centro Medico Radices srl per lo svolgimento,
secondo le modalita ed alle condizioni previste nello schema allegato al presente atto, di cui costituisce
parte integrante e sostanziale, delle attivita di consulenza della Dott.ssa Maria Talamo;

- di stabilire che le prestazioni saranno svolte in conformita al vigente regolamento in materia di attivita
libero-professionale intramuraria e secondo quanto previsto dalla convenzione allegata ed in particolare:

e che I’incarico sara svolto nella salvaguardia delle esigenze istituzionali ed al di fuori dell’orario di
servizio;

e che I’incarico non comportera nessun rapporto di lavoro subordinato tra il richiedente ed il Dirigente
sanitario incaricato;

e che laregolazione dei rapporti economici, per le prestazioni che saranno rese, avverra nei modi e nei
termini indicati dalla convenzione;

e che in base alla normativa vigente I’ IRAP ¢ a carico del reale fruitore delle prestazioni, ossia
dell’Ente esterno richiedente;

¢ che in mancanza di una chiara previsione regolamentare, sui corrispettivi percepiti, saranno trattenute
dall’ASL Salerno le quote stabilite in seno alla Commissione paritetica ALPI nella seduta del 17
febbraio 2020;



http://www.aslsalerno.it/u.o.c.-gestione-dei-flussi-finanziari-ed-economico-gestionali
http://www.aslsalerno.it/u.o.c.-gestione-dei-flussi-finanziari-ed-economico-gestionali

di chiarire che il presente provvedimento non comportera costi per 1’ Azienda;

di chiarire altresi che I'attivita non € in contrasto con le finalita ed i compiti istituzionali del SSN;

di precisare che la convenzione, decorrera dalla data di sottoscrizione della stessa, avra durata annuale, e

potra essere rinnovata/prorogata su espressa richiesta dell’Ente esterno;

di dare mandato alla UOSD CUP-ALPI-Liste di attesa, alla U.O.C. Gestione dei flussi finanziari ed

economico gestionali ed alla UOC Gestione Risorse Umane di curare i conseguenti adempimenti per

guanto di competenza;

di trasmettere copia della presente convenzione:

o Al legale rappresentante del Centro Medico Radices srl ai fini della sottoscrizione;

o Alla Dott.ssa Maria Talamo per accettazione;

e Al Direttore U.O.C. “Gestione Risorse Umane” ed al Direttore dell’U.O.C. Gestione dei flussi
finanziari ed economico gestionali per quanto di rispettiva competenza;

e Al Direttore Sanitario del P.O. . “Maria S.S. Addolorata” di Eboli per opportuna conoscenza;

di inviare la presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi della normativa vigente;

di rendere la presente immediatamente eseguibile, in considerazione dell’urgenza a provvedere.

Si esprime parere favorevole Si esprime parere favorevole
Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
dott. Germano Perito dott. Primo Sergianni
GERMANO Primo Sergianni
06122022 07.12.2022
15:07-12 IL DIRETTORE GENERALE 10:27:03
GMT+01:00 Ing. Gennaro Sosto GMT+01:00
GENNARO
SOSTO
07.12.2022
17:15:36
GMT+01:00
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SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:
-  E STATA AFFISSA ALL’ALBO RETORIO DELL’AZIENDA AI SENSI DELL’ART. 124 -
COMMA 1 - DEL D. L.VO 18.08.2000 N.267, IL __09.12.2022

IL DIRIGENTE

ELIANA

AMBROSIG e
DIR AAGG

09.12.2022

08:34:55

GMT+00:00

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA:
- AT SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3/ 4 - DEL D.L.VO 18.08.2000 N.267 IL 09.12.2022

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO
DEL

IL DIRIGENTE

ELIANA
AMBROSIO -
DIR AAGG
09.12.2022
08:34:55
GMT+00:00

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO
SALERNO, LI

IL DIRIGENTE
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