~ ASL

Azienda Sanitaria Locale Salerno epd 348 del

02.12.2022

VIANIZZA , 146 - 84124 - SALERNO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Procedure di reclutamento personale Area della Dirigenza Medica e Veterinaria —
Indizione di Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione di n. 5 posti di dirigente medico —
disciplina di Cardiologia Interventistica (Emodinamica). Ammissione / Esclusione

La presente deliberazione si compone di n.ro 7 pagine, di cui n.ro 2 allegati che formano parte integrante e
sostanziale della stessa.

In data il Coordinatore della Struttura UOC GRU propone la presente deliberazione evidenziando se vi
sono/non vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico e attestandone, con la seguente sottoscrizione,
che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, ¢ delle risultanze e degli atti tutti richiamati,
costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, ¢ regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente
normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L. 20/94 e successive

modifiche;
1l COORDINATORE AZIENDALE FIRMA ONERI A VALERE SUL BILANCIO
GESTIONE RISORSE UMANE E/IR(')A:(\I&EISCA
Dott. Francesca Morelli 01.12.2022 14:15:57
GMT+00:00 s

PARERI FAVOREVOLI DEI DIRIGENTI DELLE FUNZIONI CENTRALI

DATA FUNZIONE CENTRALE FIRMA LEGGIBILE

In data , il Dirigente della FC Economico Finanziaria attesta la regolarita SI | NO
contabile e

e attestata la regolarita contabile della imputazione sul conto indicato ove rimane una
disponibilita di euro su una previsione a budget di euro

come attestato dal Dirigente proponente.

FIRMA
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IL COORDINATORE DELLA U.0.C. G.R.U.

OGGETTO : Procedﬁre di reclutamento pérsonale Area della Difigenza Medica e Veteﬁnaria -
Indizione di Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di n. 5 posti di dirigente medico —
disciplina di Cardiologia Interventistica (Emodinamica). Ammissione / Esclusione.

Premesso:
- che, con deliberazione n.170 del 10 novembre 2016, ¢ stato adottato ' Atto Aziendale, approvato con

decreto del Commissario ad Acta n. 1 dell’11 gennaio 2017;

- che, con deliberazione D.G. n. 1073 del 07.09.2021, & stato adottato il Piano Triennale di fabbisogno
di personale 2020-2022, approvato con delibera della Giunta Regionale della Campania, n. 46 del
12.10.2021;

- che, con deliberazione D.G. n. 533 del 14.04.2022, esecutiva ai sensi di legge, questa Azienda ha
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di
Dirigente Medico di Cardiologia Interventistica (Emodinamica);

- che, in esecuzione del su citato atto deliberativo, & stato pubblicato il relativo bando nel Bollettino
Ufficiale della Regione Campania n. 41 del 02.05.2022, e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana 4° Serie Speciale Concorsi ed Esami n. 85 del 25.10.2022;

- che al Bando ¢ stata data idonea pubblicita mediante pubblicazione sul sito istituzionale di questa
ASL Salerno- Sezione "Avvisi e Concorsi";

- che il termine delle domande di partecipazione ¢ scaduto il 24 novembre 2022;

Rilevato che entro il termine di scadenza, previsto dalla citata procedura, sono pervenute n. 75 istanze di
partecipazione;
Considerato che all'esito dell'accertamento dei requisiti di ammissibilita alla Selezione de qua risultano:

- ammessi n. 58 candidati, le cui generalita sono riportate nell'elenco di cui all'allegato A), in quanto
in possesso dei requisiti previsti dal Bando relativo al Concorso de quo;

- ammessi n. 17 candidati, le cui generalita sono riportate nell'elenco di cui all'allegato B), ai sensi
dell'art. 1, comma 547, della Legge n. 145/ 2018, cosi come modificato dall'art. 1, lett. a), della
Legge n. 8/2000, in quanto medici in formazione specialistica, iscritti a partire dal terzo anno del
relativo corso nella disciplina oggetto del concorso, ovvero disciplina equipollente e/o affine;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 487 del 9 maggio 1994 recante "Norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi unici e delle altre forme
di assunzione nei pubblici concorsi” e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997 "Regolamento recante la
disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio sanitario nazionale";

Visto il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visti:

- lallegato A) — Candidati ammessi specializzati "Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di Dirigente Medico di Cardiologia Interventistica
(Emodinamica)",

- lallegato B) — Candidati ammessi specializzandi "Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per
l'assunzione a tempo indeterminato di n. 5 posti di Dirigente Medico di Cardiologia Interventistica
(Emodinamica)";

ATTESTATO che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli
atti tutti richiamati nella premessa , costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, € regolare e legittimo,
nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.20/94 e successive modifiche;

ATTESTATA la conformita del presente atto alle norme sul trattamento dei dati di cui al D.Lgs 196/2003
cosi come integrato con le modifiche introdotte dal D.Lgs 101/2018 per 1’adeguamento della normativa
nazionale al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dalle novelle introdotte dalla legge 27 dicembre 2019
n.160, che contiene principi e prescrizioni per il trattamento dei dati personali a che con riferimento alla loro
“diffusione”, e dichiarato di aver valutato la rispondenza del testo, compreso degli eventuali allegati,
destinato alla diffusione per il mezzo dell’Albo Pretorio alle suddette prescrizioni e ne dispone la

pubblicazione nei modi di legge;

DICHIARATO: _
- che la documentazione originale a supporto del presente provvedimento & deposita e custodita agli

atti dell’UOC proponente;



- che non sussistono motivi ostativi a procedere essendo I’atto conforme alle disposizioni di legge in
~ materia ed ai regolamenti e/o direttive dell’Ente, nonché coerente con gli obiettivi strategici
individuati dalla Direzione Generale e le finalita istituzionali dell’Ente

Il Responsabile del procedimento dichiara I’insussistenza del conflitto di interesse, allo stato attuale, ai sensi
dell’art. 6 bis della Legge n. 241/90 in relazione al citato procedimento e 1’aderenza del presente atto alle
misure previste nel vigente piano anticorruzione

PROPONE
Per tutto quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante del presente provvedimento:

- di ammettere i candidati al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo
indeterminato di n. 5 posti di Dirigente Medico di Cardiologia Interventistica (Emodinamica), in
quanto in possesso dei requisiti previsti dal Bando relativo al Concorso de quo, le cui generalita sono
riportate nell'elenco di cui all'allegato A);

- di ammettere i candidati al Concorso de quo, ai sensi dell'art. 1, comma 547, della Legge n.
145/2018, cosi come modificato dall'art. 1, lett. a), della Legge n. 8/2000, in quanto medici in
formazione specialistica, iscritti a partire dal terzo anno del relativo corso nella disciplina oggetto del
concorso, ovvero disciplina equipollente e/o affine, le cui generalita sono riportate nell'elenco di cui

all'allegato B);

Il Dirigente Amministrativo RUP
Settore Giuridico del Personale

Dott. Giovanni Angione
IL COORDINATORE UOC

GIOVANNI ANGIONE Gestione Risorse Umane

01.12.2022 14:22:24 Dott.ssa Francesca Morelli

GMT+01:00 FRANCESCA
MORELLI
01.12.2022 14:15:57

IL DIRETTORE GENERALE GMT+00:00

IN VIRTU’ dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 322 del 21.06.2022 e D.P.G.R.C. n. 110 del 04.08.2022
Vista la proposta formulata dal Coordinatore UOC Gestione Risorse Umane alla stregua dell’istruttoria
compiuta dal citato Dirigente e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita e legittimita della stessa,
a mezzo sottoscrizione, nella forma e nella sostanza ai sensi della vigente normativa e utilita per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.20/94 e successive modifiche;

DELIBERA

per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati:

- di ammettere i candidati al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per lassun21one a tempo
indeterminato di n. 5 posti di Dirigente Medico di Cardiologia Interventistica (Emodinamica), in quanto
in possesso dei requisiti previsti dal Bando relativo al Concorso de quo, le cui generalita sono riportate
nell'elenco di cui all'allegato A);

- di ammettere i candidati al Concorso de quo, ai sensi dell'art. 1, comma 547, della Legge n. 145/ 2018,
cosi come modificato dall'art. 1, lett. a), della Legge n. 8/2000, in quanto medici in formazione
specialistica, iscritti a partire dal terzo anno del relativo corso nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero disciplina equipollente e/o affine, le cui generalita sono riportate nell'elenco di cui all'allegato B).

- direndere la presente deliberazione immediatamente esecutiva;

- diinviare la presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi della normativa vigente.

Si esprime parere favorevole Si esprime parere favorevole
Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dott. Germano Perito GENNXR©OPrimo Sergianni
cea SOSTO
02.12.2022 IL DIRETTZ225 2 TBALE. 2022 Sergianni
12:28:39 Ing. Ge 12:10:36 02.12.2022
GMT+01:00 GMT+01:00 13:56:11

GMT+01:00



SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:
- ESTATA AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO DELL’AZIENDA, AI SENSIDELL’ART.
124 - COMMA 1 - DEL D. L.VO 18.08.2000 N.267,IL _ 06.12.2022

IL DIRIGENTE

ELIANA AMBROSIO

GMT+01:00

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA:
- AI SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3 /4 - DEL D.L.V018.08.2000 N.267 IL 06.12.2022

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO
DEL

IL DIRIGENTE

ELIANA
AMBROSIO
DIR AAGG
06.12.2022
13:12:28
GMT+01:00

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO

SALERNO, Li
IL DIRIGENTE
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ELENCO CANDIDATI

AMMESSI — SPECIALISTI

Allegato “A”

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo  indeterminato, di n. 5 posti  di
Dirigente Medico di CARDIOLOGIA INTERVENTISTICA (EMODINAMICA)
CANDIDATO CODICE FISCALE NATO IL A j
I)  AMATO LUCA MTALCUB7M12C361J 12/08/1987 | CAVA DE'TIRRENI
2)  ASPARAGO STEFANIA RAFFAELLA SPRSFN91B56A717A 16/02/1991 | BATTIPAGLIA
3)  BELLINO MICHELE BLLMHL91P14H703R 14/09/1991 | SALERNO
4)  BELMONTE MARTA BLMMRT93M41A717T 01/08/1993 | BATTIPAGLIA
5)  BEZZECCHERI ANDREA BZZNDR92C24H5010 24/03/1992  |ROMA
0)  BUONO ANDREA BNUNDR86RO7F839I 07/10/1986 | NAPOLI
7)  CAPONE VALENTINA CPNVNT92L48A489G 08/07/1992 | ATRIPALDA
8)  CENTORE MARIO CNTMRA92D29A509) 29/04/1992 | AVELLINO
9)  CHIANESE SALVATORE CHNSVT93526F839Y 26/11/1993 | NAPOLI
10)  COLETTA siLviO CLTSLV91H12A783U 12/06/1991 | BENEVENTO
1)  CONTE MATTEO CNTMTT92B20B715F 20/02/1992 | CAPUA
12) " coscia VINCENZO CSCVCN93LO6F839C 06/07/1993 | NAPOLI
I13)  D'AGOSTINO ALESSANDRO DGSLSN8OH14H703I 14/06/1980 | SALERNO
14)  D'ARCO GIANPAOLO DRCGPL86E17H703C 17/05/1986 | SALERNO
I5) DEWVITA EMANUELE DVTMNL91A23A509V 23/01/1991 | AVELLINO
16) DELLA MONICA DAVIDE DLLDVD88E22H703I 22/05/1988 | SALERNO
17) DI DONATO ANIELLO DDNNLL84E281234G 28/05/1984 | SANTA MARIA CAPUA VETERE
18)  DIFRAIA FRANCESCO DFRFNC93E20A512Y 20/05/1993 | AVERSA
19) DI MAIO DARIO DMIDRA90S19E131H 19/11/1990 | GRAGNANO
20)  DINAPOLI PIERFRANCESCO DNPPFR92R20G813F 20/10/1992 | POMPEI
21)  DIANA GAETANO DNIGTN91R07B963Y 07/10/1991 | CASERTA
22) ERRIGO VITTORIA RRGVTR91R61F839U 21/10/1991 | NAPOLI
23)  ESPOSITO IMMACOLATA SPSMCL92D51L845T 11/04/1992 | VICO EQUENSE
24)  ESPOSITO MAFALDA SPSMLD89L43F839T 03/07/1989 | NAPOLI
25) FALATO SERGIO FLTSRG89C09M2890 09/03/1989 | MASSA DI SOMMA
26)  FERRUZZI GERMANO JUNIOR FRRGMN92L12H703) 12/07/1992 | SALERNO
27)  FIMIANI LUIGI FMNLGU90M10H703H 10/08/1990 | SALERNO
28)  FIORETTI VINCENZO FRTVCN92L07F839T 07/07/1992 | NAPOLI
29) FORTUNATO MARTINO FRTMTNS0D21H7030 21/04/1990 | SALERNO
30)  FRANZESE MICHELE FRNMHL88R27H931T 27/10/1988 | SAN GIUSEPPE VESUVIANO
31)  GALLOTTA ANNA MARIA GLLNMR88B53H703S 13/02/1988 | SALERNO
32)  IANNUZZI ANGELA NNZNGL91R46L628) 06/10/1991 | VALLO DELLA LUCANIA
33) IAPICCA CRISTINA PCCCSTI0S60G309N 20/11/1990 | VILLARICCA
34)  LAROCCA FULVIO LRCFLV91E24M2890 24/05/1991 | MASSA DI SOMMA
35) LEONE ATTILIO LNETTL89M23F912B 23/08/1989 | NOCERA INFERIORE
36) MAIELLARO FRANCESCO MLLFNC91P18F912H 18/09/1991 | NOCERA INFERIORE
37)  MATTURRO ROSANNA MTTRNN895602112X 20/11/1989 - | GERMANIA
38) MELE DANIELA MLEDNL93C62A717R 22/03/1993 | BATTIPAGLIA
39)  NICASTRO FEDERICO NCSFRC92H17A509L 17/06/1992 | AVELLINO
40)  paoLuccl LUCA PLCLCU92516H501W 16/11/1992  |ROMA
41)  PECORIELLO PIETRO PCRPTR92M12E919X 12/08/1992 | MARATEA
42)  PELUSO ANGELA PAMELA PLSNLPSOH67A509X 27/06/1990 | AVELLINO
43)  PROZZO DARIO PRZDRA91B26F839L 26/02/1991 | NAPOLI
44) ROMANO ANDREA RMNNDR9OR03A7175S 03/10/1990 | SALERNO
45)  sADA LIDIA SDALDI86H62D390L 22/06/1986  |EBOLI
46)  SCALISE MARTINA SCLMTN92B58F839W 18/02/1992 | NAPOLI
47)  SETOLA SAMANTA STLSNT90P64A489N 24/09/1990 | ATRIPALDA
48)  SILVERIO ANGELO SLVNGL88D20A7170 20/04/1988 | BATTIPAGLIA
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ELENCO CANDIDATI
AMMESSI — SPECIALISTI

Allegato “A”

Concorso  pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di n. 5 posti di
Dirigente Medico di CARDIOLOGIA INTERVENTISTICA (EMODINAMICA)
CANDIDATO CODICE FISCALE NATO IL A —‘
49)  SILVESTRI TANIA CONCETTA SLVTCN88D69L845W 29/04/1988 VICO EQUENSE
50)  SIRIGNANO ANNA SRGNNA91C67A783D 27/03/1991 BENEVENTO
51)  TAGLIALATELA VITTORIO TGLVTR9O0C31F839X 31/03/1990 NAPOLI
52)  TERRACCIANO FRANCESCO TRRFNC90P11M289H 11/09/1990 MASSA DI SOMMA
53)  TRIGGIANI GIUSEPPE TRGGPP87E03D643L 03/05/1987 FOGGIA
54) TUCCILLO ANDREA TCCNDR92H22F839X 22/06/1992 NAPOLI
55) VEROLINO GIUSEPPE VRLGPP91MO04H703F 04/08/1991 SALERNO
56) VITILLO PAOLO VTLPLA92D13A399X 13/04/1992 ARIANO IRPINO
57) VOZELLA MARIA CRISTINA VZLMCR88M41A399D 01/08/1988 ARIANO IRPINO
58) zAMBRANO ANIELLO ZMBNLL88C24H703H 24/03/1988 SALERNO
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Concorso

pubblico, per titoli

ELENCO CANDIDATI
AMMESSI — SPECIALIZZANDI

per la copertura, a

Dirigente Medico di CARDIOLOGIA INTERVENTISTICA (EMODINAMICA)

Allegato “B”

tempo indeterminato, di n. 5

posti  di

CANDIDATO CODICE FISCALE NATO IL A —‘
1) BASSI GIUSEPPE BSSGPP93M03G596Q 03/08/1993 | PIEDIMONTE MATESE
2)  BLASI ETTORE BLSTTR94L29F839R 29/07/1994 | NAPOLI
3)  BONADIES DAVIDE BNDDVD94C24H703E 24/03/1994 | SALERNO
4)  BRUSCOLI FILIPPO BRSFPP93P28D612U 28/09/1993 | FIRENZE
5)  CAMPAGNUOLO SALVATORE CMPSVT89POGE791N 06/09/1989 | MADDALONI
6)  CANCRO FRANCESCO PAOLO CNCFNC94D071422T 07/04/1994 | SAPRI
7)  CANTE LUIGI CNTLGU93R13G813V 13/10/1993 | POMPEI
8)  ERCOLANO VINCENZO RCLVCN94C28B715G 28/03/1994 | CAPUA
9)  ESPOSITO LUCA SPSLCU93T11D972U 11/12/1993 | GENZANO DI ROMA
10)  FABIANI DARIO FBNDRA94A20F8395 20/01/1994 | NAPOLI
IT)  MAUTONE FRANCESCO MTNFNC95T18G795H 18/12/1995 | POLLENA TROCCHIA
12)  SANSEVIERO ANGELA SNSNGL92M64G793P 24/08/1992 | PADULA
13)  SORVILLO GRAZIANO SRVGZN85B04F839G 04/02/1985 | NAPOLI
14)  TORRE MARCO TRRMRC95C10F839M 10/03/1995 | NAPOLI
I5)  TURINO SARA TRNSRA94D58H892R 18/04/1994 | SAN GIORGIO A CREMANO
16)  VASTARELLA VINCENZO VSTVCN94B14G309U 14/02/1994 | VILLARICCA
17)  VERDE NICOLA VRDNCL91C16F839Y 16/03/1991 | NAPOLI
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