CONVENZIONE TRA
L’AZIENDA SANITARIA LOCALE SALERNO - A.S.L. SALERNO
E
CENTRO STUDI GALLO SRL

L’Azienda Sanitaria Locale SA (d’ora in poi, per brevita, indicata A.S.L.), alla Via Nizza, n°146-
C.F./ PARTITA IVA: 04701800650, nella persona del Direttore Generale Ingegnere Gennaro Sosto,
nato il 16/05/1969 a Corigliano Calabro (CS);

E

CENTRO STUDI GALLO SRL, codice accreditamento 03011/05/19 D.D. n. 135 del 10/03/2021,
con sede legale ed operativa in Cava de’ Tirreni (SA) alla via Andrea Sorrentino, 16, C.F./PARTITA
IVA: 04899290656 nella persona del Legale Rappresentante CAFARO LUCIA, nata a Salerno il
10/12/1969 ed ivi residente alla via Montebello, 2.

-CODICE ACCREDITAMENTO :03011/05/19

-NOTA DI AUTORIZZAZIONE ATTIVAZIONE CORSI DI FORMAZIONE:D.D. n.135 DEL
10/03/2021

Premesso:

- che Centro Studi Gallo Srl ¢ “Soggetto Promotore” di corsi di Formazione Professionale
Autofinanziati dalla Regione Campania (ai sensi del D.G.R. n. 103 del 28/03/2014 — D.D. 808
del 23/12/2015) quali (O.S.S.) OPERATORE SOCIO SANITARIO ¢ (0O.S.S.S.)
OPERATORE SOCIO SANITARIO CON FORMAZIONE COMPLEMENTARE;

- che la Regione Campania ha autorizzato I’attivazione di corsi per il conseguimento di
qualifiche varie che prevedono un periodo significativo di stage e tirocinio pratico;

- che per il conseguimento della qualifica di Operatore Socio-Sanitario- O.S.S. e O.S.S.S.,
L’Ente Promotore Centro Studi Gallo Srl deve fornire agli allievi uno stage presso una
struttura esterna (definita Soggetto Ospitante) per il proficuo svolgimento dell’esperienza
formativa,

- che le attivita di formazione prevedono attivita di stage da svolgersi presso strutture sanitarie
€ parasanitarie pubbliche e private;

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE
Art.1 — La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;
Art. 2 — Allo scopo di favorire la collaborazione tra I’ASL SA e Centro Studi Gallo Srli,

quest’ultima si avvale delle strutture e del personale dell’ASL per 1’attivita di tirocinio degli
iscritti ai corsi autorizzati o che saranno autorizzati dalla Regione Campania;



2. Centro Studi Gallo Srl comunicherad all’ASL i nominativi degli allievi che
potranno usufruire delle attivita di tirocinio;

3. Le modalita di svolgimento delle attivita didattiche sia teoriche che pratiche, il
calendario delle attivita e le eventuali altre sedi operative vengono concordati tra
i responsabili dell’ASL e Centro Studi Gallo Sri;

4. L’ASL SA si impegna a garantire 1'utilizzo delle -attrezzature e quant’altro
dovesse risultare necessario per il proficuo svolgimento dell’esperienza;

5. La sede presso la quale si svolgeranno le attivita, nonché le attrezzature utilizzate
dagli allievi nell’espletamento della pratica aziendale, rispondono ai requisiti di
legge in materia di igiene e sicurezza sui posti di lavoro;

6. Le attivita di tirocinio saranno autorizzate dalla Direzione Sanitaria dell’ASL
(punto 3), fermo restando la necessaria copertura assicurativa dei tirocinanti da
parte di Centro Studi Gallo Srl come di seguito specificato;

7. La precisata collaborazione, per ciascun tirocinante, ospitato dall’ASL SA non
comporta alcun aggravio economico per I’ASL stessa;

Art. 4 — In materia di assicurazione per la Responsabilita Civile contro terzi e gli infortuni per
cause di servizio, i relativi oneri sono a carico di Centro Studi Gallo Srl, in mancanza gli allievi
sono tenuti a stipulare, a loro carico, apposita polizza assicurativa;

Art. 5 — Per ciascun tirocinante, ospitato dall’ASL SA, in base alla presente convenzione, viene
predisposta una scheda formativa di progetto, fornita da Centro Studi Gallo Sri contenente:

- Dati anagrafici del tirocinante;

- I nominativi dei tutors e del responsabile dell’ Azienda;

- Gli obiettivi e le modalita di svolgimento dello stage, con 1’indicazione dei tempi di
presenza in Azienda (registro stage) sul quale apporranno la propria firma e
indicheranno le attivita svolte, i tutors;

- Gli estremi indicativi delle assicurazioni INAIL previste dalla normativa vigente e
della R.M.; a tale scopo Centro Studi Gallo Srl dichiara di assicurare tutti i tirocinanti
presso I'INAIL di Salerno all’inizio di ogni corso;

- Centro Studi Gallo Srl fornira a ciascun tirocinante apposita divisa e cartellino
identificativo

Art. 6 — Eventuali modifiche della presente convenzione dovranno preventivamente essere
sottoposte all’esame delle parti convenute;

Art. 7 -1l presente atto entra in vigore a partire dalla data della sua approvazione ed ha una durata
di due anni; esso potra essere disdetto in presenza di motivate esigenze, prima di detta scadenza,
anche da una sola delle parti, previa comunicazione a mezzo raccomandata R/R, da inoltrare
almeno tre mesi prima dell’inizio della scadenza;

Art. 8 — Le parti garantiscono che la presente convenzione, relativa alla mera attivita di tirocinio,’
non da luogo ad un rapporto d’impiego, sia dipendente che libero professionale, e che i tirocinanti
non possono essere in alcun modo utilizzati per attivita che si configurano come sostituzione di
personale;



Art. 9 — Per tutto quanto non previsto dalla presente convenzione, le parti si riportano alle
disposizioni del Codice Civile ed alle vigenti leggi in materia;

Art. 10 - Per eventuali controversie, le parti convengono che il Foro competente € quello di
Salerno.

Cava de’Tirreni, 26/09/2022

Per anrm.SQdi Gallo Srl Per ’ASL SALERNO

A I\
I Legale Rappresentante




