OGGETTO: Risorse economiche 2022 ambito sicurezza (d.lgs. n. 81/2008).

La presente deliberazione si compone di n. 1o 10 pagine, .

‘; data il Direttore della UOC Servizio di Prevenzione e Protezione — Sorveglianza Sanitaria, propone
la presente deliberazione evidenziando se vi sono/non Vi sono oneri; anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico e
attestandone, con la seguente sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle
risultanze e degli atti tutti richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, & regolare e legittimo, nella forma e
nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall’art.1 della L. 20/94 e successive modifiche; ‘
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OGGETTO: Risorse economiche 2022 ambito sicurezza (d.1gs. n. 81/2008).
Il Direttore DELLA U.0.C. SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

PREMESSO: ‘_ - '

_che con delibera n 0§ del /- o§ | L, ai sensi dell’art. 16 del D.L.gs n. 81/2008 ¢ stata

conferita specifica delega degli adempimenti in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
Juoghi di lavoro ai Direttori delle Macrostrutture aziendali;

- che con ’Atto Aziendale approvato dalla Regione Campania con Decreto n. 1 dell’11.01.2017 &
stato definito il nuovo assetto organizzativo basato su principi € regole di funzionamento in grado
di garantire, tra 1’altro, il decentramento dei poteri gestionali, anche attraverso un organico sistema

di deleghe, ai dirigenti preposti alle strutture organizzative individuati come centro di responsabilita,

e un accentramento dei poteri di programmazione e di indirizzo in capo al Direttore Generale;

- che in ragione della notevole articolazione territoriale (13 Distretti e 12 Presidi Ospedalieri) € della

molteplicita € complessita del settori di attivita nonché dell’elevato numero di dipendenti, si €

disposto il conferimento di specifica delega degli adempimenti propri del datore di lavoro, ad
eccezione di quanto previsto dall’art. 17 del D.L.gs 81/2008 s.m.i., mediante atto scritto ai seguenti
direttori:

. Direttori dei Distretti Sanitari;

. Direttori Medici dei Presidi Ospedalieri;

. Direttore del Dipartimento di Prevenzione;

. Direttore del Dipartimento di Salute Mentale;

. Direttore del Dipartimento delle Dipendenze;

_ Direttore del Dipartimento Integrato dell’Emergenza e delle Reti Tempo Dipendenti;

. Direttore della UOC Servizio di Prevenzione e Protezione-Sorveglianza Sanitaria per tutti 1
Servizi e Funzioni Centrali;

CONSIDERATO:
- che tale delega si intende conferita nei limiti dell’autonomia gestionale ed economica fissata con
]’assegnazione di risorse finalizzate all’assolvimento degli obblighi; '

- che per i casi nei quali gli eventuali interventi e/o misure organizzative O di qualsiasi altra natura

oltrepassino 1 limiti delle risorse assegnate, gli obblighi derivanti dalla delega in premessa si

intendono assolti con la comunicazione tempestiva, in forma scritta, al Direttore Generale, delle
misure ritenute necessarie a rimuovere condizioni di non conformita alla sicurezza dei luoghi di
lavoro;

- che per ’esercizio 2022 I’assetto organizzativo dell’ Azienda non rende necessario modificare il
sistema delle deleghe come sopra precisato; '

ATTESTATO:

- che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta € delle risultanze e degli atti

tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, ¢ regolare € legittimo,
nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, al sensi

e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.20/94 € successive modifiche;

PROPONE

1. di assegnare per ["esercizio 2022 a ciascun Macrocentro specifiche risorse economiche
finalizzate a consentire |’ attuazione delle misure ordinarie di prevenzione € protezione della
salute dei lavoratori previste dal decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81, fatti salvi tutti gli
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interventi strutturali e impiantistici di adeguamento previsti nel Piano di Investimenti
approvato con il Bilancio di Previsione Economico Annuale, della seguente entita: -

=« DEA Area Nord (Ospedali di Nocera, Pagani, Scafati): euro 220.000;

= DEA Area Centro (Ospedali di Eboli, Battipaglia, Roccadaspide): euro 220.000;

« DEA Area Sud (Ospedali di Vallo, Agropoli): euro 120.000;

= PSA Area Nord (PO Sarno), PSA Area Centro (PO Oliveto Citra), 2 PSA Area Sud (PO
Polla, PO Sapri): euro 60.000 ciascuno; '

Distretti Sanitari di Base: euro 50.000 ciascuno;

Dipartimento di Prevenzione: euro 50.000;

Dipartimento di Salute Mentale: euro 50.000;

Dipartimento delle Dipendenze: euro 50.000;,

Dipartimento Integrato dell’Emergenza e delle Reti Tempo Dipendenti: euro 50.000;
U.0.C. Servizio di Prevenzione e Protezione (Servizi e Funzioni Centrali): euro 50.000;

2. di precisare:
a) che le somme cosi assegnate potranno essere destinate, esemplificativamente, alle
seguenti tipologie di spesa: ‘
- acquisto di dispositivi di protezione individuale;
- sostituzione o adeguamento di attrezzature e strumenti di lavoro non piu a norma;
- piccole riparazioni € manutenzioni volte ad climinare la sussistenza di potenziali pericoli;
- etc.;

b) che le spese effettuate devono €ssere assunte con determina del Dirigente del
Macrocentro assegnatario, riferendo il conto economico o patrimoniale di imputazione;

¢) che le somme assegnate devono essere previste all’interno del budget di spesa 2022
definito sul sistema informativo aziendale SIAC, secondo il modello di governance
basato sull’autonomia gestionale delle Macrostrutture connotate quali Centri di
responsabilita, all’interno delle seguenti voci:

= per il 60% sul conto Altri beni non sanitari 5.01.02.07.01;

= per il 20% sul conto patrimoniale Alfri beni materiali 1.01 .02.07.30;

= per il 10% sul conto Manutenzioni e riparaz. Impianti e macchine 5.03.05.01.01;

= per il 10% sul conto Altri servizi non sanitari 5. 02.02.01.85;

precisando che ¢ facolta del Macrocentro assegnatario stornare gli importi tra 1 conti sopra
individuati in base alle concrete esigenze gestionali;

3. di assegnare, inoltre, per ’esercizio 2022 specifiche risorse economiche finalizzate agli
obblighi e adempimenti propri _del datore di lavoro di cui all’art. 18 del D.Lgs n. 81/2008,
Hentranti nella delega di cui in premessa, che devono essere previste all’interno dei rispettivi

budget di spesa 2022 come di seguito precisate:

e Sul conto 5.03.05.01.01 MANUTENZIONE IMPIANTI E MACCHINE

A — REGISTRO DI CONTROLLI ANTINCENDIO E SQUADRE ANTINCENDIOJ

E DI EMERGENZA NEI PRESIDI OSPEDALIERI

DIRETTORE SANITARIO PRESIDI RISORSE
DELEGATO OSPEDALIERI ECONOMICHE 2022
Dott. Maurizio D’ Ambrosio PO Nocera-Pagani- 20.000
Scafati
Dott. Mario Minervini PO Eboli, Battipaglia, 20.000
Roccadaspide
Dott. Adriano De Vita 15.000 |




Dot Rocco Calabrese 0000
Dott. Umberto Di Filippo PO Oliveto 10.000 )
Dott. Pasquale Vastola PO Polla 10.000

— PoSepi | 10.000

VERIFICA E SOSTITUZIONE DEI FILTRI DELLE SALE

B - MANUTENZIONE,
OPERATORIE, TERAPIE INTENSIVE E CAPPE LAMINARI

DELEGATO OSPEDALIERI ECONOMICHE 2022
Dott. Maurizio D’ Ambrosio PO Nocera-Pagani- 20.000
Scafati

Dott. Mario Minervini PO Eboli, Battipaglia, 20.000
Roccadaspide

Dott. Adriano De Vita PO Vallo, Agropoli _Em—

Dott. Qlaudio Mondelli

|

10.000
10.000

Dott. Claudio Mondelli -m_

e Sul conto 5.02.01 15.20 ALTRI SERVIZI SANITARIDA PRIVATO

MICO FISICO E BIOLOGICO, IVI COMPRESO
CONTROLLO LEGIONELLA, NELLE SALE OPERATORIE E TERAPIE

DELEGATO OSPEDALIERI ECONOMICHE 2022
Scafati
Dott. Mario Minervini 70.000
Roccadaspide

‘m_
ﬂm_
PO Oliveto 25000 |

e Sul conto 5.03.05.01.01 MANUTENZIONE IMPIANTIE MACCHINE

%

D - VERIFICHE PERIODICHE AGLI IMPIANTI ELETTRICI, IMPIANTI A
P

RESSIONE, TERMICI ED ELEVATORI
DIRETTORE SANITARIO PRESIDI
DELEGATO OSPEDALIERI ECONOMICHE 2022
PO Nocera-Pagani- 60.000
Scafati -
Roccadaspide

-ﬂﬁ_
_HE_
Dott. Pasquale Vastola _zm_

Dott. Claudio Mondelli _Iﬂ_



E - MANUTENZIONE E CONTRO

LLO DEGLI IMPIANTI DI DEPURAZIONE E

SCARICO 5
DIRETTORE SANITARIO PRESIDI RISORSE
DELEGATO OSPEDALIERI ECONOMICHE 2019
Dott. Maurizio D’ Ambrosio PO Nocera-Pagani- 60.000
Scafati
Dott. Mario Minervini PO Eboli, Battipaglia, 60.000
Roccadaspide

Dott. Adriano De Vita PO Vallo, Agropoli 40.000

Dott. Rocco Calabrese PO Sarno 25.000

Dott. Umberto Di Filippo PO Oliveto 25.000

Dott. Pasquale Vastola PO Polla 25.000

Dott. Claudio Mondelli PO Sapri 25.000

ON SANITARI DA PRIVATO

e Sul conto 5.02.02.01.85 ALTRI SERVIZIN

FF _DELEGA PER LE VERIFICHE, RI
DI PREVENZIONE INCENDI DELL

CHIESTE E RINNOVI DEI CERTIFICATI
E STRUTTURE DELLA ASL SALERNO

I

DIRETTORE SANITARIO PRESIDI RISORSE J
DELEGATO OSPEDALIERI ECONOMICHE 2022
Dott. Maurizio D’ Ambrosio PO Nocera-Pagani- 65.000 J
Scafati
Dott. Mario Minervini PO Eboli, Battipaglia, 65.000 J .
Roccadaspide

Dott. Adriano De Vita PO Vallo, Agropoli | 50.000 |
Dott. Rocco Calabrese PO Sarno | 25.000 B
Dott. Umberto Di Filippo PO Oliveto | 25.000 B
Dott. Pasquale Vastola | PO Polla l 25.000 B
Dott. Claudio Mondelli \ PO Sapri | 25.000 B

4 di dare atto che per i casi nei quali gli eventuali interve
limiti delle risorse assegnat

altra natura oltrepassino 1

premessa si intendono completamente assolti con la comunicazione tempestiva, in forma

al Direttore Generale, delle misure ritenute neces

alla sicurezza dei luoghi di lavoro.

5. di inviare la presente deliberazione al Colle

Servizio Economico-Finanziario e ai Macrocentri e Funzioni

6. di dichiarare la presente immediatamente

esecutiva al fine di consentire una immediata

attuazione degli obblighi inerenti la sicurezza dei luoghi e dei lavoratori.

Il Direttore Responsabile della
UOC Servizio di,Prevenzione € Protezione
- ¢ RSPP A I,kS‘ erno

Kirfieer
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nti e/o misure organizzative o di qualsiasi
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scritta,
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gio Sindacale ai sensi della normativa vigente, al
Centrali assegnatari.
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IL DIRETTORE GENERALE
IN VIRTU’ dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 322 del 21 .06.2022;

Vista la proposta formulata dal Direttore della U.O.C. Servizio di Prevenzione e Protezione-
Sorveglianza Sanitaria alla stregua dell’istruttoria compiuta dal citato Dirigente e delle risultanze €
degli atti tutti richiamati in premessa,

DELIBERA
1. di assegnare per I’esercizio 2022 a ciascun Macrocentro specifiche risorse economiche
finalizzate a consentire |’ attuazione delle misure ordinarie di prevenzione € protezione della
salute dei lavoratori previste dal decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81, fatti salvi tutti gli
interventi strutturali e impiantistici di adeguamento previsti nel Piano di Investimenti
approvato con il Bilancio di Previsione Economico Annuale, della seguente entita:

= DEA Area Nord (Ospedali di Nocera, Pagani, Scafati): euro 220.000;

= DEA Area Centro (Ospedali di Eboli, Battipaglia, Roccadaspide): euro 220.000;

« DEA Area Sud (Ospedali di Vallo, Agropoli): euro 120.000;

» PSA Area Nord (PO Sarno), PSA Area Centro (PO Oliveto Citra), 2 PSA Area Sud (PO
Polla, PO Sapri): euro 60.000 ciascuno; ' :

» Distretti Sanitari di Base: euro 50.000 ciascuno;

= Dipartimento di Prevenzione: euro 50.000;

= Dipartimento di Salute Mentale: euro 50.000;

= Dipartimento delle Dipendenze: euro 50.000;

= Dipartimento Integrato dell’Emergenza ¢ delle Reti Tempo Dipendenti: euro 50.000;

« U.0.C. Servizio di Prevenzione e Protezione (Servizi e Funzioni Centrali): euro 50.000;

2. di precisare:
d) che le somme cosi assegnate potranno essere destinate, esemplificativamente, alle
seguenti tipologie di spesa:
- acquisto di dispositivi di protezione individuale;
- sostituzione o adeguamento di attrezzature e strumenti di lavoro non piu @ norma;
- piccole riparazioni e manutenzioni volte ad eliminare la sussistenza di potenziali pericoli;
- etc.;

e) che le spese effettuate devono €ssere assunte con determina del Dirigente del

Macrocentro assegnatario, riferendo il conto economico 0 patrimoniale di imputazione;

f) che le somme assegnate devono essere previste all’interno del budget di spesa 2022

definito sul sistema informativo aziendale SIAC, secondo il modello di governance
basato sull’autonomia gestionale delle Macrostrutture connotate quali Centri di
responsabilita, all’interno delle seguenti voci:

= per il 60% sul conto Altri beni non sanitari 5.01.02.07.01;

= per il 20% sul conto patrimoniale Alfri beni materiali 1.01 .02.07.30;

= per il 10% sul conto Manutenzioni e riparaz. Impianti e macchine 5.03.05.01.01;

= per il 10% sul conto Altri servizi non sanitari 3. 02.02.01.85;

precisando che & facolta del Macrocentro assegnatario stornare gli importi tra i conti sopra

individuati in base alle concrete esigenze gestionali;

3. di assegnare, inoltre, per ’esercizio 2022 specifiche risorse economiche finalizzate agli
obblighi e adempimenti propri del datore di lavoro di cui all’art. 18 del D.Lgs n. 81/2008,




rientranti nella delega di cui in premessa, che devono essere previste all’interno dei rispettivi
budget di spesa 2022 come di seguito precisate: ’ :

e Sul conto 5.03.05.01.C1 MANUTENZIONE IMPIANTI E MACCHINE

LI ANTINCENDIO E SQUADRE ANTINCENDIO
I PRESIDI OSPEDALIERI

PRESIDI RISORSE
DELEGATO OSPEDALIERI ECONOMICHE 2022

Dott. Maurizio D’ Ambrosio PO Nocera-Pagani- 20.000
Scafati

Dott. Mario Minervini PO Eboli, Battipaglia, 20.000
Roccadaspide

Dott. Adriano De Vita PO Vallo, Agropoli ”

|

10.000
Dott. Pasquale Vastola
Dott. Claudio Mondelli 10.000

B- MANUTENZIONE, VERIFICA E SOSTITUZIONE DEI FILTRI DELLE SALE
OPERATORIE, TERAPIE INTENSIVE E CAPPE LAMINARI

DELEGATO OSPEDALIERI ECONOMICHE 2022
Dott. Maurizio D’ Ambrosio PO Nocera-Pagani- 20.000
Scafati

Dott. Mario Minervini PO Eboli, Battipaglia, 20.000 _
Roccadaspide

Dott. Adriano De Vita PO Vallo, Agropoli

|

10.000
10.000
10.000
10.000

« Sul conto 5.02.01.15.20 ALTRI SERVIZI SANITARIDA PRIVATO

C- MONITORAGGIO CHIMICO FISICO E BIOLOGICO, IV1 COMPRESO
CONTROLLO LEGIONELLA, NELLE SALE OPERATORIE E TERAPIE

INTENSIVE

DIRETTORE SANITARIO PRESIDI RISORSE
DELEGATO OSPEDALIERI ECONOMICHE 2022

PO Nocera-Pagani- 70.000
Scafati
Dott. Mario Minervini PO Eboli, Battipaglia,
Roccadaspide

—-ﬁm—
mﬂ_
-nm—
Dott. Pasquale Vastola ﬂﬁ_
Dott. Claudio Mondelli ﬂﬂ_

e Sul conto 5.03.05.01.01 MANUTENZIONE IMPIANTIE MACCHINE



D - VERIFICHE PERIODICHE AGLI IMPIANTI ELETTRICI, IMPIANTI A
PRESSIONE, TERMICI ED ELEVATORI
DIRETTORE SANITARIO PRESIDI RISORSE
DELEGATO OSPEDALIERI ECONOMICHE 2022
Dott, Maurizio D’ Ambrosio PO Nocera-Pagani- 60.000
Scafati
Dott. Mario Minervini PO Eboli, Battipaglia, 60.000
Roccadaspide
Dott. Adriano De Vita PO Vallo, Agropoli 40.000
Dott. Rocco Calabrese PO Sarno 25.000
Dott. Umberto Di Filippo PO Oliveto 25.000
Dott. Pasquale Vastola PO Polla’ ' 25.000
Dott. Claudio Mondelli PO Sapri 25.000
E - MANUTENZIONE E CONTROLLO DEGLI IMPIANTI DI DEPURAZIONE E
SCARICO ‘
DIRETTORE SANITARIO PRESIDI RISORSE
DELEGATO OSPEDALIERI ECONOMICHE 2019
Dott. Maurizio D’ Ambrosio PO Nocera-Pagani- 60.000
Scafati '
Dott. Mario Minervini PO Eboli, Battipaglia, 60.000
Roccadaspide
Dott. Adriano De Vita PO Vallo, Agropoli 40.000
Dott. Rocco Calabrese PO Sarno 25.000
Dott. Umberto Di Filippo PO Oliveto 25.000
Dott. Pasquale Vastola PO Polla 25.000
Dott. Claudio Mondelli PO Sapri 25.000

e Sul conto 5.02.02.01.85 ALTRI SERVIZI NON SANITARI DA PRIVATO

ﬁ‘ _DELEGA PER LE VERIFICHE, RICHIESTE E RINNOVI DEI CERTIFICATI
DI PREVENZIONE INCENDI DELLE STRUTTURE DELLA ASL SALERNO
DIRETTORE SANITARIO PRESIDI RISORSE
DELEGATO OSPEDALIERI ECONOMICHE 2022
Dott. Maurizio D’ Ambrosio PO Nocera-Pagani- 65.000
Scafati
Dott. Mario Minervini PO Eboli, Battipaglia, 65.000
Roccadaspide
Dott. Adriano De Vita PO Vallo, Agropoli 50.000
Dott. Rocco Calabrese PO Sarno 25.000
Dott. Umberto Di Filippo PO Oliveto 25.000
Dott. Pasquale Vastola PO Polla 25.000
| Dott. Claudio Mondelli PO Sapri - 25.000

di dare atto che per i casi nei quall gli eventuali interventi e/o misure organizzative o di qualsiasi
altra natura oltrepassino i limiti delle risorse assegnate, gli obblighi derivanti dalla delega in
premessa si intendono completamente assolti con la comunicazione tempestiva, in forma scritta,

al Direttore Generale, delle misure ritenute necessarie a rimuovere condizioni di non conformita
alla sicurezza dei luoghi di lavoro.



di inviare la presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi della normativa vigente, al. -
Servizio Economico-Finanziario e ai Macrocentri e Funzioni Centrali assegnatari.

di dichiarare la presente immediatamente esecutiva al fine di consentire una immediata
attuazione degli obblighi inerenti ia sicurezza dei luoghi e dei lavoratori.

Esprime parere fdvor
11 Direttore Amrministratiyo
Dott. Ger; 1




SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:
- E STATA AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO DELL’AZIENDA, Al SENSI DELL’ART. 124'
COMMA 1 - DEL D.L.VO 18.08.2000 N.267, IL

16 mn M2

IL DIRIGENTE
|}

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA: _ .
_ AI SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3 /4 - DEL D. L.VO 18.08.2000 N.267 IL 16 mn 722

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO
DEL

IL DIRIGENIE
]

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO

SALERNO, LI

IL DIRIGENTE
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