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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: assenso al trasferimento in entrata sig.ra Catarozzo Nadia, profilo professionale
assistente amministrativo, cat. C.

La presente deliberazione si compone di n. ro quattro pagine , di cui n.ro zero allegati che formano parte
integrante e sostanziale della stessa.

In data i Dirigenti della Struttura UOC Gestione Risorse Umane propongono la presente deliberazione
evidenziando se vi sono/non vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico e attestandone, con la
seguente sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti
tutti richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, & regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai
sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.

20/94 e successive modifiche;
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OGGETTO: assenso al trasferimento in entrata sig.ra Catarozzo Nadia, profilo professionale
assistente amministrativo, cat. C.

UOC GESTIONE RISORSE UMANE
IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO SETTORE ECONOMICO
IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO SETTORE GIURIDICO
IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO SETTORE CONCORSI E MOBILITA

Premesso che, con deliberazione n. 170 del 10 novembre 2016, ¢ stato adottato I’Atto Aziendale,
approvato con decreto del Commissario ad Actan. 1 del 11 gennaio 2017;

- che, con deliberazione D.G. n. 1073 del 07.09.2021, ¢ stato adottato il Piano Triennale di
fabbisogno.di personale 2020-2022, approvato con delibera della Giunta Regionale della Campania,
n. 436 del 12.10.2021;

Preso atto dell’istanza della sig.ra Catarozzo Nadia, nata ad Agropoli (SA), il 18.04.1983, in
servizio a tempo indeterminato presso il Comune di Lustra (SA), in qualita di Istruttore
Amministrativo, cat. C, posizione economica C2, tendente ad ottenere la mobilita presso questa
Azienda;

Tenuto conto che il quadro delle corrispondenze per le qualifiche professionali di accesso alla
categoria C e relative posizioni di sviluppo, di cui alla Tabella n. 5 del DPCM del 26 giugno 2015,
concernente “Definizione delle tabelle di equiparazione fra i livelli di inquadramento previsti dai
contratti collettivi relativi ai diversi comparti di contrattazione del personale non dirigenziale”,
stabilisce la corrispondenza tra il livello economico di inquadramento del personale degli Enti locali
cat. C2, alla categoria C del personale del Servizio Sanitario Nazionale;

Verificata la possibilitd di poter reclutare un’unitd di personale con la qualifica di assistente
amministrativo, cat. C;

Ritenuto poter procedere all’accoglimento della richiesta in argomento;

ATTESTATO che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle
risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge,
¢ regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della 1..20/94 e successive

modifiche,
PROPONGONO

- di accogliere I’istanza di mobilita in entrata della sig.ra Catarozzo Nadia, nata ad Agropoli (SA), il
18.04.1983, in servizio a tempo indeterminato presso il Comune di Lustra (SA), in qualita di
Istruttore Amministrativo, cat. C, posizione economica C2, ed inquadrarla, ai sensi e per gli effetti
del DPCM citato, nel corrispondente profilo professionale di assistente amministrativo, cat. C, del
personale del Servizio Sanitario Nazionale; -

- di dare atto che la mobilitd de qua potra produrre gli effetti subordinatamente a formale
provvedimento di nulla osta rilasciato dall’Ente di appartenenza;

- di consentire I’operativita del trasferimento ad avvenuto perfezionamento della procedura, previa
intesa tra le Aziende, a decorrere dalla data di effettiva immissione in servizio presso I’Azienda di
destinazione;

- di dare atto, altresi, che la spesa per 1’esecuzione del presente provvedimento sara assunta nel
piano dei conti relativo al costo del personale del Bilancio Aziendale all’esito della formalizzazione

del trasferimento.
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IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU’ dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 373 del 06/08/2019 ¢ D.P.G.R.C. n.103 del
08.08.2019;

Vista la proposta formulata dai Dirigenti UOC G.R.U., alla stregua dell’istruttoria compiuta dai
citati Dirigenti e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a
tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita e legittimita della stessa, a
mezzo sottoscrizione, nella forma e nella sostanza ai sensi della vigente normativa e utilita per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.20/94 e successive

modifiche; -
Evidenziato che in ordine al presente provvedimento sono stati espressi i pareri indicati in calce,

DELIBERA

per i motivi di cui alla premessa, che qui si intendono integralmente riportati quali parti integranti e
sostanziali,

accogliere I’istanza di mobilitd in entrata della sig.ra Catarozzo Nadia, nata ad Agropoli (SA), il
18.04.1983, in servizio a tempo indeterminato presso il Comune di Lustra (SA), in qualita di
Istruttore Amministrativo, cat. C, posizione economica C2, ed inquadratla, ai sensi e per gli
effetti del DPCM citato, nel corrispondente profilo professionale di assistente amministrativo,
cat. C, del personale del Servizio Sanitario Nazionale;

dare atto che la mobiliti de qua potrd produrre gli effetti subordinatamente a formale
provvedimento di nulla osta rilasciato dall’Ente di appartenenza;

consentire 1’operativita del trasferimento ad avvenuto perfezionamento della procedura, previa
intesa tra le Aziende, a decorrere dalla data di effettiva immissione in servizio presso I’ Azienda
di destinazione;

dare atto, altresi, che la spesa per I’esecuzione del presente provvedimento sard assunta nel
piano dei conti relativi al costo del personale del Bilancio Aziendale, all’esito della
formalizzazione del trasferimento;

- rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo;

inviare la presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi della normativa vigente ed agli

interessati.
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SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:
- ESTATA AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO DELL’AZIENDA, Al SENSI DEL%, ART.
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LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA: ®
- Al SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3/ 4 - DEL D.L.VO18.08.2000 N.267 IL )

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO
DEL

IL DIRIGENTE

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO
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