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VIANIZZA , 146 - 84124 - SALERNO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: IncaricHI DI SOSTITUZIONE ART N.73 CCNL 2016-2018 DELL’AREA DELLE FUNZIONI LOCALI DIRIGENTE UOC
“AREA DELLA FRAGILITA’” - PROVVEDIMENTI.

La presente deliberazione si compone di n. ro pagine , di cui n.ro allegate che formano parte
integrante e sostanziale della stessa.

In data

Il DIRIGENTE

sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico e attestandone, con la seguente sottoscrizione, che il presente
provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti tutti richiamati, costituenti istruttoria a
tutti gli effetti di legge, & regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L. 20/94 e successive modifiche;

i Dirigenti della Struttura GRU propone la presente deliberazione evidenziando se vi sono/non vi

FIRMA ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE

DATA -

PARERI FAVOREVOLI DEI DIRIGENTI DELLE FUNZIONI CENTRALI

FUNZIONE CENTRALE FIRMA LEGGIBILE

In data

, il Dirigente della FC Economico Finanziaria attesta la regolarita SI | NO

contabile e

e attestata la
disponibilita di

FIRMA

regolarita contabile della imputazione sul conto indicato ove rimane una

euro su una previsione a budget di euro

come attestatgj dal Dirigentg proponente. S<

e




OGGETTO : INCARICHI DI SOSTITUZIONE ART N.73 CCNL 2016-2018 DELL’AREA DELLE FUNZIONI LOCALI DIRIGENTE UOC
“AREA DELLA FRAGILITA’” - PROVVEDIMENTI. ‘

PREMESSO

e L’ASL Salerno con deliberazione n.90 del 29 settembre 2016 ha proceduto ad adottare il proprio Atto aziendale,
successivamente approvato con DCA n. | dell' 11 gennaio 2017;

e Nel citato Atto Aziendale & prevista la UOC denominata “ Area della Fragilita”

e L'incarico di direttore titolare della predetta UOC” Area della Fragilit3” risultava affidato alla Dott.ssa Giovanna
Doria;

o la Dott.ssa Giovanna Doria Dirigente della UOC “Area della Fragilita” & andata in quiescenza in data 01/09/2020;

CONSIDERATO

e Cheil Dirigente della UOC “Area Fragilita” Dott. Giovanna Doria con nota n. 222 del 18/02/2020 ha individuato
come sua sostituta la Dott.ssa Giovanna Storti, unico dirigente Sociologo incardinato presso questa UOG;

e Che il Direttore Sanitario in data 25/08/2020 autorizzava al rilascio della firma digitale alla Dott.ssa Giovanna
Storti al fine di garantire la continuita della Direzione della UOC “Area della Fragilita”;

RILEVATO che in virtll della predetta disposizione, nel periodi di assenza del dirigente titolare e poi, anche a far data dal
collocamento in quiescenza della Dott.ssa Giovanna Doria (01/09/2020), in maniera ininterrotta e continuativa, la
struttura & stata retta dalla Dott.ssa Giovanna Storti che ha svolto tutte le funzioni e le attivita di competenza assumendo

i relativi provvedimenti;

RISCONTRATO E RILEVATO che la dott.ssa Giovanna Storti risulta in possesso dei requisiti e delle conoscenze necessarie
per ricoprire tale incarico di sostituzione;

RITENUTO pertanto doveroso formalizzare in un provvedimento deliberativo, cosi come avvenuto per altri incarichi
conferiti a dirigenti aziendali, I'affidamento alla dott.ssa Giovanna Storti, dirigente in servizio a tempo indeterminato
presso la citata Unita Operativa Complessa, dell'incarico art.73 CCNL 2016-2018 del Personale dell’Area delle Funzioni
Locali di sostituzione del direttore della struttura complessa “Area della Fragilita”;

STABILIRE

e Che ai sensi del citato art.73, comma 7, detta sostituzione non si configura quale affidamento di mansioni
superiori e che al dirigente stesso compete una indennita mensile, pari a €. 600,00;

e che lincarico conferito avra comunque termine con I'immissione in servizio del dirigente cui sara conferito
I'incarico di direzione della UOC a seguito di procedura concorsuale;

IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU’: DEI POTER!I CONFERITIGLI CON D.G.R.C. N. 373 DEL 06.08.2019 E DPGRC N. 103 DEL 08.08.2019;
Evidenziato che in ordine al presente provvedimento sono stati espressi i pareri indicati in calce

DELIBERA

per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati quali parti integranti e sostanziali:



Esprime parere favorevole
Il Diretfore mmmlstratlvo

do

di dare atto che nej periodi di assenza e a far data dal collocamento in quiescenza del dirigente titolare della
UOC “Area della Fragilitd”, 1a struttura & stata retta dalla Dott.ssa Giovanna Stortl che ha svolto tutte le funzioni
e le attivita di competenza assumendo i relativi provvedimenti;

di affidare al dirigente sociologo Dott.ssa Giovanna Storti, I'incarico - ex art. 73 CCNL 2016- 2018 area funzioni
locali - di sostituzione del direttore della struttura complessa “Area della Fragilita”;

di precisare che aisensidel citato art. 73 CCNL 2016- 2018 area funzioni locali detto incarico non comporta
alcun affidamento di mansioni superiori e che al dirigente stesso compete una indennita mensile, pari a
€.600,00;

di precisare inoltre che I'incarico di cui trattasi avra comunque termine con I'assunzione delle funzioni da parte
del dirigente che sara individuato quale titolare dell'incarico di U.O.C ai sensi dell’art 71 CCNL;

di demandare alla U.O.C. gestione risorse umane tutti gll adempimenti attuativi ed esecutivi del presente
provvedimento;

di imputare la spesa sul previsto conto economico — costo del personale- dirigenza tecnica;

di dichiarare la presente immediatamente esecutiva;
di inviare la presente deliberazione al Collegio Sindacale
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SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE: B
- ESTATA AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO DELL’AZIEN%?%-ENSI DELL’ART.
124 -COMMA 1 - DEL D. L.VO 18.08.2000 N.267, IL ~ YW %

o FlenaAMsLRIY
L GEN
1L PIRIGENTE

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA: m
- AT SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3 /4 - DEL D.L.V018.08.2000 N.267 IL .l 2_322

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO '
DEL

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO

SALERNO, Li
IL DIRIGENTE



