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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N.ro ‘V/g .......... del 2. 86 1022

............. ereeeTetanaTeennnn

OGGETTO: Delibera 725 del 30.05.222 avente ad oggetto: “Approvazione Bando di
selezione per I'assegnazione di n. 4 Borse di Studio per titoli e colloquio per I'attuazione del
progetto "Infos@lute”, della durata di 12 mesi, eventualmente prorogabili per ulteriori 12
mesi, da impiegare nelle attivita di realizzazione della Linea progettuale n. 6 Programma A
"Essere Informati per decidere" - finanziate con i fondi di cui al DCA n. 134/2016 - Nomina

Commissione Esaminatrice.

La presente deliberazione si compone di n. ro pagine, di cui n.ro allegati che formano
parte integrante e sostanziale della stessa.

In data il/i Direttore e il Direttore Amministrativo del Dipartimento di Prevenzione propongono
la presente deliberazione evidenziando se vi sono/non vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio
pubblico e attestandone, con Ia seguente sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla stregua
dell'istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti tutti richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di
legge, & regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai}\sensi della vigente normativa e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto dispoTo ‘,a‘iall’art.’l.‘della L. 20/94 e successive modifiche;
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Dr. Domenico Della Porta
Direttore Dipartimento di Prevenzione

Dott.ssa Francesca Morelli AN LIS
Direttore Amm.vo Dipartimento di Prevenzione N

PARERI FAVOREVOLI DEI DIRIGENTI DELLE FUNZIONI CENTRALI

DATA , FUNZIONE CENTRALE FIRMA LEGGIBILE

In data , il Dirigente della FC Economico Finanziaria attesta la Sl | NO
regolarita contabile e

- Attestata la regolarita contabile della imputazione sul conto indicato ove rimane una
disponibilita  di €uro su una previsione a budget di
euro come attestato dal Dirigente proponente.
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Il Direttore e il Direttore Amministrativo del Dipartimento di Prevenzione

PREMESSO CHE

e Con delibera 725 del 30.05.2022 avente ad oggetto: “Approvazione Bando di selezione
per l'assegnazione di n. 4 Borse di Studio per titoli e colloquio per I'attuazione de|
progetio "Infos@lute", della durata di 12 mesi, eventualmente prorogabili per ulteriori 12
mesi, da impiegare nelle attivita dij realizzazione della Linea progettuale n. 6 Programma

- (A "Essere Informati per decidere" - finanziate con i fondi di cui al DCA n. 134/2016 e

‘ successivi‘provvedimenti, e stato indetto I'avviso de quo;

° relativamente allo specifico bando in precedenza indicato, alla scadenza del termine per

la presentazione delle domande fissata per il 14.06.2022 risultano pervenute n. 64

istanze;

RICHIAMATE:

° ladelibera 149/2014 riguardante il regolamento aziendale in materia di assegnazione di
borse di studio, in particolare I'articolo 7 "Commissioni Esaminatrici - Valutazioni titolj eqd
esami colloqui” al comma 2 Stabilisce che la Commissione Esaminatrice, nominata da/

operativa in cui dovra svolgersi l'opera quale presidente, da due dirigenti, di primo livello
O Superiore, della disciplina di riferimento... " Tale composizione deve ritenersi che sj
riferisca alle borse di studio da assegnare a laureati in medicina, visto che prevede g
presenza di due componenti "nelig disciplina". Pertanto, in assenza di specifica
previsione relativa alle borse di studio da assegnare a figure non mediche, si ritiene di
comporre la commissione con almeno un membro che sia competente per il profilo
professionale richiesto nel bando di selezione:
e ladelibera 725 dej 30.05.2022:

RITENUTO per quanto espresso al punto precedente, di nominare Ia commissione
esaminatrice nominando componenti del profilo professionale richiesto nel bando di
selezione, nonché di individuare il segretario della procedura selettiva;

VISTI, Altresi
- IID.P.C.M. 23 marzo 1995, concernente i compensi da corrispondere ai componenti

delle commissioni esaminatrici e al segretario;
- lalegge del 19 giungo 2019, n. 56, in particolare, i commi 12, 13 e 14;
- iIDPR n. 220 del 27.03.2001;

PRECISATO CHE Ia relativa Spesa, per ['espletamento della procedura selettiva trova intera
copertura sui fondi di cui al DCA 134/2016 - Macroprogramma A PRP 2014-2019; '

ATTESTATO che il presente provvedimento, alla stregua dell'istruttoria compiuta, e delle

isultanze e degli atti tutti richiamati in premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di
legge, & regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della normativa vigente
e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della L.
20/94 e successive modifiche;



PROPONGONO

e di nominare i componenti della Commissione per l'assegnazione di n. 4 Borse di Studio
per titoli e colloquio per l'attuazione del progetto "Infos@lute", della durata di 12 mesi,
eventualmente prorogabili per ulteriori 12 mesi, da impiegare nelle attivita di
realizzazione della Linea progettuale n. 6 Programma A "Essere Informati per decidere"
- finanziate con i fondi di cui al DCA n. 134/2016 e successivi provvedimenti, ai sensi
dellart. 7 della delibera n. 149/2014 e per gli effetti individuare quali componenti le
seguenti figure:

1. Presidente
2. Componente
3. Componente
Segretario
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IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU’ DEI POTERI CONFERITIGLI CON D.G.R.C. N. 373 DEL 06.08.2019 E DPRGC
N. 103 DEL 08.08.2019

Vista la proposta formulata dal Direttore e dal Direttore amministrativo del Dipartimento di
Prevenzione, alla stregua dell'istrutioria compiuta dai citati Dirigenti e delle risultanze e degli
atti tutti richiamati in premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell'espressa dichiarazione dj regolarita e legittimita della stessa, a mezzo sottoscrizione,
nella forma e nella sostanza ai sensi della normativa vigente e utilita per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L. 20/94 e successive modifiche;

Evidenziato che in ordine al presente provvedimento sono stati espressi i pareri indicati in
calce !

DELIBERA

per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati quali parti

integranti e sostanziali:

° DI NOMINARE i componenti della Commissione Esaminatrice per I'assegnazione di n.
4 Borse di Studio per titoli e colloquio per l'attuazione del progetto "Infos@lute", della
durata di 12 mesi, eventualmente prorogabili per ulteriori 12 mesi, da impiegare nelle
attivita di realizzazione della Linea progettuale n. 6 Programma A "Essere Informati per
decidere" - finanziate con i fondi di cui al DCA n. 134/2016 e successivi provvedimenti,
- Presidente: Dott.ssa Francesca Morelli, Direttore Amministrativo Dipartimento di

: Prevenzione; _
- Componente: Dott. Tommaso Manzi Referente Macroprogramma A — PRP
201/2019 DCA 134/2016:;
- Componente: Dr.ssa Antonietta Grandinetti, Dirigente Psicologo Responsabile SerD
Salerno;
Segretario: Dott. Carlo Correa - Collaboratore amministrativo U.O.C. Gestione Risorse
Umane

e DI PRECISARE che Ia relativa spesa, per l'espletamento della procedura seletiiva trova
intera copertura sui fondi di cui al DCA 134/2016 — Macroprogramma — PRP 201/2019
DCA 134/2016; '

e DI INVIARE la presente deliberazione alla F.C. Gestione delle Risorse Umane e aila
U.O.C. Gestione dei flussi finanziari ed economico gestionali, per gli aspetti di rispettiva
competenza; :

o DITRASMETTERE la presente al Collegio Sindacale ai sensi della normativa vigente;

o DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:
=« E STATA AFFISSA ALL'ALBO PRETORIO DELL’AZIENDA, Al SENSI DELL’ART. 124 -

.COMMA 1 - DEL D. L.VO 18.08.2000 N.267, IL

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA: » 9 Gl
- Al SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3 / 4 - DEL D.L.VO18.08.2000 N.267 IL _* "

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO
DEL

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO

SALERNO, Li

IL DIRIGENTE



