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OGGETTO:. Delibera n.491 del 07.04.2022:Presa d'atto dei verbali e relativa graduatoria
per 'assegnazione di n. 8 Borse di studio, per titoli e colloquio, per il profilo Professionale di
Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, per I'attuazione delle linee progettuali 4/104, 4/107,
4/109 del DCA. 134/2016 attribuite al Dipartimento di Salute Mentale. Scorrimento

graduatoria di merito.

La presente deliberazione si compone di n. ro pagine, di cui n.ro allegati che

formano parte integrante e sostanziale della stessa.

(n data i Dirigenti della UOC Gestione delle Risorse Umane propongono la presente deliberazione
evidenziando se vi sono/non vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico e attestandone,
con la seguente sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla stregua dell'istruttoria compiuta, e delle
risultanze e degli atti tutti richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, & regolare e legittimo, nella
forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti

di quanto disposto dall'art. 1 della L. 20/94
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UOC GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
Il Direttore Amm.vo Settore Economico del Personale
Il Dirigente Amm.vo Settore Giuridico del Personale

OGGETTO: Delibera n.491 del 07.04.2022: Presa d'atto dei verbali e relativa graduatoria
per I'assegnazione di n. 8 Borse di studio, per titoli e colloquio, per il profilo Professionale di
Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, per I'attuazione delle linee progettuali 4/104, 4/107,
4/109 del DCA 134/2016 attribuite al Dipartimento di Salute Mentale. Scorrimento

graduatoria di merito.

PREMESSO CHE:
e con Deliberazione n. 751 del 10.06.2021 & stato indetto Bando di Selezione per

- l'assegnazione di n.ro 18 (Diciotto) Borse di Studio per titoli e colloquio per I'attuazione
. della Linee Progettuali 4/104, 4/107, 4/109 del DCA 134/2016 attribuite al Dipartimento
di Salute Mentale;

e con Deliberazione n. 491 del 07.04.2022 si & proceduto alla presa d'atto della
graduatoria di merito per il profilo professionale di Tecnico della Riabilitazione
Psichiatrica;

TENUTO CONTO:

e della nota prot. pg/2022/119765 del 01.06.2022 a firma del Direttore del DSM, dott.
Giulio Corrivetti, con cui si chiedeva di scorrere la graduatoria di merito per il profilo
professionale di Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, attesa la disponibilita dei
Fondi Progettuali e la carenza di tali figure;

PRECISATO che lintera spesa per lo scorrimento della graduatoria trova copertura sui

Fondi delle linee progettuali 4/104, 4/107, 4/109 del DCA 134/2016 attribuite al

Dipartimento di Salute Mentale;

VISTO che la candidata collocata al sesto posto della graduatoria di merito di cui alla

delibera n.491 del 07.04.2022 ha rinunciato, consentendo I'assegnazione della Borsa di

studio alla candidata collocata al nono posto, per un totale di n.8 borse di studio assegnate

dal primo candidato idoneo al nono;

ATTESTATO che il presente provvedimento, alla stregua dell'istrutioria compiuta, e delle

risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di

legge, € regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa

e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della L.

20/94 e successive modifiche;

PROPONGONO

e di procedere, attraverso lo scorrimento della graduatoria di merito, all'assegnazione di
n. 3 borse di studio ai candidati utilmente collocati dal decimo al dodicesimo posto della
graduatoria di merito approvata con Deliberazione n.491 del 07.04.2022;

e di dare atto che la spesa prevista pari ad € 60.000,00 comprensivi degli oneri
assicurativi, contributivi e fiscali e di ogni altro onere a carico dellASL Salerno trova
capienza nei fondi di cui alle linee 4/104 (per € 20.000,00), 4/107 (per € 20.000,00),
4/109 (per € 20.000,00) attribuite al Dipartimento di Salute Mentale con il DCA
134/2016;

e di demandare alla UOC Gestione Risorse Umane l'onere di provvedere agli
adempimenti di competenza necessari per la spiegazione degli effetti del presente
provvedimento;

¢ di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU’ DEI POTERI CONFERITIGLI CON D.G.R.C. N. 373 DEL 06.08.2019 E
DPRGC N. 103 DEL 08.08.2019

VISTA la proposta formulata dai Dirigenti della UOC GESTIONE RISORSE UMANE alla
stregua dell'istruttoria compiuta dai citati Dirigenti e delle risultanze e degli atti tutti
richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell'espressa dichiarazione di regolarita e legittimita della stessa, a mezzo sottoscrizione,
nella forma e nella sostanza ai sensi della vigente normativa e utilita per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art.1 della L. 20/1994 e successive

modifiche;
Evidenziato che in ordine al presente provvedimento sono stati espressi i pareri indicati in

calce, L )

) ' .‘ DELIBERA

per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati quali parti

integranti e sostanziali:

e DI PROCEDERE attraverso lo scorrimento della graduatoria di merito all'assegnazione
di n. 3 borse di studio ai candidati utilmente collocati dal decimo al dodicesimo posto
della graduatoria di merito approvata con Deliberazione n.491 del 07.04.2022;

e DI DARE ATTO che la spesa prevista pari ad € 60.000,00 comprensivi degli oneri
assicurativi, contributivi e fiscali e di ogni altro onere a carico dellASL Salerno trova
capienza nei fondi di cui alle linee 4/104 (per € 20.000,00), 4/107 (per € 20.000,00),
4/109 (per € 20.000,00) attribuite al Dipartimento di Salute Mentale con il DCA
134/2016;

e DI DEMANDARE alla UOC Gestione Risorse Umane l'onere di provvedere agli
adempimenti di competenza necessari per la spiegazione degli effetti del presente
provvedimento;

e DI INVIARE la presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi della normativa
vigente;

e DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:
E STATA AFFISSA ALL'ALBO PRETORIO DELL’AZIENDA, Al SENSI DELL'ART. 124 -

COMMA 1 - DEL D. L.VO 18.08.2000 N.267, IL

22 G i

IL DIRIGENTE

LA PRESENTE D;ELIIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA:
- Al SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3/ 4 - DEL D. L.VO18.08.2000 N.267 IL

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO
DEL

il dirigente

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D'UFFICIO
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