ASL

Azienda Sanitaria Locale Salermno

Ih presente provyediment
€ stato dichiarato

VIA NIZZA , 146 - 84124 - SALERNO immediatamente esecutiv

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Art. 28 comma 2 lett. b di entrambi i CC.CC.NN.LL. del 3/11/2015 dell’Area Dirigenziale della
Sanita (Ex Area IV dirigenza medica e veterinaria) - Esito positivo della verifica del Collegio tecnico “Area
Territoriale” del 24 novembre 2021 per incremento della Retribuzione di Posizione Minima unificata
(RPFMU) e Indennita di esclusivita. Riconoscimento degli effetti giuridici ed economici alla dottoressa
Bianca Attanasio e parziale modifica dell’allegato alla deliberazione n. 996 del 16 settembre 2020.

La presente deliberazione si compone di n.ro pagine , di cui n.ro allegate che formano parte
integrante e sostanziale della stessa.

In data i Dirigenti della Struttura GRU propongono la presente deliberazione evidenziando se vi sono/non
vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico e attestandone, con la seguente sottoscrizione, che il
presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti tutti richiamati, costituenti

istruttoria a tutti gli effetti di legge, & regolare e Jegittimo, nella forma e nella sostanza, al sensi della vigente normativa e
utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L. 20/94 e successive modifiche;

11 DIRETTORE AMM.VO 13 ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE
SETTORE ECONOMICO PERSONALE
DOTT.SSA FRANCESCA MORELLI

~ :

11 DRIGENTE AMM.VO ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE
SETTORE GIURIDICO PERSONALE n
DOTT. ANTONINO DI DOMENICO ’ >

In data ,il Dirigente della FC Economico Finanziaria attesta la regolarita SI | NO

contabile e

o attestata la regolarita contabile della imputazione sul conto indicato ove rimane una
disponibilita di euro su una previsione a budget di euro X

come attestato dal Dirigente proponente.
)
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UOC GRU
IL DIRETTORE SETTORE ECONOMICO DEL PERSONALE
IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO SETTORE GIURIDICO

OGGETTO: Art. 28 comma 2 lett. b di entrambi i CC.CC.NN.LL. del 3/11/2015 dell’Area Dirigenziale della Sanita (Ex
Area IV dirigenza medica e veterinaria) - Esito positivo della verifica del Collegio tecnico «prea Territoriale” del 24
novembre 2021 per incremento della Retribuzione di Posizione Minima unificata (RPFMU) e Indennita di esclusivita.
Riconoscimento degli effetti giuridici ed economici alla dottoressa Bianca Attanasio e parziale modifica dell’allegato
alla deliberazione n. 996 del 16 settembre 2020.

Premesso

> Che, con l'adozione della deliberazione n. 996 del 16 settembre 2020, si & preso atto del verbale
della riunione del Collegio Tecnico “Area Territoriale” del 12 dicembre 2019;

» Che, nel corso della riunione del 12/12/2019, il Collegio Tecnico «prea Territoriale” ha valutato,
positivamente, I’ attivita professionale resa dalla dottoressa Bianca Attanasio;

» Che, nel corso della predisposizione del provvedimento di attribuzione dei benefici economici, si e

rilevato che il Collegio tecnico aveva valutato Pattivita professionale resa dalla dottoressa Attanasio in anni
diversi da quelli che sarebbero dovuti essere oggetto di valutazione;

> Che, nel corso della riunione del Collegio Tecnico “Area Territoriale” del 24 novembre 2021, il detto
Collegio ha valutato, positivamente, |'attivita professionale resa dalla dottoressa Bianca Attanasio nel
periodo temporale dovuto;

Propongono

. Di prendere atto della valutazione ositiva effettuata sull’attivita professionale resa dalla
dottoressa Bianca Attanasio dal Collegio Tecnico “Area Territoriale” nella seduta del 24 novembre
2021, agli atti d’ufficio, e per Peffetto sostituire Iallegato alla deliberazione n. 996 del 16 settembre
2020 nella parte riferita alla dottoressa Bianca Attanasio con quello allegato alla presente proposta;

. Riconoscere alla dottoressa Bianca Attanasio |a valutazione positiva per I'esperienza professionale

superiore a 15 anni e le indennita contrattualmente correlate cosi come nel richiamato prospetto
indicato e con |a rispettiva decorrenza.

|L DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU’: dei poteri conferitigli con D.G.R.C.n.373 del 06/08/2019 e D.P.G.R.C.N. 103 DEL 08/08/2019

Vista la proposta formulata dai dirigenti della UOC GESTIONE RISORSE UMANE, alla stregua
dell’istruttoria compiuta dai citati Dirigenti € delle risultanze e degli atti tutti richiamati nella
premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di
regolarita e legittimita della stessa, 2 mezzo sottoscrizione, nella forma e nella sostanza ai sensi
della vigente normativa e utilita per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall’art.1 della 1.20 /94 e successive modifiche;

Evidenziato che in ordine al presente provvedimento sono stati espressi i pareri indicati in calce



DELIBERA
per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati:

- Diprendere atto della valutazione positiva effettuata sull’attivita professionale resa dalla dottoressa Bianca
Attanasio dal Collegio Tecnico “Area Territoriale” nella seduta del 24 novembre 2021 del Collegio
Tecnico “Area Territoriale”, agli atti d’ufficio, e per I'effetto sostituire I'allegato alla deliberazione n.
996 del 16 settembre 2020 nella parte riferita alla dottoressa Bianca Attanasio con quello allegato
alla presente proposta di cui forma parte integrante e sostanziale;

- Riconoscere alla dottoressa Bianca Attanasio la valutazione positiva per 'esperienza professionale
superiore a 15 anni e le indennita contrattualmente correlate cosi come nel richiamato prospetto
indicato e con la rispettiva decorrenza.

- DEMANDARE alla UOC Gestione del personale 'adozione, nel’ambito dei poteri dirigenziali, dei
singoli atti esecutivi di approvazione delle risultanze del verbale del Collegio Tecnico istituito con
delibera 1204 del 13 ottobre 2021, con riconoscimento dei benefici economici, se dovuti, ai sensi
del D.L. 78 del 31 maggio 2010, convertito nella legge 122 del 30 luglio 2010;

- DARE ATTO che la relativa spesa grava sugli appositi fondi della dirigenza medica all’uopo deputati
e sara esattamente determinata in sede di adozione del provvedimento dirigenziale di esecuzione

- RENDERE la presente Deliberazione immediatamente esecutiva;

- INVIARE la presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi della normativa vigente; .

Esprime parere favorevole
Il Direttore Amministrativo
Dott. 854" rina Palumb
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SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:
- ESTATA AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO DELL’AZIENDA, AI SENSI
DELL’ART. 124 - COMMA 1- DEL D.L.VO 18.08.2000 N.267, IL

o AG 2022

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA: -
- AI SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3 / 4 - DEL D.L.V018.08.2000 N.267 IL ks . ‘i HAG. 2

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO
DEL )

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO

SALERNO, LI
IL DIRIGENTE

.......................................
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