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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
epd 374 del 11.05.2022

Nro..08L .. del...17.02.2022

OGGETTO: Convenzione tra I’'Universita degli Studi di Napoli Federico Il e I’ASL Salerno per I’attivazione
dei Corsi di Laurea in Ostetricia e in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro (Art.
3 Legge 19.11.1990.n. 341 e comma 3, art. 6 del D.Lgsl. 30.12.1992 n. 502 e s.m.i.) - Triennio Accademico

2020-2022

La presente deliberazione si compone di n. ro pagine, di cui n.ro allegati che formano parte
integrante e sostanziale della stessa.

In data

Il DIRIGENTE

DATA

il/i Dirigente/i della Struttura UOC Formazione e Aggiornamento propone la presente

deliberazione evidenziando se vi sono/non vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico e
attestandone, con la seguente sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria
compiuta, e delle risultanze e degli atti tutti richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, &
regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L. 20/94 e successive modifiche;

_.FIRMA  ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE

dott.ssa Maria Antonietta De Luca 00 0 s

PARERI FAVOREVOLI DEI DIRIGENTI DELLE FUNZIONI CENTRALI

FUNZIONE CENTRALE FIRMA LEGGIBILE

In data

, il Dirigente della FC Economico Finanziaria attesta la Sl NO

regolarita contabile e

disponibilita di

e attestata la regolarita contabile della imputazione sul conto indicato ove rimane una

euro su una previsione a budget di
euro come attestato dal Dirigente proponente.

FIRMA
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IL DIRETTORE DELLA UOC FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO

OGGETTO: Convenzione tra I’Universita degli Studi di Napoli Federico Il e I’ASL Salerno per I’attivazione
dei Corsi di Laurea in Ostetricia e in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro (Art.
3 Legge 19.11.1990.n. 341, e comma 3, art. 6 del D.Lgsl. 30.12.1992 n. 502 e s.m.i.) - Triennio Accademico
2020-2022

PREMESSO

- che I'art. 6 comma 3 del Decreto legislativo n.502/1992 e s.m.i. prevede che le Regioni e le Universita
attivano protocolli d’'intesa per I'espletamento dei Corsi di Laurea di area sanitaria presso le strutture del
Servizio Sanitario Nazionale in possesso dei requisiti previsti e che i rapporti tra le Universita e le AA.OO.
e le AA.SS.LL instaurati in attuazione delle predette intese sono regolati con apposite Convenzioni;

- che, in attuazione della norma sopra richiamata, la Regione Campania e I'Universita degli Studi di Napoli
Federico Il , al fine di consentire alle AASSLL e alle AAOO di svolgere presso le loro sedi gli interi corsi di
studio hanno stipulato il Protocollo d’intesa disciplinante il rapporto tra i due Enti, approvato con D.G.R.C.
n. 643 del 16.10.2018 e sottoscritto in data 21.11.2018;

- che I'ASL Salerno, con nota a firma del Direttore Generale, prot. n. 68146 del 18.03.2020, ha comunicato
alla Regione Campania la disponibilita ad ospitare le sedi dei corsi di laurea in Ostetricia e in Tecniche della
Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro attivati dall’Universita degli Studi di Napoli Federico Il
nell’ anno accademico 2020/2021, per il triennio accademico 2020- 2022 ;

- che conseguentemente nell’ambito del bando di concorso emanato con D.R. n. 2285 del 08.07.2020
dall’Universita degli Studi di Napoli Federico Il per I'ammissione ai Corsi di Laurea per le Professioni
Sanitarie, I’ASL Salerno e stata individuata quale sede della formazione decentrata dei Corsi di Laurea in
Ostetricia e in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro;

- chelaScuola di Medicina dell’Universita degli Studi Federico Il Napoli, con la comunicazione del 27.07.2021
(PG 79347 del 02.08.2021), ha confermato che presso I’A.S.L. SALERNO si sono regolarmente svolte le
attivita formative relative ai Corsi di Laurea in Ostetricia e in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e
nei Luoghi di Lavoro per il 1°anno (a.a. 2020/2021) del triennio 2020/2022;

- che , al fine di formalizzare i reciproci impegni, la succitata Universita ha ravvisato la necessita di
sottoscrivere apposita Convenzione e, a tal fine, con nota prot. n. 48381 del 22/04/2022ha trasmesso la
Convenzione allegata al presente provvedimento sottoscritta digitalmente dal Rettore chiedendo all’ASL
Salerno di procedere alla formalizzazione con le medesime modalita;

- che il Direttore Generale, a completamento dell’iter procedimentale, ha sottoscritto digitalmente la
Convenzione;

RITENUTO
- di prendere atto della sottoscrizione della Convenzione tra ASL Salerno e Universita degli Studi di Napoli
Federico Il, allegata al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale ;

VISTO
- I"art. 6 del D.Lgsl. 30.12.1992 n. 502 e successive modifiche e integrazioni

ATTESTATO:

- che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti
tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, € regolare e legittimo,
nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi
e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.20/94 e successive modifiche;

PR OPONE

- di prendere atto della sottoscrizione della Convenzione tra I'Universita degli Studi di Napoli Federico Il e
I'ASL Salerno per I'attivazione dei Corsi di Laurea in Ostetricia e in Tecniche della Prevenzione



nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro (art. 3 legge 19.11.1990.n. 341 e comma 3, art. 6 del d.Igsl. 30.12.1992
n. 502 e s.m.i.) , triennio accademico 2020-2022, allegata al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale;

- didare atto che I'allegata Convenzione, ai sensi dell’art. 12, esplica i suoi effetti per tutta la durata dei corsi
di laurea universitari oggetto della Convenzione attivati a partire dall’a.a. 2020/2021;

- di demandare al Dirigente della U.0.C. Formazione e Aggiornamento gli adempimenti finalizzati alla
all’attuazione della Convenzione ;

- di precisare che dal presente provvedimento non derivano costi a carico del bilancio aziendale ;

- diinviare al Collegio Sindacale ai sensi della normativa vigente

- di rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo, stante l'urgenza di assicurare
I’'adempimento dei reciproci impegni derivanti dalla Convenzione.

IL DIRIGENTE PROPONENTE

(dott.ssa Maria Antonietta De Luca)

MARIA ANTONIETTA
DE LUCA

10.05.2022 11:08:31
GMT+01:00

IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU’: dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 373 del 06/08/2019 e D.P.G.R.C. n. 103 del 08/08/2019

Vista la proposta formulata dal Dirigente UOC Formazione e Aggiornamento alla stregua dell’istruttoria
compiuta dal citato Dirigente e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita e legittimita della stessa,
a mezzo sottoscrizione, nella forma e nella sostanza ai sensi della vigente normativa e utilita per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.20/94 e successive modifiche;

DELIBERA
per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati

- di prendere atto della sottoscrizione della Convenzione tra I’'Universita degli Studi di Napoli Federico Il e
I'ASL Salerno per I'attivazione dei Corsi di Laurea in Ostetricia e in Tecniche della Prevenzione
nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro (art. 3 legge 19.11.1990.n. 341 e comma 3, art. 6 del d.Igsl. 30.12.1992
n. 502 e s.m.i.) , triennio accademico 2020-2022, allegata al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale;

- didare atto che I'allegata Convenzione, ai sensi dell’art. 12, esplica i suoi effetti per tutta la durata dei corsi
di laurea universitari oggetto della Convenzione attivati a partire dall’a.a. 2020/2021;

- di demandare al Dirigente della U.O.C. Formazione e Aggiornamento gli adempimenti finalizzati alla
all’attuazione della Convenzione ;

- di precisare che dal presente provvedimento non derivano costi a carico del bilancio aziendale ;

- diinviare al Collegio Sindacale ai sensi della normativa vigente

- di rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo, stante l'urgenza di assicurare
I'adempimento dei reciproci impegni derivanti dalla Convenzione.

Si esprime parere favorevole Si esprime parere favorevole

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario

dott.ssa Caterina Palumbo dott. Ferdinando Primiano
Caterina Palumbo FERDINANDO
DIRETTORE PRIMIANO
AMMINISTRATIVO FAANHS
11.05.2022 11:41:13 IL DIRETTORE GENERALE 72052029 10:36:41
GMT+00:00 Dott. Mario lervolino GMT+00:00

MARIO IERVOLINO
DIRETTORE
GENERALE ASL SA
17.05.2022 10:38:34
GMT+00:00



SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:
E STATA AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO DELL’AZIENDA, Al SENSI DELL’ART. 124 - COMMA 1 - DEL

D. L.VO 18.08.2000 N.267, IL 17 05 2022

C-m BN RS AS gy —a~ 4~

IL DIRIGENTE

ELIANA AMBROSIO

17.05.2022 13:02:29
GMT+01:00

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA:
- Al SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3 / 4 - DEL D.L.V018.08.2000 N.267 IL __17 05.2022

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO DEL

IL DIRIGENTE

ELIANA AMBROSIO
DIR AAGG
17.05.2022 13:02:29
GMT+01:00

PER COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO

SALERNO, LI

IL DIRIGENTE
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