VIANIZZA , 146 - 84124 - SALERNO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Nro ..... %& ......... del ‘2 BOL(ZDZ.Z.

OGGETTO: INCARICHI DI SOSTITUZIONE EX ART.22 CCNL DIRIGENZA MEDICA - UOC RADIOLOGIA P.O. EBOLI -
RETTIFICA ERRORE MATERIALE.
La presente deliberazione si compone di n. ro pagine , di cui n.ro allegate che formano parte

integrante e sostanziale della stessa.

In data

sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico e attestandone, con la seguente sottoscrizione, che il presente
provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti tutti richiamati, costituenti istruttoria a
tutti gli effetti di legge, & regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L. 20/94 e successive modifiche;

1l DIRIGENTE

i Dirigenti della Struttura GRU propone la presente deliberazione evidenziando se vi sono/non vi

FIRMA ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE

PARERI FAVOREVOLI DEI DIRIGENTI DELLE FUNZIONI CENTRALI

DATA

FUNZIONE CENTRALE FIRMA LEGGIBILE

In data

, il Dirigente della FC Economico Finanziaria attesta la regolarita SI | NO

contabile e

FIRMA

e attestata regolarita contabile della imputazione sul conto indicato ove rimane una

disponibilita di

euro su una previsione a budget di euro

come attestato dal Dirigente proponente.




OGGETTO: INCARICHI DI SOSTITUZIONE EX ART. 22 CCNL DIRIGENZA MEDICA — UOC RADIOLOGIA P.O.
EBOLI - RETTIFICA ERRORE MATERIALE.

PREMESSO che con deliberazione n. 537 del 19/04/2022 é stato affidato I'incarico provvisorio di sostituzione della
Unita Operativa Complessa di Radiologia del P.O. di Eboli - ai sensi dell’articolo 22 del CCNL dell’Area della Sanita
vigente - al dr. Mondillo Fiorentino, unico candidato ad aver presentato il curriculum;

RILEVATO che, per mero errore materiale, nella premessa della deliberazione sopra citata, & stato riportato un
nominativo diverso in luogo del dr. Mondillo Fiorentino - dirigente medico in servizio presso I’'lUOC Radiologia del P.O.

di Eboli;
RITENUTO, pertanto, di dover rettificare, I’errore materiale con il nominativo del dr. Mondillo Fiorentino;

RITENUTO, altresi, poter individuare il dr. Mondillo Fiorentino, ai sensi dell’articolo 22 del CCNL dell’Area della Sanita
vigente, dirigente cui attribuire I'incarico prowvisorio di sostituzione della Unita Operativa Complessa di Radiologia,
atteso che a seguito dell’avviso pubblicato & pervenuto il solo curriculum del Sanitario;

STABILIRE:

e che ai sensi del citato articolo 22 , comma 7, detta sostituzione non si configura quale affidamento di mansioni
superiori e che al dirigente indicato non é corrisposto alcun emolumento per i primi due mesi e, qualora la
sostituzione si dovesse protrarre continuativamente oltre tale periodo, al dirigente stesso compete una indennita
mensile, per dodici mensilita, anche per i primi due mesi, pari ad Euro 600,00;

e che l'incarico conferito avra decorrenza dall'entrata in vigore della presente, per mesi nove eventualmente
prorogabili, e avra comunque termine con la immissione in servizio del dirigente cui sara conferito l'incarico di

direzione della UOC a seguito di procedura concorsuale;

DI CONFERIRE, per gli effetti, al dr. Mondillo Fiorentino l'incarico di sostituzione ex art 22 CCNL 19/12/2019 di che
trattasi;

DI DEMANDARE alla UOC Gestione Risorse Umane l'onere di provvedere agli adempimenti di competenza necessari
per la spiegazione degli effetti del presente provvedimento.
DI IMPUTARE la spesa sul previsto conto economico - costo del personale - dirigenza sanitaria;

DI INVIARE la presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi della vigente normativa.

IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU’: dei poteri conferitigli con Decreto G.R.C. n. 373 del 06.08.2019 e Decreto del Presidente G.R.C. n. 103 del

08.08.2019;
Evidenziato che in ordine al presente provvedimento sono stati espressi i pareri indicati in calce

DELIBERA

per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati quali parti integranti e sostanziali

- DI PRENDERE ATTO che per mero errore materiale nella deliberazione n. 537 del 19/04/2022 é stato indicato un
nominativo diverso, in luogo del dr. Mondillo Fiorentino dirigente medico in servizio presso I'UOC Radiologia del
P.O. di Eboli, cui affidare I'incarico provvisorio di sostituzione ai sensi dell’articolo 22 del CCNL dell'Area della
Sanita vigente, dell’Unita Operativa Complessa di Radiologia del P.O. di Eboli, atteso che a seguito dell’avviso
pubblicato, é stato I'unico candidato ad aver presentato il curriculum;

- DI PRECISARE che, ai sensi del comma 7 del citato articolo 22 CCNL 19/12/2019, detta sostituzione non si
configura quale affidamento di mansioni superiori e che al dirigente indicato compete unicamente l'indennita
prevista dallo stesso comma 7, ovvero una indennita mensile pari a € 600,00;



- DI CONFERIRE, per gli effetti, al dr. Mondillo Fiorentino l'incarico di sostituzione ex art 22 CCNL 19/12/2019 di che
trattasi; ‘

- DI DEMANDARE alla UOC Gestione Risorse Umane l'onere di provvedere agli adempimenti di competenza
necessari per la spiegazione degli effetti del presente provvedimento.

- DIIMPUTARE la spesa sul previsto'conto economico - costo del personale - dirigenza sa‘nitaria;

- DIINVIARE la presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi della vigente normativa.

Esprime parere favorevole

Il Direttare Amministrativo
Dot Laterina Palumbo
OUMAL

IL DIRETTORE GENE YALE
Dr. Mario IE



SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE: '
- ESTATA AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO DELL’AZIENDA, AI SENSIDELL’ART.

124 - COMMA 1 - DEL D.L.VO 18.08.2000 N.267, IL

ARSI i

-

IL DIRIGENTE

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA:
- AI SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3 /4 - DEL D.L.VO18.08.2000 N.267 IL

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO
DEL

IL DIRIGENTE

..................................

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO

SALERNO, Li
IL DIRIGENTE

.......................................



