VIANIZZA , 146 - 84124 - SALERNO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Nro.. XL ... del 13:05.200

OGGETTO: proroga comando parziale in entrata dott.sa Ferrara Antonietta, profilo professionale
Collaboratore Professionale Tecnico Sociologo Senior, cat. Ds.

La presente deliberazione si compone di n. ro quattro pagine, di cui n.ro zero allegati che formano parte
integrante e sostanziale della stessa.

In data i Dirigenti della Struttura UOC Gestione Risorse Umane propone la presente deliberazione
evidenziando se vi sono/non vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico e attestandone, con la
seguente sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti
tutti richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, & regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai
sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.

20/94 e successive modifiche;
IL DIRIGENTE AMM.VO ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE

SETTORE ECONOMICO PERSONALE
DOTT.SSA FRANCESCA MORELLI

IL DIRIGENTE AMM.VO ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE

SETTORE GIURIDICO PERSONALE
DOTT. ANTONINO DI DOMENICO

ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE

IL DIRIGENTE AMM.VO
SETTORE CONCORSI E MOBILITA’ i
DOTT.SSA MILENA COSCIONT Mo
SI | NO
In data , il Dirigente della FC Economico Finanziaria attesta la regolarita
contabile e

e aftestata la regolarita contabile della imputazione sul conto indicato ove rimane una
disponibilita di euro su una previsione a budget di euro )(
come attestato dal Dirigente proponente.

FIRMA

LA




Oggetto: proroga comando parziale in entrata dott.sa Ferrara Antonietta, profilo professionale
Collaboratore Professionale Tecnico Sociologo Senior, cat. Ds.

- UOC GESTIONE RISORSE UMANE

IL, DIRETTORE SETTORE ECONOMICO DEL PERSONALE
IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO SETTORE GIURIDICO )
IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO SETTORE CONCORSI E MOBILITA

Premesso che questa Azienda, con deliberazioni n. 26/2019, n. 336/2020, n. 1057/2020, n. 441/221
e n. 1318/2021, ha autorizzato alla dott.sa Ferrara Antonietta, profilo professionale Collaboratore
Professionale Tecnico Sociologo Senior, cat. Ds, il comando parziale presso I’Azienda Ospedaliera
Universitaria “San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona” di Salemno, a far data dal 01.10.2019, per la
durata di mesi sei, prorogabili, e per un massimo di 12 ore settimanali, convenendo, altresi, che la
medesima dipendente avrebbe continuato ad assicurare la responsabilita dell’Ufficio socio-sanitario
del Distretto Sanitario di Salerno;
Preso atto che, la dott.sa Ferrara Antonietta ha presentato istanza, assunta al protocollo generale in
data 29.03.2022, al n.71912, tendente ad ottenere la proroga del comando de quo, per ulteriori sei
mesi e per un massimo di 12 ore settimanali, presso 1’Azienda Ospedaliera Universitaria “San
Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona” di Salerno;

- del parere favorevole alla proroga del comando in argomento espresso, in calce
all’istanza de qua, dal Direttore Generale della predetta Azienda Ospedaliera,
Visto il CCNL del Comparto Sanita vigente;
- IID.gs. n. 165/2001;
Ritenuto, pertanto, poter esprimere il nulla osta al comando in parola, nei termini di cui sopra;
ATTESTATO che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, € delle
risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge,
¢ regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il
servizio pubblico, ai sensi € per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.20/94 e successive
modifiche,

PROPONGONO

- di concedere alla dott.sa Ferrara Antonietta, profilo professionale Collaboratore Professionale
Tecnico Sociologo Senior, cat. Ds, la proroga del comando parziale per la durata di mesi sei,
prorogabili, e per un massimo di 12 ore settimanali, presso I’Azienda Ospedaliera Universitaria
“San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona” di Salerno, a far data dal 01.04.2022, convenendo,
altresi, che la medesima dipendente dovra continuare ad assicurare la responsabilita dell’Ufficio
socio-sanitario del Distretto Sanitario di Salerno;

- di dare atto che I’Azienda Ospedaliera Universitaria “San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona” di
Salerno provvedera direttamente, con oneri a carico del proprio bilancio, all’erogazione del
trattamento economico spettante, oltreché al versamento dei contributi previdenziali e assistenziali,
alla dott.sa Ferrara Antonietta, per tutta la durata del comando.
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IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU’ dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 373 del 06/08/2019 e D.P.G.R.C. n.103 del
08.08.2019;

Vista la proposta formulata daj Dirigenti della UOC Gestione Risorse Umane, alla stregua
dell’istruttoria compiuta dai citati Dirigenti e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nella
premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di
regolarita e legittimita della stessa, a mezzo sottoscrizione, nella forma e nella sostanza ai sensi
della vigente normativa e utilita per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall’art.1 della L.20/94 e successive modifiche;

Evidenziato che in ordine al presente provvedimento sono stati espressi i pareri indicati in calce,

DELIBERA

per i motivi di cui alla premessa, che qui si intendono integralmente riportati quali parti integranti e
sostanziali del presente atto,

- concedere alla dott.sa Ferrara Antonietta, profilo professionale Collaboratore Professionale
Tecnico Sociologo Senior, cat. Ds, la proroga del comando parziale per la durata di mesi sei,
prorogabili, € per un massimo di 12 ore settimanali, presso 1’Azienda Ospedaliera Universitaria
“San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona” di Salerno, a far data dal 01.04.2022, convenendo,
altresi, che la medesima dipendente dovra continuare ad assicurare la responsabilita dell’Ufficio
socio-sanitario del Distretto Sanitario di Salerno;

- dare atto che 1’Azienda Ospedaliera Universitaria “San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona” di
Salerno provvedera direttamente, con oneri a carico del proprio bilancio, all’erogazione del
trattamento economico spettante, oltreché al versamento dei contributi previdenziali e assistenziali,
alla dott.sa Ferrara Antonietta, per tutta la durata del comando;

- rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo;

- inviare la presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi della normativa vigente ed agli
interessati.

Esprime parere favorevole
Il Direttor¢ Amministravo

Dottssa Caterina Palumbo
A A/
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