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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Nro (3G del 28.03. 3072

Oggetto: Deliberazione n. 1514 del 30/12/2021: “Procedura ex art. 27 del D. Lgs. 163/2006 per
I'affidamento annuale del “Servizio di somministrazione di personale afferente all’area del
comparto sanitario”. Provvedimenti.

La presente deliberazione si compone di n. ro 4 pagine.

In data propone la presente deliberazione evidenziando se vi sono/non vi sono oneri, anche potenziali,
a valere sul bilancio pubblico e attestandone, con la seguente sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla stregua
dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti tutti richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, &
regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi
e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L. 20/94 e successive modifiche;
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11 DIRIGENTE AMMINISTRATIVO FIRMA
MOBILITA’ E CONCORSI DEL PERSONALE
Dott.ssa Milena Coscioni '.b{ & 3 90\1

1l DIRETTORE AMMINISTRATIVO
SETTORE ECONOMICO DEL PERSONALE
Dott.ssa Francesca MORELLI

In data , il Direttore della UOC Gestione dei flussi finanziari ed economico SI | NO
gestionali attesta
e la regolarita contabile della imputazione sul conto indicato ove rimane una disponibilita
di euro su una previsione a budget di euro come
attestato dal Dirigente proponente.
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Oggetto: Deliberazione n. 1514 del 30/12/2021: “Procedura ex art. 27 del D. Lgs. 163 /2006 per
I'affidamento annuale del “servizio di somministrazione di personale afferente all’area del
comparto sanitario”. Provvedimenti.

IL DIRETTORE DEL SETTORE ECONOMICO DEL PERSONALE
IL DIRIGENTE DEL SETTORE MOBILITA’ E CONCORSI DEL PERSONALE
IL DIRIGENTE DEL SETTORE GIURIDICO DEL PERSONALE

Premesso:

— che, con deliberazione del Direttore Generale n. 1514 del 30/12/2021, questa Azienda
ha disposto il differimento del termine di scadenza, per mesi tre, con decorrenza dal
01/01/2022 al 31/03/2022, del “Servizio di somministrazione di personale afferente
all’area del comparto sanitario” in essere con I'agenzia Lavorint S.p.A., con sede legale
in Corso Buenos Aires, 45 in Milano, per n. 31 unita;

— che il differimento & avvenuto ai medesimi patti e condizioni vigenti ed ha riguardato,
in dettaglio:

e n. 20 ostetriche;

e 1.1 CPSinfermiere;

e n.2 Assistenti Sociali;

e n.1 Fisioterapista;

¢ n70SS,;

— che il differimento in parola e stato disposto nelle more della conclusione delle
procedure di reclutamento di personale in itinere, ivi incluse quelle in dettaglio
riportate nel provvedimento ovvero:

- lo scorrimento della graduatoria del concorso pubblico per il reclutamento di
Ostetriche effettuato dalla A.0.U. Vanvitelli, richiesto con nota prot. n. 254878 del
02/12/2021;

- I'avviso pubblico per il reclutamento delle rimanenti figure professionali (Assistenti
Sociali, 0.S.S., Infermiere e Fisioterapista), a tempo determinato, indetto con
deliberazione n. 1497 del 29/12/2021;

Dato atto:

— che le diverse procedure per il reclutamento di personale appartenente ai profili sopra
individuati, mobilita, aziendali ed interaziendali, scorrimenti di graduatorie di altre
Aziende Sanitarie, regionali e non, hanno avuto esito positivo e consentono di coprire il
fabbisogno di personale soddisfatto con il servizio di somministrazione in parola;

— che difatti, 'avviso pubblico per il reclutamento di Assistenti Sociali, 0.S.S., Infermiere e
Fisioterapista & stato revocato con deliberazione n. 345 del 14/03/2022 cosi come
sono state acquisite le disponibilita da parte del personale in graduatoria alla A.0.U.
Vanvitelli;

— che, in dettaglio, solo il profilo Ostetriche & necessario differire ulteriormente il
termine di scadenza alla data del 31 maggio 2022, in ragione della necessita di
terminare I'iter amministrativo per n. 1 unita;

— che risultano pertanto mutati i presupposti che avevano determinato 'adozione del
provvedimento n. 1514 del 30/12/2021 ed é ad oggi necessario differire il termine di
scadenza del “Servizio di somministrazione di personale afferente all’area del
comparto sanitario” in essere con l'agenzia Lavorint S.p.A., con sede legale in Corso
Buenos Aires, 45 in Milano, per solo n. 1 Ostetrica;



Vista la nota prot. n. 69136 del 25/03/2022 con la quale il Direttore del Dipartimento Salute
della Donna e del Bambino ha comunicato che il servizio in parola va differito alla data del 31
maggio 2022 esclusivamente per n. 1 Ostetrica;

Considerato, per le motivazioni sopra riportate, necessario differire il termine di scadenza
del “Servizio di somministrazione di personale afferente all’area del comparto sanitario” in
essere con I'agenzia Lavorint S.p.A., con sede legale in Corso Buenos Aires, 45 in Milano, per n.
1 Ostetrica;

Dato atto che la spesa complessiva per il differimento in parola gravera sul conto economico
“Lavoro interinale” - area sanita;

Attestato che il presente provvedimento, alla stregua dellistruttoria compiuta, e delle
risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di
legge, € regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e
utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della
L.20/94 e successive modifiche,

PROPONGONO

- di prendere atto di quanto in premessa riportato che qui si intende integralmente
trascritto;

- di prendere atto della nota prot. n. 69136 del 25/03/2022 con la quale il Direttore del
Dipartimento Salute della Donna e del Bambino ha comunicato che il servizio in parola
va differito alla data del 31 maggio 2022 esclusivamente per n. 1 Ostetrica;

- di differire il termine di scadenza del “Servizio di somministrazione di personale
afferente all'area del comparto sanitario” in essere con I'agenzia Lavorint S.p.A., con sede
legale in Corso Buenos Aires, 45 in Milano, per n. 1 Ostetrica;

- di dare atto che la spesa complessiva per il differimento in parola gravera sul conto
economico “Lavoro interinale” - area sanita;

- diadottare la delibera con immediata esecutivita in modo da poter consentire al gestore
I'effettuazione degli adempimenti conseguenziali.

Il Dirigente del Settore
Mobilita e concorsi
Dott.ssa Milena Coscioni

Mot r Il re
del ‘economico
Dott.ssa Fr Morelli

IL DIRETTORE GENERALE

in virtu dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 373 del 06.08.2019 e D.P.G.R.C. n. 103 del
08.08.2019;

vista la proposta formulata, alla stregua dell'istruttoria compiuta e delle risultanze e degli atti
tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita e legittimita della stessa, a mezzo sottoscrizione, nella



forma e nella sostanza ai sensi della vigente normativa e utilita per il servizio pubblico, ai
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.20/94 e successive modifiche;
evidenziato che in ordine al presente provvedimento sono stati espressi 1 pareri indicati in
calce,

DELIBERA

per i motivi di cui alla premessa, che qui si intendono integralmente riportati:

di prendere atto della nota prot. n. 69136 del 25/03/2022 con la quale il Direttore del
Dipartimento Salute della Donna e del Bambino ha comunicato che il servizio in parola va
differito alla data del 31 maggio 2022 esclusivamente per n. 1 Ostetrica.

di differire il termine di scadenza del “Servizio di somministrazione di personale afferente
all'area del comparto sanitario” in essere con I'agenzia Lavorint S.p.A., con sede legale in
Corso Buenos Aires, 45 in Milano, per n. 1 Ostetrica.

di dare atto che la spesa complessiva per il differimento in parola gravera sul conto
economico “Lavoro interinale” - area sanita.

di adottare la delibera con immediata esecutivitd in modo da poter consentire al gestore
I'effettuazione degli adempimenti conseguenziali.

di inviare la presente deliberazione per gli adempimenti conseguenziali alla UOC proponente
nonché al Collegio Sindacale, ai sensi della normativa vigente.

Esprime parere favorevole Esprime parere favorevole
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SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:
- ESTATA AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO DELL’AZIENDA, Al SENSI DELL’ART. 124 - COMMA1 -
DEL D. L.VO 18.08.2000 N.267, IL
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IL DIRIGENTE

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA: D¢ o
- Al SENSI DELLART.134 -COMMA 3 / 4 - DEL D.L.VO18.08.2000 N.267 IL " MAR. Z302

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO DEL

IL DIRIGENTE

PER COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO
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