ASL &

Azienda Sanitaria Locale Salerno

VIANIZZA , 146 - 84124 - SALERNO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N.ro......] 55 ........ del CC{OZZ,DCZ.

OGGETTO: Delibera 1328 dell’11.11.2021 avente ad oggetto: “Dott. Francesco Morrone, gia dipendente
dell’ASL di Salerno — PROVVEDIMENTI ¢ - Correzione errore materiale ,

La presente deliberazione si compone di n. ro pagine , di cui n.ro allegate che formano parte
integrante e sostanziale della stessa.

In data il/i Dirigente/i della Struttura UOC Gestione Risorse Umane propone la presente deliberazione
evidenziando se vi sono/non vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico e attestandone, con la seguente
sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti tutti
richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, & regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della
vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L. 20/94 ¢

successive modifiche;
ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE

1l Direttore Amm.vo
Settore Giuridico del Personale
Dott.Paolo Margheron

11 Direttore Amm.vo
Settore Economico del Personale W
Dott.ssa Francesca Morelli —

PARERI FAVOREVOLI DEI DIRIGENTI DELLE FUNZIONI CENTRALI

ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE

DATA FUNZIONE CENTRALE FIRMA LEGGIBILE

In data ,il Dirigente della FC Economico Finanziaria attesta la regolarita SI | NO
contabile e

v attestata la regolarita contabile della imputazione sul conto indicato ove rimane una
disponibilita di euro su una previsione a budget di euro
come attestato dal Dirigente proponente.

FIRMA




UOC GESTIONE RISORSE UMANE
IL DIRETTORE SETTORE ECONOMICO DEL PERSONALE
IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO SETTORE GIURIDICO DEL PERSONALE

OGGETTO: Delibera 1328 dell'11.11.2021 avente ad oggetto: “Dott. Francesco Morrone, gia dipendente
dell’ASL di Salerno — PROVVEDIMENT/” - Correzione errore materiale

PREMESSO:

e che con delibera n. 1328 dell’11.11.2021 avente ad oggetto: “Dott. Francesco Morrone, gia dipendente
dell’ASL di Salerno — PROVVEDIMENTI “estata gccettata la richiesta del dott. Francesco Morrone, dirigente
sociologo, in quiescenza dal 01.11.2021, di collaborare a titolo gratuito presso la U.O.C. “Igiene e Medicina
del Lavoro” del Dipartimento di Prevenzione, ai sensi delle vigenti norme in materia, elencate nella
succitata delibera 1328/2021;

e che,ad una successiva lettura, & risultato che nella parte deliberativa del provvedimento, in luogo di U.0.C.
“|giene e Medicina del Lavoro” & riportato UOC di Pediatria del P.O. di Battipaglia;

RILEVATO che nella medesima delibera risulta I'espressione “... permanenza in servizio a titolo gratuito... “ma
che in effetti si tratta di una semplice collaborazione a titolo gratuito e non di permanenza in servizio;

RITENUTO, quindi, di dover rettificare la delibera n. 1328 dell’11.11.2021, di cui ai precedenti punti e, per gli

effetti, stabilire:

e che la collaborazione del dott. Morrone & a titolo gratuito e viene svolta presso la U.0.C.”Igiene e Medicina
del Lavoro” del Dipartimento di Prevenzione e non presso la U.O.C. Pediatria del P.O. di Battipaglia, come
invece & riportato nella parte del deliberato della delibera 1328/2021;

e che trattandosi di collaborazione a titolo gratuito non si configura alcuna permanenza in servizio, come
risulta nella delibera 1328/2021 che si rettifica con il presente provvedimento;

ATTESTATO CHE
- il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti tutti

richiamati in premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, & regolare e legittimo, nella
forma e nella sostanza, ai sensi della normativa vigente e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/94 e successive modifiche;

PROPONE

RITTIFICARE la delibera 1328 dell’11.11.2021:
o nella parte del deliberato in cui risulta che il dott. Francesco Morrone svolge la propria collaborazione
presso la U.O.C. Pediatria del P.O. di Battipaglia in luogo della U.0.C. "Igiene e Medicina del Lavoro”

del Dipartimento di Prevenzione;

e nelle parti in cui risulta I'espressione “permanenza in servizio” in quanto, la collaborazione a titolo
gratuito non configura alcuna permanenza in servizio e nessun rapporto di lavoro subordinato con
I'Azienda;

Il Dirigente Amministrativo
Settore Giuridico
UOC Gestione isorse Umane
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IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU': dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 373 del 06.08.2019 e DPRG N.103 del 08.08.2019;

Vista la proposta formulata dal direttore, alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente Amministrativo e
dal Direttore, rispettivamente del Settore Giuridico e del Settore Economico della UOC Gestione Risorse
Umane del Settore. e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti
gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita e legittimita della stessa, a mezzo
sottoscrizione, nella forma e nella sostanza ai sensi della vigente normativa e utilita per il servizio pubblico, ai

sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.20/94 e successive modifiche;
Evidenziato che in ordine al presente provvedimento sono stati espressi i pareri indicati in calce

DELIBERA

per tutto quanto sopra in premessa che di seguito si riporta come parte integrante e sostanziale
DI RETTIFICARE la delibera 1328 dell’11.11.2021: :

e nella parte del deliberato in cui risulta che il dott. Francesco Morrone svolge la propria collaborazione
presso la U.0.C. Pediatria del P.O. di Battipaglia in luogo della U.O.C. "Igiene e Medicina del Lavoro”
del Dipartimento di Prevenzione;

e nelle parti in cui risulta 'espressione “permanenza in servizio” in quanto, la collaborazione a titolo
gratuito non configura alcuna permanenza in servizio e nessun rapporto di lavoro subordinato con
I'Azienda;

DI TRASMETTERE la presente delibera al dott. Francesco Morrone;
DI TRASMETTERE al Collegio Sindacale.

Esprime parere favorevole
Il Dir e Amministrativo
Dotf'ss Jerina Palumbo
“K o2

Il Direttorg Generale
Dr. Mario}é&}ﬂno
A
i



SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:
. EBSTATA AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO DELL’AZIENDA, Al SENSI DELL’ART.

124 - COMMA 1 - DEL D.L.VO 18.08.2000 N.267, IL . 4 prpoonng

PR

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA:
- AI SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3/ 4 - DEL D.L.V018.08.2000 N.267 IL

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO
DEL

IL DIRIGENTE

..................................

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO

SALERNO, Li
IL DIRIGENTE
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