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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

// ............... del 2‘1{0/25)22/

OGGETTO: . Stipula'Convenzione con I’A.0.U. “O0.RR. San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona”” di Salerno
per l'utilizzazione della graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n.1 posto di dirigente medico disciplina Oftalmologia.-

La presente deliberazione si compone din.ro  pagine, di cui n.ro  allegati che formano parte integrante
e sostanziale della stessa.

In data i Dirigenti del’UOC Gestione Risorse Umane propongono la presente deliberazione
evidenziando se vi sono/non vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico e attestandone, con la
seguente sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti
tutti richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, & regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai
sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.
20/94 e successive modifiche;
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DOTT.SSA FRANCESCA MORELLI Mvﬁ; U
IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO ] \\RMfA ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE
SETTORE GIURIDICO PERSONALE iINTOD ;

DOTT. PAOLO MARGHERON U\ Q/Q?\\,W(’\/

o \
J \Qﬁv
PARERI FAVOREVOLI DEI DIRIGENTI DELLE FUNZIONI CENTRALI
DATA FUNZIONE CENTRALE FIRMA LEGGIBILE
In data , il Dirigente dell’UOC Economico Finanziaria attesta la regolarita SI | NO

contabile e

v’ attestata la regolaritda contabile della imputazione sul conto indicato ove rimane una
disponibilita di euro su una previsione a budget di euro
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OGGETTO: Stipula Convenzione con I'A.0.U. “O0.RR. San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona” di Salerno
per l'utilizzazione della graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di posti di dirigente medico disciplina Oftalmologia.-

IL DIRETTORE SETTORE ECONOMICO DEL PERSONALE
IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO SETTORE GIURIDICO DEL PERSONALE

PREMESSO:

-CHE I'art. 9 della Legge 16/01/2003 n. 3, dispone che le Pubbliche Amministrazioni "possono ricoprire i
posti disponibili, nei limiti della propria dotazione organica, utilizzando gli idonei delle graduatorie di
pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione", e che le
Regioni provvedono all'attuazione della suddetta diposizione "secondo le rispettive competenze previste
dai rispettivi statuti e dalle norme di attuazione";

-CHE l'art. 3, comma 61, della legge 24/12/2003 n. 350 stabilisce che, nelle more dell’emanazione de|
regolamentj. previsti dall’art. 9 della suddetta legge, le Pubbliche Amministrazioni possono effettuare
assunzioni,anche utilizzando graduatorie di pubblici concorsi approvate da alire Amministrazioni, previo
accordo tra le Amministrazioni interessate;

-CHE il Dipartimento della Funzione Pubblica con circolare n. 1571/7 del 25/2/2004 ha, parimenti, precisato
che le Pubbliche Amministrazioni "nei limiti della propria dotazione organica e nel rispetio della
programmazione triennale dei fabbisogni del personale (....) possono utilizzare le graduatorie concorsuali
ancora valide approvate da altre Amministrazioni mediante appositi accordi stipulati in applicazione della
normativa vigente in materia di accesso agli impieghi delle Pubbliche Amministrazioni e nel rispetto dell‘art.
97 della Costituzione e dell'art. 30 del D.Lgs. 165/2001"

CONSIDERATO

-CHE I'Azienda Ospedaliera Universitaria “O0.RR. San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona” di Salerno, ha
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
dirigente medico disciplina Oftalmologia, esitata nella graduatoria adottata con deliberazione n. 42 del
21/01/2022;

-CHE questa Azienda, per sopperire alle necessita di personale esistente, ha richiesto alla predetta AOU la
disponibilita alla stipula di apposita convenzione per I'utilizzo della graduatoria di merito del concorso in
argomento;

ACQUISITA, in data 24/01/2022, |a disponibilita dell’Azienda Ospedaliera Universitaria in parola;

ATTESO che I'utilizzo reciproco delle graduatoria trova causa nell’chiettivo di riduzione della spesa pubbilica
con contestuale attuazione dei principi di economicitd ed efficienza dell’azione amministrativa, tenuto
conto dei costi e dei tempi occorrenti per I'esperimento di procedure concorsuali

EVIDENZIATO

-CHE la Regione Campania, attraverso numerose note, circolari e direttive impartite (cfr. le pill recenti prot.
n. 83762 del 7.2.2017, n. 1322 del 15.3.2017, n. 26573 del 10.4.2017, n. 2082 del 28.4.2017, n. 2198 del
9.5.2017, n. 231 del 11.5.2017, n. 680474 dell’11/11/2019) ha invitato le Aziende campane, in assenza di
particolari esigenze e in situazioni di particolare urgenza, all’utilizzo delle graduatorie concorsuali approvate
da altre Aziende, ritenendo che tale operazione risulti lo strumento preferibile sia in termini di rapidita che
di economicits;

-CHE tale indicazione & stata specificamente dettata al punto 6, penultima alinea, della delibera n. 436 del
12/10/2021 con cui la Giunta Regionale della Campania ha approvato il Piano Triennale dei Fabbisogni
2020/2021 dell’ASL Salerno;

PROPONGONO

Per le motivazioni esposte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate:

> di procedere alla sottoscrizione di apposito rapporto convenzionale con I’Azienda Ospedaliera
Universitaria “O0.RR. San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona” di Salerno per I'utilizzazione della
graduatoria di merito del concorso pubblico per dirigente medico di oftalmologia adottata con
provvedimento n. 42 del 21/1/2022;

» di approvare, allo scopo, lo schema di convenzione allegato al presente atto, di cui forma parie
integrante e sostanziale, da sottoporre al’AOU predetta;



> di dare mandato al Settore Giuridico del Personale di espletare le procedure necessarie per la
definizione del rapporto convenzionale con 'AOU “O0.RR. San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona”
di Salerno;

> di quantificare in numero di 3 le unitd di personale dirigente medico disciplina oftalmologia da
reclutare; .

> diinviare la presente al Collegio Sindacale ai sensi della normativa vigente.
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IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU’: dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 373 del 06/08/2019 e D.P.G.R.C. N. 103 DEL 08/08/2019
Vista la proposta formulata dai dirigente dei Settori Giuridico ed Economico della UOC Gestione Risorse
Umane, alla stregua dell’istruttoria compiuta dai citati Dirigenti e delle risultanze e degli atti tutti richiamati
nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di
regolarita e legittimitd della stessa, a mezzo sotioscrizione, nella forma e nella sostanza ai sensi della
vigente normativa e utilita per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di guanto disposto dall’art.1 della
L.20/94 e successive modifiche;

Evidenziato che in ordine al presente provvedimento sono stati espressi i pareri indicati in calce

DELIBERA

> di procedere alla sottoscrizione di apposito rapporto convenzionale con I’Azienda Ospedaliera
Universitaria “O0.RR. San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona” di Salerno per I'utilizzazione della
graduatoria di merito del concorso pubblico per dirigente medico di oftalmologia adottata con
provvedimento n. 42 del 21/1/2022;

> di approvare, allo scopo, lo schema di convenzione allegato al presente atto, di cui forma parie
integrante e sostanziale, da sottoporre all’AOU predetia;

> di dare mandaio al Settore Giuridico del Personale di espletare le procedure necessarie per la
definizione del rapporto convenzionale con ’AOU “O0.RR. San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona”
di Salerno;

> di quantificare in numero di 3 le unita di personale dirigente medico disciplina oftalmologia da
reclutare;

» diinviare la presente al Collegio Sindacale ai sensi della normativa vigente;

> direndere il presente provvedimento immediatamente eseguibile.
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SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:
- ESTATA AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO DELL’AZIENDA, AI SENSIDELL’ART.
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LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA:

- AL SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3 / 4 - DEL D.L.V018.08.2000 N.267 IL

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO
DEL .

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO

SALERNO, LI
IL DIRIGENTE



Allegato alla delibera

N.ro ',//}/- del 21{0/(‘%4

CONVENZIONE PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DI MERITO DEL
CONCORSO PUBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A
TEMPO INDETERMINATO DI N. | POSTO DI DIRIGENTE MEDICO
DISCIPLINA OFTALMOLOGIA

L'anno duemilaventidue, addi del mese di

TRA

L'AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA “O0O.RR. SAN GIOVANNI DI
DIO E RUGGI D’ARAGONA” - P.IVA 03020860650, nella persona del Direttore Generale
dottor Vincenzo D’AMATO, domiciliato per la carica presso la sede legale dell’Azienda in Largo

Citta di Ippocrate — 84131 Salerno
E

L'AZIENDA SANITARIA LOCALE SALERNO - P.IVA 04701800650, nella
persona del Direttore Generale dottor Mario IERVOLINO, domiciliato per la carica presso la

sede legale dell’ASL in via Nizza 146 — 84124 Salerno

PREMESSO

che lart. 9 della Legge n. 3 del 16/0] /2003, ha previsto la possibilitd, per le Pubbliche
Amministrazioni, di ricoprire i posti disponibili, nei limiti della dotazione organica, utilizzando gli
idonei delle graduatorie di pubblici concorsi banditi da altre amministrazioni nel medesimo

comparte di contrattazione;

che lart. 3, comma 61, della Legge n. 350 del 24/12 /2003, ha stabilito che in attesa
dell'emanazione dei regolamenti previsti dal citato art. 9 della L. 3/2003, le Pubbliche
Amministrazioni possono effettuare assunzioni anche utilizzando graduatorie di pubblici concorsi

approvate da altre Amministrazioni, previo accordo tra le parti;

che, con circolare n. 1571/7 del 25/02/2004, il Dipartimento della Funzione Pubblica ha ribadito
che le pubbliche amministrazioni, nei limiti delta propria dotazione organica e nel rispetto delta
programmazione triennale dei fabbisogni del personale, possono utilizzare le graduatorie
- concorsuali ancora valide approvate da altre Amministrazioni mediante appositi accordi stipulati in

applicazione della normativa vigente;

che la Regione Campania, attraverso numerose note, circolari e direttive impartite sia dalla
Direzione Generale per la tutela della salute che dal Commissario ad Acta, ha invitato le Aziende
Sanitarie della Regione all'utilizzo delle graduatorie concorsuali approvate da altre Aziende,
ritenendo che, in assenza di particolari esigenze e in situazioni di particolare urgenza, tale
operazione risulti lo strumento preferibile sia in termini di rapidita che di economicita;

che con Deliberazione del Direttore Generale n. 1073 del 7/09/2021 PASL SALERNO ha
autorizzato, ai sensi degli artt. 6 e é ter del D.LGs 165/01 e smi, come novellati dal’art 4 del D.Lgs
75 del 2017, 'adozione provvisoria del Piano Triennale del Fabbisogno del Personale per il triennio

2020/2022;
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che con Deliberazione n. 436 del 12/10/2021 la Giunta Regionale della Campania ha approvato il
Piano triennale del Fabbisogno del Personale dell’ASL Salerno, per il triennioc 2020/2022;

che I'Azienda Sanitaria Locale Salerno, al fine di provvedere al reclutamento di personale dirigente
medico discplina Oftalmologia, ha richiesto allA.O.U. “OO.RR. San Giovanni di Dio e Ruggi

Draragona” di Salerno di utilizzare la graduatoria di merito del “Concorso pubblico, per titoli ed

esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. | posto di dirigente medico disciplina

Oftalmologia, recentemente adottata con deliberazione n. 42 del 21/01/2022;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. |
L'Azienda Ospedaliera Universitaria “OO.RR. San Giovanni di Dio e Rugsi D’aragona” di Salerno

autorizza I'Azienda Sanitaria Locale Salerno ad utilizzare la graduatoria del Concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato n. | posto di dirigente medico disciplina

Oftalmologia, adottata con deliberazione n. 42 del 21/01/2022.

ART. 2 .
L" ASL Salerno pu& attingere alla suddetta graduatoria, partendo dal primo candidato utilmente
collocato come indicato dalPAOU di Salerno, per il reclutamento di n. 3 unita mediche della

disciplina indicata con riserva di scorrimento in caso di rinuncia.

ART. 3
L'ASL Salerno stipulerd contratto individuale di lavoro con i candidati utilmente collocati in

graduatoria che, formalmente convocati, accetteranno la proposta, previo accertamento dei requisiti
richiesti dalla normativa vigente in materia.

ART. 4
L'ASL Salerno si impegna a comunicare tempestivamente all’/ACU di Salerno i nominativi dei candidati

immessi in servizio e la data di decorrenza del contratto di lavoro a tempo indeterminato.

ART. 5
La stipula di contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato con I'ASL Salerno comporta per

il candidato la decadenza dalla graduatoria concorsuale per eventuale assunzione da parte
dell’Azienda Ospedaliera Universitaria “OO.RR. San Giovanni di Dio e Ruggi D’aragona” di Salerno.

ART. 6

L'eventuale rifiutc della proposta di assunzione dellASL Salerno, manifestamente e/o tacitamente
espressa dal candidato idoneo ovvero la mancata stipula del contratto di lavoro, non pregiudicheranno
in alcun modo la posizione del candidato medesimo nella graduatoria concorsuale in parola.

ART. 7
L'efficacia della presente Convenzione decorrera dalla data di sottoscrizione della stessa, a cura

delle parti, e avra validita di anni tre (3) e, comunque, entro il termine di validita della sraduatoria
concorsuale di che trattasi. L'eventuale rinnove potrad avvenire esclusivamente previa adozione di
atto espresso e stipula di nuovo atto convenzionale.

ART. 8
Le parti contraenti hanno facolta di recedere dalla presente convenzione in qualunque momento
dandone comunicazione all'altra parte a mezzo comunicazione formale, tramite modalitd di



trasmissione riconosciute, con un preavviso di almento 15 giorni dall'operativita dei recesso.

Per quanto non espressamente previsto dalla presente Convenzione, si rinvia a specifiche intese
di volta in volta raggiunte tra le Aziende, nonche al Cadice Civile e alle disposizioni di legge vigenti

in materia.
Letta, confermata e sottoscritta
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