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OGGETTO: CPS infermieri (cat. D) a tempo determinato assunti per fronteggiare la carenza di personale
esistente, a causa dell’emergenza in corso, presso i Presidi Ospedali della ASL — PROROGA

DEGLI INCARICHI.

La presente deliberazione si compone din.ro  pagine, di cuin.ro  allegati che formano parte integrante
e sostanziale della stessa.

In data i Dirigenti del’UOC Gestione Risorse Umane propongono la presente deliberazione
evidenziando se vi sono/non vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico ¢ attestandone, con la
seguente sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti
tutti richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, ¢ regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai
sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.

20/94 e successive modifiche;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE

SETTORE ECONOMICO PERSONALE
DOTT.SSA FRANCESCA MORELLI

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE

SETTORE GIURIDICO PERSONALE VLA s
DOTT. PAOLO MARGHERON Y ‘v"y\*bbl_

M

PARERI FAVOREVOLI DEI DIRIGENTI DELLE FUjNZIONI CENTRALI

DATA FUNZIONE CENTRALE FIRMA LEGGIBILE

In data , i1 Dirigente dell’UOC Economico Finanziaria attesta la regolarita SI | NO
contabile e

v/ aftestata la regolarita contabile della imputazione sul conto indicato ove rimane una
disponibilita di euro su una previsione a budget di euro

come attestato dal Dirigente proponente. _ \i
FIRIVfA/m




OGGETTO: CPS infermieri (cat. D) a tempo determinato assunti per fronteggiare la carenza di personale
esistente, a causa dell’emergenza in corso, presso i Presidi Ospedali della ASL — PROROGA
DEGLI INCARICHI.-

IL DIRETTORE SETTORE ECONOMICO DEL PERSONALE
IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO SETTORE GIURIDICO DEL PERSONALE

PREMESSO:

e CHE questa ASL, per fronteggiare le esigenze assistenziali manifestatesi presso i Presidi Ospedalieri
del’ASL, a causa del’emergenza in corso, ha reclutato personale infermieristico a tempo
determinato mediante la pubblicazione - sul sito aziendale - di apposite “Manifestazioni di
Interesse”, riservate agli idonei della graduatoria dell’Avviso Pubblico per CPS Infermieri approvata
con deliberazione n. 623 del 15/07/2019;

- . CHE i contratti a tempo determinato per mesi sei, stipulati a seguito delle Manifestazioni d’Interesse
di cui innanzi, perdurando lo stato di necessita, risultano prorogati con appositi provvedimenti, di
volta in volta, adottati (v. deliberazioni nn.1342 del 9/12/2020, 706 dell’1/6/2021, 1452 del
14/12/2021);

PRESO ATTO che le esigenze assistenziali che hanno indotto 'Azienda alla stipula dei contratti a tempo
determinato de guo sono tuttora esistenti e che & necessario evitare situazioni di carenza del personale
infermieristico in servizio;

-CHE alcuni dei contratti in esame pervengono a scadenza nel prossimo mese di gennaio 2022, motivo per il
quale, preso atto del quadro evolutivo della pandemia in corso, & opportuno provvedere alla loro proroga
per un periodo di ulteriori mesi sei (6) a decorrere dalla data di scadenza;

_CHE di tanto, con nota n. 259579 del 21/12/2021, sono stati informati i Direttori / Responsabili delle
macrostrutture della ASL con l'invito a far tenere, se ritenuto necessario, eventuali diverse determinazioni;
EVIDENZIATO che a tutt’oggi non risulta pervenuta alcuna diversa indicazione dai Dirigenti di struttura
sopra indicati;

PRECISATO, inoltre, che & in corso un’apposita ricognizione del personale infermieristico in servizio presso
le Strutture dell’Azienda finalizzata a rilevare carenze o, di contro, esuberi e provvedere ad una razionale
utilizzazione delle risorse esistenti;

ATTESTATO

-Che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti
richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, € regolare e legittimo, nella
forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti
di quanti disposto dall’art. 1 della L.20/94 e successive modifiche;

PROPONGONO

-DI PROCEDERE alla proroga, per uh ulteriore periodo di mesi sei (6), del rapporto di lavoro a tempo
determinato che intercorre con'i Collaboratori Professionali Sanitari / Infermieri di cui all’elenco nominativo
allegato al presente provvedimento di cui forma parte integrante e sostanziale;

-DI DARE ATTO che la spesa presunta, prevista dal presente provvedimento, & pari a circa € 288.000
(comprensiva degli oneri riflessi e trovera capienza sui competenti specifici conti economici del personale
del comparto del SSN;

-DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE/ \ ‘ ISTRATIVO
Settore Giuridico del Personale Settore Econgiiitg ARl Personale
Dott. Paolo MARGHERON Dott.ssa Frapcesca MORELLI
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IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU’: dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 373 del 06/08/2019 e D.P.G.R.C. N. 103 DEL 08/08/2019
Vista la proposta formulata dal direttore responsabile della UOC Gestione Risorse Umane alla stregua
dell'istruttoria compiuta dal citato Dirigente e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa,
costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita e legittimita
della stessa, a mezzo sottoscrizione, nella forma e nella sostanza ai sensi della vigente normativa e utilita
per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.20/94 e successive
modifiche;

Evidenziato che in ordine al presente provvedimento sono stati espressi i pareri indicati in calce

DELIBERA

> DI PROCEDERE alla proroga, per un ulteriore periodo di mesi sei (6), del rapporto di lavoro a tempo
determinato che intercorre con i Collaboratori Professionali Sanitari / Infermieri di cui all’elenco
nominativo allegato al presente provvedimento di cui forma parte integrante e sostanziale.

> DI DARE ATTO che la spesa presunta, prevista dal presente provvedimento, € pari a circa € 558.000
(comprensiva degli oneri riflessi e trovera capienza sui competenti specifici conti economici del
personale del comparto del SSN;

> DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

> DI INVIARE la presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi della normativa vigente.

Esprime parere favorevole Esprime parg
Il Direttore Amministrativo Il Direttc;/
Dott.ssa Caterina Palumbo Dr. Ferdinanglg ANO

L AKAAAAA S50
IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Mario Ibérvq"lino
]
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SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:
- ESTATA AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO DELL’AZIENDA, AI SENSIDELL’ART.

124 -COMMA 1 - DEL D.L.VO 18.08.2000 N.267, IL

B4 Gl
IL DIRIGENTE

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA: &4 i o
- AI SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3 / 4 - DEL D.L.VO18.08.2000 N.267 IL

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO
DEL

IL DIRIGENTE

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO

SALERNO, LI
IL DIRIGENTE

.......................................
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