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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: art. 30 comma 2-bis, d.lgs. n. 165/2001. Provvedimenti.

La presente deliberazione si compone di n. quattro pagine, di cui n. zero allegati che formano parte
integrante e sostanziale della stessa.

In data i Dirigenti della Struttura UOC Gestione Risorse Umane propongono la presente deliberazione
evidenziando se vi sono/non vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico e attestandone, con la seguente
sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti tutti
richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, & regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della
vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L. 20/94 e
successive modifiche.
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IL DIRIGENTE AMM.VO / /FIRMA ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE
SETTORE ECONOMICO PERSONALE A 1/ .
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IL DIRIGENTE AMM.VO ) ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE
SETTORE GIURIDICO PERSONALE
DOTT. ANTONINO DI DOMENICO
IL DIRIGENTE AMM.VO FIRMA ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE
SETTORE CONCORSI E MOBILITA’ I
DOTT.SSA MILENA COSCIONI HJU/ Ong ,L‘-;,,__./

In data , il Dirigente della FC Economico Finanziaria attesta la regolarita SI | NO

contabile e

e attestata la regolarita contabile della imputazione sul conto indicato ove rimane una dispOnibilita
di euro su una previsione a budget di euro come attestato )Z

dal Dirigente proponente.

FIRMA




UOC GESTIONE RISORSE UMANE
IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO SETTORE ECONOMICO
IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO SETTORE GIURIDICO
IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO SETTORE CONCORSI E MOBILITA

Oggetto: art. 30 comma 2-bis, d.Igs. n. 165/2001. Provvedimenti.

Premesso che I’art. 30, comma 2-bis del d.Igs. n. 165/2001, dispone: “Le amministrazioni, prima di procedere
all’espletamento di procedure concorsuali, finalizzate alla copertura di posti vacanti in organico, devono
attivare le procedure di mobilita di cui al comma 1, provvedendo, in via prioritaria, all’immissione in ruolo dei
dipendenti, provenienti da altre amministrazioni, in posizione di comando o di fuori ruolo, appartenenti alla
stessa area funzionale, che facciano domanda di trasferimento nei ruoli delle amministrazioni in cui prestano
servizio”;

- cheil dott. Angione Giovanni, nato a Vallo della Lucania, il 12.12.1972, in servizio a tempo indeterminato
presso I’ASL Napoli 3 Sud, in qualita di Dirigente Amministrativo, € stato autorizzato, ai sensi e per gli
effetti del combinato disposto di cui alle deliberazioni n. 365 del 22.04.2022 dell’ ASL Napoli 3 Sud e n.
562 del 28.04.2022 dell’ASL Salerno, a prestare la propria attivitd in comando/distacco presso questa
Azienda, a far data dal 01.05.2022;

- che il medesimo Dirigente, essendo pertanto in posizione di fuori ruolo, ha presentato istanza, assunta al
protocollo generale al n. 114835, in data 26 maggio 2022, tendente ad ottenere I’immissione nei ruoli di
questa Azienda, ai sensi dell’art. 30, comma 2-bis del d.Igs. n.165/2001;

Atteso che con deliberazione n. 170 del 10 novembre 2016, ¢ stato adottato 1’ Atto Aziendale, approvato con

decreto del Commissario ad Acta n. 1 del 11 gennaio 2017;

- che, con deliberazione D.G. n. 1073 del 07.09.2021, ¢ stato adottato il Piano Triennale di fabbisogno di
personale 2020-2022, approvato con delibera della Giunta Regionale della Campania, n. 436 del
12.10.2021;

Tenuto conto che, alla data di adozione del presente provvedimento, il citato fabbisogno di personale consente

il reclutamento di una unita corrispondente al profilo professionale di Dirigente Amministrativo;

- che ai sensi dell’art. 30, comma 2 del d. Igs. n. 165/2001, I’Azienda in via prioritaria pud procedere
all’immissione in ruolo dei dipendenti di altre amministrazioni in posizione di comando o fuori ruolo;
RITENUTO, pertanto, poter procedere all’immissione in ruolo di un’unita di dirigente amministrativo

collocato in posizione di comando o fuori ruolo;

ATTESTATO che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli

atti tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, ¢ regolare e legittimo, nella

forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti

di quanto disposto dall’art.1 della L.20/94 e successive modifiche,

PROPONGONO

tutto cid premesso, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto,:
- di concedere I’assenso all’immissione in ruolo, a tempo indeterminato, del dott. Angione Giovanni,
Dirigente Amministrativo fuori ruolo, con assegnazione presso la Unita Operativa Complessa Gestione

Risorse Umane;
- di subordinare I’immissione nei ruoli e pertanto 1’assunzione a tempo indeterminato del medesimo

Dirigente, previa acquisizione del relativo nulla osta rilasciato dall’ASL Napoli 3 Sud;
- di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento sara imputata nel piano dei conti relativo
all’esercizio finanziario di competenza.

I1 Dirigente Amministrativo Il Dirigente A
Settore Concorsi € Mobilita Settore |Giuridid
Dott.ssa Milena Coscioni Dott. Antonino

mleadon L\




IL DIRETTORE GENERALE

in virtu’ dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 373 del 06/08/2019 ¢ D.P.G.R.C. n.103 del 08.08.2019;
Vista la proposta formulata dai Dirigenti UOC G.R.U., alla stregua dell’istruttoria compiuta dai citati Dirigenti
e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge,
nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita e legittimita della stessa, a mezzo sottoscrizione, nella forma
e nella sostanza ai sensi della vigente normativa e utilita per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’art.]1 della L.20/94 e successive modifiche;

Evidenziato che in ordine al presente provvedimento sono stati espressi i pareri indicati in calce,

DELIBERA

per i motivi di cui alla premessa, che qui si intendono integralmente riportati:
- concedere I’assenso all’immissione in ruolo, a tempo indeterminato, del dott. Angione Giovanni, Dirigente
Amministrativo fuori ruolo, con assegnazione presso la Unita Operativa Complessa Gestione Risorse

Umane;
- subordinare I’immissione nei ruoli e pertanto I’assunzione a tempo indeterminato del medesimo Dirigente,

previa acquisizione del relativo nulla osta rilasciato dall’ ASL Napoli 3 Sud;

- dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento sara imputata nel piano dei conti relativo
all’esercizio finanziario di competenza;

- trasmettere la presente agli interessati ed al Collegio Sindacale.

Esprime parere favorevole
i Dirgttere Amministrativo
Doi{:f\s‘ia/. Laterina Palumbo
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SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE: _
- ESTATA AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO DELL’AZIENDA, AI SENSI DELL’ART.
124 - COMMA 1 - DEL D.L.VO 18.08.2000 N.267, IL
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LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA:
- AL SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3 / 4 - DEL D.L.VO18.08.2000 N.267 IL

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO
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