ASL

Azienda Sanitaria Locale Salerno

Via Nizza, 146 — 84124 Salerno

PRIVACY

INFORMATIVA SULLA PROTEZIONE E IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

PER | DIPENDENTI
(Ai sensi dell’art.13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 — GDPR e del Codice in materia di protezione dei dati personali D.Igs. 30
giugno 2003, n.196, cosi come modificato dal D.Lgs. n.101/2018)
I’AZIENDA SANITARIA LOCALE di Salerno, con sede legale in via Nizza, 146 — SALERNO, in persona del Rappresentante
Legale pro tempore, Titolare del Trattamento dei dati, con il presente documento, La informa che ai sensi del “Codice
in materia di protezione dei dati personali” e del Regolamento Europeo 2016/679 (di seguito per brevita GDPR) il
trattamento delle informazioni che la riguardano da parte dell’Azienda ASL SA si svolgera nel rispetto dei diritti e
liberta fondamentali, con particolare riferimento alla riservatezza delle informazioni e alla protezione dei dati
personali. Il trattamento dei dati personali sara, quindi, improntato a principi di correttezza, liceita, legittimita,
indispensabilita e non eccedenza rispetto agli scopi per i quali i dati stessi sono raccolti.
FINALITA’ DEL TRATTAMENTO
| suoi dati saranno trattati secondo i principi di cui all’art. 5 del GDPR 2016/679.
| dati personali, i dati particolari (idonei a rivelare le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche o
I'appartenenza sindacale, i dati relativi alla salute o alla vita sessuale) e i dati giudiziari che la riguardano vengono
trattati esclusivamente per le seguenti finalita:
a) AMMINISTRATIVE, connesse cioe alla instaurazione, gestione e risoluzione del rapporto di lavoro.
A titolo esemplificativo si riportano i trattamenti effettuati al fine di:

- Accertare il possesso di particolari requisiti previsti per 'accesso all'impiego o per I'idoneita/inidoneita allo
svolgimento delle mansioni/servizio ovvero per il riconoscimento della dipendenza da causa di servizio di
infermita o malattie professionali, nonché per finalita di medicina del lavoro di cui all’art. 9 comma 2 lett. h
del GDPR;

- Adempiere ad obblighi in materia di igiene e sicurezza del lavoro nonché in materia sindacale;

- Svolgere attivita dirette all’accertamento della responsabilita civile, disciplinare e contabile;

- Applicare la normativa in materia di incompatibilita;

- Gestire 'organizzazione di attivita formative;

b) CONTABILI, connesse cioé all’assolvimento di obblighi retributivi, fiscali e previdenziali.

La informiamo che potranno essere trattati dati personali e/o particolari riguardanti i Suoi familiari solo se
espressamente forniti in quanto indispensabili per I'erogazione di benefici o agevolazioni.

Il trattamento dei dati & indispensabile per poter gestire il rapporto di lavoro o I'attivita svolta a favore dell’Azienda,
sotto il profilo economico e giuridico, in assolvimento di norme di legge o di regolamento, o comunque in stretta
correlazione con le competenze istituzionali in materia.

La informiamo, altresi, che ai sensi dell’art. 4 della L. 300/1970 (Statuto dei Lavoratori), la Struttura, per finalita di
protezione dei dati e degli apparati di elaborazione, ha provveduto ad installare sistemi di sicurezza, che possono
anche comportare un controllo indiretto dell’attivita lavorativa: come ad es. file di log, firewall.

Si ricorda inoltre che le postazioni di lavoro, nonché [lattivita riguardante le connessioni ad internet, sono
costantemente monitorate, per motivi di sicurezza, ai sensi del codice privacy e del disciplinare tecnico utilizzando
sistemi anti intrusione per la protezione da accessi abusivi e le registrazioni di log, che possono essere oggetto di
controllo da parte dell’amministratore di sistema, al fine di verificare condotte illecite o comunque in violazione delle
istruzioni impartite ad ogni incaricato del trattamento.

Infine, si rammenta che l'indirizzo e I'account di posta elettronica riferiti al dominio della struttura possono essere
utilizzati solo per I'invio o la ricezione di comunicazioni di ufficio e di lavoro, con la conseguenza che il Titolare o il
responsabile del trattamento possono conoscere il contenuto delle comunicazioni medesime, senza che I'interessato
possa lamentarsi della violazione della propria corrispondenza in forma elettronica, non avente il carattere personale.
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BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

Il trattamento dei Suoi dati personali per la finalita di cui al paragrafo precedente si fonda sulla base legittima prevista
dal regolamento GDPR 2016/679 all’art.6, par. 1, lett. e): “il trattamento & necessario per I'esecuzione di un compito di
interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il Titolare del trattamento”, nonché sulle
previsioni dell’art. 2- ter del D.lgs. 30 giugno 2003, n.196, come modificato ed integrato dal D.Lgs. 10 agosto, n.101.

Il trattamento delle particolari categorie di dati di cui agli artt. 9 e 10 del GDPR & effettuato altresi sulla base delle
previsioni di cui all’art. 2 sexies del D.Lgs. 30 giugno 2003, n.196, come modificato ed integrato dal D.Lgs 10 agosto
2018, n.101.

NATURA E CATEGORIA DEI DATI PERSONALI TRATTATI

(artt. 14, par.1, lett. d del GDPR)

Costituiscono oggetto di trattamento i seguenti dati personali, da Lei forniti o acquisiti con le modalita riportate in
precedenza, inerenti |'erogazione delle prestazioni rese:

a) Dati comuni identificativi (es.: nome, cognome, indirizzo fisico, nazionalita, cod. fisc., ecc.) nonché i dati
patrimoniali e reddituali (es.: dichiarazione dei redditi, codice IBAN, situazione patrimoniale, ecc.).

b) Categorie particolari di dati personali, ai sensi degli artt. 9 e 10 del regolamento, relativi eventualmente a
particolari condizioni di salute o relativi all’esistenza di condanne penali/procedimenti disciplinari, necessari
per listruttoria di tutte le pratiche di competenza delle strutture della Direzione, in particolare per
I'istruttoria delle pratiche di pensione di invalidita/inabilita ai sensi della L. 335/95 o dei benefici di cui alle
Leggi 388/2000 e 336/1970, ovvero per listruttoria delle pratiche di sistemazione previdenziale nonché
quelle pensionistiche, disciplinari, ispettive, retributive ovvero in ambito contenzioso.

c) Il trattamento delle particolari categorie di cui alla precedente lettera b) & necessario in quanto rilevante per
il perseguimento dei fini istituzionali dell’Amministrazione ai sensi dell’art. 2 sexies, comma 2, lett. a, | e dd)
del D.Lgs. 196/2003, cosi come modificato dal D.Lgs. 101/2018.

MANCATA COMUNICAZIONE DEI DATI PERSONALI E CONSEGUENZE DEL RIFIUTO

(art.13, par. 2, lett. e del Regolamento 2016/679)

Il conferimento dei suoi dati personali relativi alle finalita sopra indicate alla lettera c) ha natura obbligatoria (in

quanto indispensabile ai fini delladempimento delle finalita istituzionali cui sono preposte le Strutture della

Direzione); senza di esso il Titolare e i delegati non possono dar luogo all'esecuzione dei loro compiti con

pregiudizio per |'erogazione delle prestazioni connesse.

MISURE DI SICUREZZA ADOTTATE PER LA PROTEZIONE DEI DATI DA SPECIFI RISCHI DI ACCESSO NON

AUTORIZZATO E DI TRATTAMENTO NON CONSENTITO.

L’Azienda custodisce i Suoi dati in archivi cartacei o informatici e li protegge con misure di sicurezza previste dalla

normativa vigente, in grado di garantire la correttezza dei trattamenti e consentendone la conoscenza solo a

personale istruito ed autorizzato.

DURATA DEL TRATTAMENTO - PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

(Art. 13, par.2, lett. a e art. 14, par. 1, lett.a del Regolamento 2016/679)

Nel rispetto dei principi di cui all’art.5 del GDPR, i Suoi dati personali saranno conservati per tutta la durata delle

attivita finalizzate alla realizzazione dei compiti istituzionali.

| dati personali potranno essere conservati per periodi pill lunghi per essere trattati esclusivamente a fini di

archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca scientifica o storica o a fini statistici, conformemente all’art. 89,

par. 1 del GDPR.

A prescindere dalla determinazione dell'interessato alla loro rimozione, i dati personali saranno in ogni caso

conservati secondo i termini previsti dalla vigente normativa e/o dai regolamenti nazionali, al fine esclusivo di

garantire gli adempimenti specifici, propri dell’attivita di competenza dell’ ufficio.

Sono fatti salvi i casi in cui si dovessero far valere in giudizio questioni afferenti le attivitd di competenza

dell’Ufficio, nel qual caso i dati personali dell’interessato, esclusivamente quelli necessari per tali finalita, saranno

trattati per il tempo indispensabile al loro perseguimento.

AMBITO DI COMUNICAZIONE
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| Suoi dati personali e particolari non verranno in alcun modo diffusi e saranno trattati nei modi previsti dalla

legge e nel rispetto del segreto professionale e d’ufficio.

Tali dati potranno essere comunicati agli Enti competenti per finalita istituzionali e/o amministrative, secondo

qguanto previsto dalla normativa vigente: ad esempio, potranno essere comunicati, se necessario, ai seguenti

soggetti:

- Enti previdenziali;

- Altri Soggetti Pubblici, quali Dipartimento Funzione Pubblica, INAIL, Commissioni e Comitati di verifica per le
cause di servizio;

- Autorita Giudiziaria e /Autorita di Pubblica Sicurezza, nei casi espressamente previsti dalla legge;

- Soggetti privati quali ad esempio Organizzazioni Sindacali e Societa Assicuratrici ai sensi di legge.

Inoltre, potranno venire a conoscenza dei Suoi dati i Responsabili di trattamento nominati dall’Azienda, gli

incaricati autorizzati ai trattamenti afferenti ad articolazioni organizzative dell’Azienda o i Responsabili esterni.

L’Azienda non trasferira i Suoi dati personali ad un paese terzo o ad una organizzazione internazionale.

DIRITTI DELL’INTERESSATO
Lei ha diritto di ottenere in qualsiasi momento informazioni sull’utilizzo dei suoi dati e nello specifico ai sensi degli artt.
da 15 a 22 del GDPR, Lei ha diritto:

- Accedere ai suoi dati personali (art. 15)ed ottenere la conferma dell’esistenza o meno degli stessi, conoscere
I'indicazione dell’origine, delle finalita e delle modalita del trattamento;

- Chiederne I'aggiornamento o la rettifica (art.16);

- Chiederne la cancellazione (art. 17), in tutto o in parte (“diritto all’oblio”), purché non sussistano obblighi di
conservazione per legge;

- Chiedere la limitazione del trattamento nelle ipotesi previste dall’art.18 del Reg. UE;

- Chiederne la trasmissione ad altro Titolare (“diritto alla portabilita”).

- Fare opposizione (art.21). Ha diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla sua situazione
particolare, al trattamento di dati personali che la riguardano. Verra comunque effettuato dal Titolare del
trattamento un bilanciamento tra i Suoi interessi ed i motivi legittimi cogenti per procedere al trattamento
(ad. Es.: accertamento, esercizio e difesa di un diritto in sede giudiziaria, ecc.).

La informiamo, inoltre, che pud proporre reclamo motivato, in ordine ai dati trattati, al Garante per la Protezione

dei Dati Personali (art. 57, par. 1, lett. f. del GDPR) ai sensi delle disposizioni di cui al Capo |, Titolo |, Parte Il del

D.lgs. 101/2018 ovvero, alternativamente, mediante ricorso all’Autorita Giudiziaria ai sensi dell’art. 140 bis del

D.Lgs. 101/2018.

TITOLARE E RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO

IL TITOLARE DEL Trattamento dei dati & I’ASL di Salerno, in persona del rappresentante legale pro tempore, con
sede in via Nizza, 146 SALERNO.

| RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO DATI sono il Direttore della F.C., il Direttore del Dipartimento Strutturale o il
Direttore dei Presidio Ospedaliero presso il quale Lei svolge la sua attivita professionale; I'elenco aggiornato dei
Responsabili del trattamento dei dati & disponibile sul sito aziendale; tra di essi il Direttore dell’lUOC Gestione Risorse
Umane potra fornire le specifiche indicazioni sulla individuazione del responsabile competente in materia, ai fini dei
diritti dell’interessato.

IL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

Il responsabile della protezione dei dati (RPD), per qualsiasi segnalazione in ordine ad eventuali criticita in ambito privacy, pud
essere contattato all’'indirizzo: privacy@.pec.aslsalerno.it

Ogni ulteriore informazione riguardante il trattamento dei dati & reperibile sul sito istituzionale: www.aslsalerno.it
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