RIUNIONE SINDACALE ASL SALERNO COMPARTO SANITA’ DEL 28/04/2026

INIZIO ORE 11:00

Per discutere i seguenti argomenti all'ordine del giorno:

— APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA DEL 21 APRILE 2026;

— DEFINIZIONE DEL PERSONALE DA RIALLOCARE NELLA CASE DI COMUNITA': ESITI DELLE
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE (1° E 2° FASE) MOBILITA’ (3° FASE);

- FABBISOGNO RESIDUO DI PERSONALE DA ASSUMERE Al SENSI DEL DM 77/2022;

- CRITICITA’ EMERSE;

— DEFINIZIONE INCARICHI IFO;

— STABILIZZAZIONI PERSONALE;

Sono presenti per la parte pubblica:
Dr. Primo Sergianni, Direttore Sanitario;
Dott. Ferdinando Memoli, Direttore Amministrativo;

Dott.ssa Mariavincenzina Zito, Direttore della UOC GRU e dott. Giovanni Angione Dirigente
Amministrativo;

Dott. Mirco Gregorini, Direttore UOC Direzione delle Professioni Sanitarie;

PARTE PUBBLICA: si introduce lI'argomento sulle proroghe necessarie per il personale in scadenza
contrattuale, in particolare per gli Operatori Socio Sanitari, ma anche per gli altri professionisti, dipendenti a
tempo determinato in scadenza al 30/9/2026; si € deciso per tutti, anche con diverse scadenze, una proroga
al 31/12/2026, con inserimento degli operatori interessati nella ricognizione prevista dalla Regione Campania
per la verifica degli aventi diritto al 31/12/2026; 'azienda all’atto della ricognizione per la stabilizzazione, si
riserva una seduta monotematica sul tema per definire gli andamenti occupazionali e definire i processi e le
procedure di stabilizzazione all’'interno del PTFP come previsto dal CCNL;

I’Azienda ha poi concluso la prima e seconda fase delle manifestazioni per le CdC e alcuni per gli OdC; per la
terza manifestazione invece, la stessa sara vincolata allo scorrimento della graduatoria; per gli IFOC si
evidenzia che i dipendenti stanno seguendo un corso di formazione presso UNISA;

Direttore U.O.C. GRU, Dott.ssa Zito e dott. Giovanni Angione: vorrei procedere all’approvazione del verbale
seduta del 21 aprile 2026 se non vi sono osservazioni;

CISL FP, Capo Dipartimento Direzione Territoriale Pietro Antonacchio: si allegano osservazioni
all’'approvazione del verbale della seduta del 21/4/2026;

CGIL FP, Domenico Vrenna: chiediamo che tutti i presenti che fanno in tal sede dichiarazioni, devono essere
legittimati dalla propria sigla sindacale e dal proprio status;

Direttore U.0.C. GRU, Dott.ssa Zito e dott. Giovanni Angione: vi abbiamo trasmesso la mappatura degli IFO
con la loro pesatura; se non avete delle osservazioni si ritiene approvata.

00.SS. PRESENTI: approvano I’organigramma e la pesatura e mappatura degli incarichi;



Dott. Mirco Gregorini, Direttore UOC Direzione delle Professioni Sanitarie: le graduatorie della mobilita
aziendale sono state pubblicate ieri, delle prime due manifestazioni abbiamo visto che per gran parte
troveremo collocazione a seconda dei posti disponibili nei vari HUB e SPOKE: le risultanze della 1° e 2° fase
vengono evidenziate dal file excel che si allega al presente verbale;

Il delegato Roberto Ronca: Chiedo se pud essere utile mandare gia la effettiva assegnazione alle persone?
cosi da poter avere contezza di chi effettivamente accetti la nuova sede e riorganizzarsi in caso diverso?

Dott. Giovanni Angione, UOC GRU: Mobilita 3 fase & residuale e servira per conteggiare le assunzioni ex
novo; con le prime due fasi vi sono le assegnazioni e poi potremmo valutare eventuali assegnazioni non scelte
per poter dare avvio alla 3 e residuale fase di manifestazione; le case di comunita devono essere aperte entro
giugno:

Dott. Mirco Gregorini, Direttore UOC Direzione delle Professioni Sanitarie; avviseremo subito coloro che
hanno partecipato alla 1 e 2 manifestazione;

Delegato, Andrea Pastore: per coloro che stanno frequentando i corsi IFOC abbiamo richiesto di preferire da
1a5, esaurite le 5 sedi cosa gli verra proposto? ; si & gia a conoscenza di quali servizi ad oggi si trasferiranno
nelle cdc? Il residuo di 81 su 120 delle domande delle prime due manifestazioni, come verranno gestiti?

Dr. Primo Sergianni, Direttore Sanitario: in questo momento riguardo gli IFOC come Azienda abbiamo
necessita di riempire di personale che stiamo formando proprio per tale specifica attivita; pertanto,
nell'attesa di completare I'iter formativo e di dare seguito a contratti (ben 16 gia) specifici per le CDC
bisognera dare seguito in virtl anche dei benefici avuti anche nella graduatoria per essersi resi disponibili
come IFOC;

chi non rispondera la partecipazione al corso di IFOC ne prenderemo atto e magari procederemo a fine anno
a valutare la possibilita di fare un reclutamento appositamente per la figura degli IFOC ove dovranno allegare
il master specifico, questo perché I’Azienda ha necessita di rendere funzionale I'intero percorso in tal senso;

Dott. Mirco Gregorini, Direttore UOC Direzione delle Professioni Sanitarie: vediamo se per i residui '@ un
utile collocazione per ogni specifica situazione, non possiamo lasciare dipendenti in sedi ove non c’e attivita;

Delegato Andrea Pastore: dunque si pud ritenere che I'obbligatorietd IFOC & palese, dungue o accettano una
delle 5 sedi o sono fuori; cid perd non & stato preventivamente comunicato né inserito nel bando inziale;
dunque si richiede di integrare rispetto al verbale della seduta del 21 quanto si allega sul punto al presente
verbale;

Delegato Viciconte: sulla fase 1 nessun dubbio, altri dubbi sorgono per la fase 2 poiché si faceva riferimento
ad una “fase mista”, ovvero posti in poliambulatori e cdc; alcuni dipendenti volendo rimanere nel
poliambulatorio non hanno presentato domanda, sarebbe possibile riservare la possibilita di rimanere nei
poliambulatori ove saranno mantenuti i servizi; riguardo alle 5 sedi per il corso IFOC, potremmo prevedere
per I’Area Sud ove le distanze sono amplificate, di optare per una sola sede?

Dott. Mirco Gregorini, Direttore UOC Direzione delle Professioni Sanitarie: & chiaro che era un modo per
ampliare la possibilita di avere pili scelta ma se cid non occorre si pud presentare la candidatura anche per
una sola sede;

Segretario Provinciale Carlo Lopopolo: 1) nella prima fase non si @ compreso realmente chi dovesse fare
domanda perché non si comprendevano quali fossero i servizi che sarebbero transitati nelle cdc rispetto alla
2 fase;

2) riguardo gli IFOC chi non da disponibilita per nessuna delle 5 sedi deve dare spazio ad altri dipendenti e
sara dismesso dal corso di formazione;



3) la piena idoneita del medico competente, per coloro che andranno nelle cdc, deve essere correlata ai
servizi resi dalle cdc;

Segretario Provinciale Tomasco: sono gia partite le convocazioni per le persone che dovranno essere
assegnate alle cdc e/o odc? Abbiamo compreso che queste nuove strutture previste dal DM 77/2022 devono
essere rese funzionali ma nemmeno possiamo anche sguarnire le strutture gi attive; Si richiede all’Azienda
di non assumere tali iniziative a danno dei dipendenti;

Dott. Giovanni Angione, U.0.C. GRU: nella prima decade di maggio manderemo le PEC ufficiali anche per
riorganizzare, a fronte anche dell’avvio del periodo estivo, le strutture che si renderanno scoperte per coprire
le cdc ed altri servizi;

Dott. Mirco Gregorini, Direttore UOC Direzione delle Professioni Sanitarie: riguardo la figura degli OSS, ne
dovremo prendere 77 totali per le cdc con infermieri in totale saranno 131 e 135 OSS tenuto conto anche
degli odc;

Direttore Amministrativo Memoli: la proroga degli OSS & agganciata al meccanismo del concorso, percio la
proroga &€ commisurata alla chiusura del concorso che ne giustifica un’ulteriore proroga, in quanto siamo gia
a conoscenza che per settembre non sara concluso;

Dott. Mirco Gregorini, Direttore UOC Direzione delle Professioni Sanitarie: chiederemo a coloro della
centrale operativa di Vallo della Lucania, tramite manifestazione apposita, di poter convertire I'attivita sulla
base del DM 77/2022, ovvero CO 116 e 117;

Delegato Viciconte: per il potenziamento della CO di Salerno ci saranno manifestazioni?

Dott. Mirco Gregorini, Direttore UOC Direzione delle Professioni Sanitarie: in base all'esito della
manifestazione attuale valuteremo le esigenze;

Delegato Vasile: in riferimento all’approvazione del verbale della seduta del 21 aprile sugli incarichi IFO? Ci
tengo a ribadire che I'accordo definitivo venga ratificato da quanto emerso oggi in tale seduta, ed in virtl dei
rapporti sindacali occorrera procedere in seduta sindacale RSU per la ratifica con le firme dell’accordo
definitivo;

Direttore U.0.C. GRU Dott.ssa Zito: procederemo come da tale seduta entro il 12/5/2026, tuttavia se occorre
un altro passaggio in RSU sara difficile il rispetto di tale data;

Delegato Pastore: eventuali trasferimenti dei coordinatori, in caso di trasformazione della centrale,
diventerebbero perdenti incarico come da Regolamento;

PARTE PUBBLICA: ci riserviamo gli approfondimenti, caso per caso, in base al vigente Regolamento;
CISL FP: non vi sara necessita di ulteriore passaggio in sede di RSU;

Coordinatore RSU: I'organigramma & stato discusso in RSU con le osservazioni che vi abbiamo anche
trasmesso, oggi sottoscriviamo il verbale della seduta precedente per cui non vi & bisogno di fare un ulteriore
passaggio a danno della necessita di procedere in tempi celeri.

Si allegano tre documenti.

LETTO, FIRMATO E SOTTOSCRITTO

28/04/2026 - Fine ore 14:00
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