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Alla stregua dell'istruttoria compiuta e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle
premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonche per espressa
dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa resa a mezzo di
sottoscrizione della presente, da parte de IL DIRETTORE\IL DIRIGENTE di UOC Gestione
Risorse Umane

PREMESSO

con nota prot. n. 0021334 del 18.12.2023 con la quale il Consiglio Regionale della Campania
- Direzione Generale Risorse umane, Finanziarie e Strumentali ha richiesto di protrarre il
periodo di comando al sig. Odierna Sebastiano, Infermiere in servizio c/o U.O. Rischio
Clinico sino al 31 dicembre 2024;

che con la suddetta nota il Consiglio Regionale della Campania ha precisato che provvedera
al rimborso a questa Azienda degli emolumenti fissi, del salario accessorio e dei relativi oneri
riflessi;

Dato atto che, con precedenti deliberazioni (da ultimo con deliberazione n. 215 del
03.03.2023) il dipendente in argomento € stato gia autorizzato a prestare la propria
attivita lavorativa presso il Consiglio Regionale della Campania - Direzione Generale
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali - a decorrere dal 1 marzo 2023 e sino al 31
dicembre 2023;

Precisato, altresi, che la decorrenza della proroga di che trattasi e definita dal 1
gennaio 2024 al 31 dicembre 2024;

Visto:
il CCNL del Comparto Sanita vigente;
il D. Lgs. n. 165/2001 ed s.m.i.;

Ritenuto, pertanto, poter procedere alla proroga del comando de quo;

ATTESTATO:

che il presente provvedimento, alla stregua dell' istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli
atti tutti richiamati nella premessa,costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, é regolare e
legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall' art.1 della L.20/94 e successive
modifiche;

ATTESTATA:

che la conformita del presente atto alle norme sul trattamento dei dati di cui al D.Lgs
196/2003 cosi come integrato con le modifiche introdotte dal D.Lgs 101/2018 per I'
adeguamento della normativa nazionale al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dalle
novelle introdotte dalla legge 27 dicembre 2019 n.160, che contiene principi e prescrizioni
per il trattamento dei dati personali, a che con riferimento alla loro "diffusione”, e dichiarato di
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aver valutato la rispondenza del testo, compreso degli eventuali allegati, destinato alla
diffusione per il mezzo dell' Albo Pretorio alle suddette prescrizioni e ne dispone la
pubblicazione nei modi di legge;

DICHIARATO:

che la documentazione originale a supporto del presente provvedimento & depositata e
custodita agli uffici del Dipartimento/U.O. proponente;

che non sussistono motivi ostativi a procedere essendo I' atto conforme alle disposizioni di
legge in materia ed ai regolamenti e/o direttive dell'Ente, nonché coerente con gli obiettivi
strategici individuati dalla Direzione Generale e le finalita istituzionali dell'Ente.

Il Responsabile del procedimento dichiara:

I" insussistenza del conflitto di interesse, allo stato attuale, ai sensi dell' articolo 6 bis della
Legge n.241/90 in relazione al citato provvedimento e |I' aderenza del presente atto alle
misure previste nel vigente piano anticorruzione.

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
Per quanto in premessa, che qui si intende integralmente riportato

di prendere atto della nota prot. 0021334 del 18.12.2023 con la quale il Consiglio Regionale
della Campania - Direzione Generale Risorse umane, Finanziarie e Strumentali ha richiesto
di protrarre il periodo di comando al sig. Odierna Sebastiano, Infermiere in servizio c/o U.O.
Rischio Clinico sino al 31 dicembre 2024,

di concedere, al sig. Odierna Sebastiano, Infermiere in servizio c/o U.O. Rischio Clinico - il
nulla osta al comando full-time al 100 % c/o il Consiglio Regionale della Campania -
Direzione Generale Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali a decorrere dal 01.01.2024 e
fino alla data del 31.12.2024;

di precisare che la spesa derivante da detto comando (stipendio fisso, accessori e relativi
oneri riflessi) sara a carico della Regione Campania,

di inviare la presente deliberazione ai sensi della normativa vigente al Direttore U.O. Rischio
Clinico e all'Ente di destinazione per il seguito di competenza;
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IL DIRETTORE \ DIRIGENTE UOC Gestione Risorse Umane - [ Zito Mariavincenzina |

IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 322 del 21/06/2022 e D.P.G.R.C. n. 110 del
04/08/2022;

Vista la proposta formulata dal Direttore/Dirigente proponente alla stregua dell'istruttoria
compiuta dallo stesso e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa,costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, noncheé dell' espressa dichiarazione di regolarita e
legittimita della stessa, a mezzo sottoscrizione , nella forma e nella sostanza ai sensi della
vigente normativa e utilita per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall'art.1 della L.20\94 e successive modifiche;

Acquisiti i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:

PARERI:

X Favorevole

Non Favorevole

Motivazione (In caso di parere non favorevole)
Germano Perito FIRMATO

X Favorevole

Non Favorevole

Motivazione (In caso di parere non favorevole)
Primo Sergianni FIRMATO
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DELIBERA

per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati:

- di approvare la proposta formulata che qui si intende integralmente riportata,;
- di trasmettere il presente provvedimento ai destinatari indicati in proposta.

| documenti afferenti al seguente procedimento sono stati firmati digitalmente da:
Zito Mariavincenzina - proposta-approvata_1.pdf - 21/12/2023 16:23:00

Perito Germano - proposta-approvata_1_1.pdf - 22/12/2023 09:10:10

Sergianni Primo - proposta-approvata_1 1 1.pdf - 22/12/2023 11:10:25

IL DIRETTORE GENERALE

Ing.Gennaro Sosto
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Trasmessa ai soggetti esterni sotto elencati a cura del servizio proponente:
Notificata ai soggetti interni sotto elencati:

UOC Gestione dei Flussi Finanziari ed Economico Gestionali
Collegio Sindacale
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