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Direzione Contrattazione 2- U.0. Sanita

ASL SALERNO

Direttore Amministrativo Aziendale
UOC Gestione del Personale
personale@pec.aslsalemo.it

Risposta a nota prot. 1 78039 del 14/09/2023 (prot. Entrata Aran n. 6575 del 15/09/2023)

Oggetto: Quesito — CCNL Comparto Sanita 2019/2021 - Procedure di progressione tra le Aree
ex art. 21 - comma 2.

L’art. 21 al comma 2 richiede fra i requisiti per I’accesso all’area immediatamente Superiore,
“Vesperienza professionale maturata nel profilo professionale di appartenenza.”, intendendosi per
tale quello di appartenenza al momento della presentazione della domanda di partecipazione alle
procedure valutative interne. Ogni profilo professionale ¢ inquadrato in uno specifico ruolo.

11 tenore dell’articolo in esame appare dunque chiaro: conseguentemente non sono computabili ai fini

dell’esperienza utile per la partecipazione alla selezione interna precedenti periodi maturati in profili
e/o ruoli diversi.

Distinti saluti.

11 Dirigente
Dott. Marco Rizzato
(f.to digitalmente) Marco
Rizzato
22.09.2023
13:23:10
GMT+01:00

VIA DEL CORSO 476

00186 ROMA

TEL. +39.06.32483221

PEC: prokocollo@pec.aranagenzia.it
C.F. 97104250580




	Proposta: 
	Delibera: 
		2023-10-09T16:56:47+0200
	MARIAVINCENZINA ZITO




