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Alla stregua dell'istruttoria compiuta e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle
premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonche per espressa
dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa resa a mezzo di
sottoscrizione della presente, da parte de IL DIRETTORE\L DIRIGENTE di UOC
Formazione e Aggiornamento

PREMESSO

che, in data 14.07.2023, I'Universita di Medicina Pubblica di Pleven-Bulgaria ha trasmesso, a
guesta articolazione aziendale, lo schema di accordo di partenariato, redatto
contestualmente in lingua italiana e bulgara, per lo svolgimento di formazione pratica degli
studenti di Medicina della predetta Universita presso '’ASL Salerno (soggetto ospitante);

Visto il Decreto Legislativo 9 novembre 2007, n. 206, di recepimento della direttiva
2005/36/CE, come modificata dalla direttiva 2013/55/UE del Parlamento Europeo e del
Consiglio, relativa al riconoscimento dei tirocini professionali effettuati in un altro Stato
membro, nonché della direttiva 2006/100/CE che adegua determinate direttive sulla libera
circolazione delle persone a seguito dell’adesione di Bulgaria e Romania;

- il Decreto Ministeriale del 11.12.2019 che, nel disciplinare le linee guida sull’organizzazione
ed il riconoscimento dei tirocini professionali effettuati in uno Stato membro, all’art. 1
stabilisce che le modalita di svolgimento e il percorso formativo dei tirocini devono essere
individuati attraverso l'attivazione di appositi Accordi/Convenzioni;

- il Decreto Legislativo n. 502/92 e ss.mm. e ii.;
- il Decreto Legislativo n. 229/99 e ss.mm. e ii.;
- la Legge Regionale n. 16/2008;

Tenuto conto che, nel caso di Universita appartenente ad un paese comunitario richiedente
I'attivazione di tirocinio non vi € alcuna procedura particolare e, si applica, di conseguenza, la
normativa nazionale e regionale di riferimento;

Atteso che lo schema di accordo di partenariato prevede:

- lo svolgimento, in presenza, di un periodo di formazione pratica in ambiente di lavoro reale
degli studenti (Tirocinanti) che seguono presso I'Universita di Medicina Pubblica di Pleven un
Corso di Laurea Magistrale in Medicina (cfr. art. 1, punto 1 della Convenzione);

- che durante il tirocinio lo studente non percepisce dalla struttura ospitante (ASL Salerno)
nessuna remunerazione (cfr.art.1, punto 7, dello schema di accordo);

- c h e
alla copertura assicurativa per i rischi per infortunio (compreso invaliditd permanente e mort
e), e per la responsabilitd civile verso terzi (compresa la colpa grave) provvede, a
proprio carico, lo studente in formazione per la durata del tirocinio (cfr. art. 1, punto 5 della
Convenzione).

Rilevato che il tirocinio deve costituire un’esperienza formativa interculturale teorico-pratica
di qualita, che consenta di implementare le competenze e conoscenze acquisite nel percorso
di studi e avere come obiettivo principale quello di favorire I'acquisizione e I'impiego di
conoscenze, competenze e qualifiche necessarie ad agevolare lo sviluppo individuale,
I'occupabilita e la partecipazione al mercato del lavoro europeo, incrementando I'attrattiva
dell’istruzione, della formazione professionale, della mobilita degli individui e agevolando la
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mobilita dei lavoratori in formazione;

Considerato, altresi, che lo svolgimento dell’attivita formativa in argomento non da luogo ad
alcun profitto, non costituisce in alcun modo rapporto di lavoro né comporta oneri finanziari
per questa Azienda;

Ritenuto, pertanto, dover prendere atto ed approvare lo schema dell’Accordo di partenariato
da stipulare tra I'Universita di Medicina Pubblica di Pleven-Bulgaria e I'ASL Salerno per lo
svolgimento di formazione pratica degli studenti di Medicina presso questa Azienda, che
allegato al presente provvedimento ne costituisce parte integrante e sostanziale;

ATTESTATO:

che il presente provvedimento, alla stregua dell' istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli
atti tutti richiamati nella premessa,costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, é regolare e
legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall' art.1 della L.20/94 e successive
modifiche;

ATTESTATA:

che la conformita del presente atto alle norme sul trattamento dei dati di cui al D.Lgs
196/2003 cosi come integrato con le modifiche introdotte dal D.Lgs 101/2018 per I
adeguamento della normativa nazionale al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dalle
novelle introdotte dalla legge 27 dicembre 2019 n.160, che contiene principi e prescrizioni
per il trattamento dei dati personali, a che con riferimento alla loro "diffusione”, e dichiarato di
aver valutato la rispondenza del testo, compreso degli eventuali allegati, destinato alla
diffusione per il mezzo dell' Albo Pretorio alle suddette prescrizioni e ne dispone la
pubblicazione nei modi di legge;

DICHIARATO:

che la documentazione originale a supporto del presente provvedimento &€ depositata e
custodita agli uffici del Dipartimento/U.O. proponente;

che non sussistono motivi ostativi a procedere essendo I' atto conforme alle disposizioni di
legge in materia ed ai regolamenti e/o direttive dell'Ente, nonché coerente con gli obiettivi
strategici individuati dalla Direzione Generale e le finalita istituzionali dell'Ente.

Il Responsabile del procedimento dichiara:

I" insussistenza del conflitto di interesse, allo stato attuale, ai sensi dell' articolo 6 bis della
Legge n.241/90 in relazione al citato provvedimento e |I' aderenza del presente atto alle
misure previste nel vigente piano anticorruzione.

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
Per quanto in premessa, che qui si intende integralmente riportato

- di prendere atto ed approvare lo schema dell’Accordo di partenariato da stipulare tra

I'Universita di Medicina Pubblica di Pleven-Bulgaria e 'ASL Salerno, per lo svolgimento
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della formazione pratica degli studenti di Medicina della predetta Universita presso
guesta Azienda, che allegato al presente provvedimento ne costituisce parte integrante
e sostanziale;

- di demandare al Dirigente f.f. della U.O.C. Formazione e Aggiornamento gli adempimenti
conseguenziali relativi alla sottoscrizione dell’Accordo de quo;

- di demandare al Direttore U.O.C. Servizio Prevenzione e Protezione i compiti relativi alle
esigenze correlate alla Formazione dei Tirocinanti ed alla Tutela della Salute, ai sensi
del D.lgs.81/08), ed ai Direttori dei Dipartimenti, dei Distretti Sanitari, dei Presidi
Ospedalieri, i compiti di propria competenza finalizzati all’attuazione della Convenzione
in argomento;

- di inviare il presente atto deliberativo al Collegio Sindacale ai sensi della normativa
vigente;

- di rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo, stante I'imminente
necessita di provvedere all’attivazione delle procedure relative allo svolgimento della
formazione pratica degli studenti dell’Universita di Medicina Pubblica di Pleven presso
guesta Azienda.
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IL DIRETTORE \ DIRIGENTE UOC Formazione e Aggiornamento - [ Coscioni Milena ]

IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 322 del 21/06/2022 e D.P.G.R.C. n. 110 del
04/08/2022;

Vista la proposta formulata dal Direttore/Dirigente proponente alla stregua dell'istruttoria
compiuta dallo stesso e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa,costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, noncheé dell' espressa dichiarazione di regolarita e
legittimita della stessa, a mezzo sottoscrizione , nella forma e nella sostanza ai sensi della
vigente normativa e utilita per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall'art.1 della L.20\94 e successive modifiche;

Acquisiti i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:

PARERI:

X Favorevole

Non Favorevole

Motivazione (In caso di parere non favorevole)
Germano Perito FIRMATO

X Favorevole

Non Favorevole

Motivazione (In caso di parere non favorevole)
Primo Sergianni FIRMATO
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DELIBERA

per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati:

- di approvare la proposta formulata che qui si intende integralmente riportata,;
- di trasmettere il presente provvedimento ai destinatari indicati in proposta.

| documenti afferenti al seguente procedimento sono stati firmati digitalmente da:
Coscioni Milena - proposta-approvata_1.pdf - 09/08/2023 14:01:05

Perito Germano - proposta-approvata_1_1.pdf - 10/08/2023 12:27:45

Sergianni Primo - proposta-approvata_1 1 1.pdf - 17/08/2023 09:50:48

IL DIRETTORE GENERALE

Ing.Gennaro Sosto
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Allegati alla presente:

Allegati Atti Amministrativi (Nome File:Last_Accordo_di_partenariato_ MU-ITAL-BG-
2023.pdf - Impronta:

ce02cffbfb9881b7ef1e95253b11f2e282e875a66692adbd228526448cf576dd22ab9461ea3
ac77a8d783e5eac4557b6eb83633435d89023bb0138ec2e146031) -
PUBBLICABILE;

IL DIRETTORE

UOC Formazione e Aggiornamento- [ Coscioni Milena]
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Trasmessa ai soggetti esterni sotto elencati a cura del servizio proponente:
Notificata ai soggetti interni sotto elencati:

UOC Formazione e Aggiornamento
Collegio Sindacale

UOC Servizio di Prevenzione e Protezione
Dipartimento Area Critica

Dipartimento Emergenza e Reti Tempo Dipendenti
Dipartimento Farmaceutico

Dipartimento Funzionale Interaziendale DIMT Campania SUD
Dipartimento Governo Clinico
Dipartimento Oncologico

Dipartimento Salute Mentale

Dipartimento dei Servizi Sanitari
Dipartimento della Salute della Donna e del Bambino
Dipartimento delle Dipendenze
Dipartimento di Chirurgie Specialistiche
Dipartimento di Prevenzione

Distretto 60 Nocera Inferiore

Distretto 61 Angri Scafati

Distretto 62 Sarno Pagani

Distretto 63 Cava Costa Di Amalfi
Distretto 64 Eboli

Distretto 65 Battipaglia

Distretto 66 Salerno

Distretto 67 Mercato San Severino
Distretto 68 Giffoni Valle Piana

Distretto 69 Capaccio Roccadaspide
Distretto 70 Vallo della Lucania Agropoli
Distretto 71 Sapri

Distretto 72 Sala Consilina Polla

P.O. Agropoli

P.O. Battipaglia

P.O. Eboli

P.O. Nocera Inferiore

P.O. Oliveto Citra

P.O. Polla

P.O. Roccadaspide

P.O. Sapri

P.O. Sarno

P.O. Scafati

P.O. Vallo della Lucania
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